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PUNAISEN RISTIN VARSINAIS-SUOMEN PIIRIN
OSASTOT 1.1.2024

SPR Alastaron osasto SPR Mynamaen osasto

Miia Rosengvist] Suomen Punainen Risti

SPR Aurajoen osasto SPR Naantalin osasto

SPR Auran osasto SPR Nousiaisten osasto
SPR Hirvensalon osasto SPR Oripaan osasto

SPR Kaarinan osasto SPR Paimion osasto

SPR Kalannin osasto SPR Pernion osasto

SPR Karinaisten osasto SPR Pertteli-Kuusjoen osasto
SPR Karjalan osasto SPR Pyharannan osasto
SPR Kodisjoen osasto SPR Pdytyan osasto

SPR Kosken osasto SPR Raision osasto

SPR Kustavin osasto SPR Ruissalon osasto

SPR Laitilan osasto SPR Salon osasto

SPR Lemun osasto SPR Sauvo-Karunan osasto
SPR Liedon osasto SPR Someron osasto

SPR Loimaan osasto SPR Taivassalon osasto
SPR Maaria-Paattisten osasto SPR Turun osasto

SPR Marttilan osasto SPR Uudenkaupungin osasto
SPR Maskun osasto SPR Vampulan osasto

SPR Merimaskun osasto SPR Ylaneen osasto

SPR Mietoisten osasto



Toiminnanjohtajan terveiset

Suomen Punaisen Ristin toimintalinjaukseen 2024—2026 on kirjattu
jarjeston yhteiset tavoitteet. Kaikkien osastojen ei kuitenkaan
tarvitse tehda kaikkea, vaan osastot voivat keskittya siihen
toimintaan, joka osastossa on jo vahvaa, ja johon on vapaaehtoisia.
Toimintalinjauksesta voidaan noukkia "rusinat pullasta”.

Haastan osastoja pohtimaan, mita juuri omassa osastossa voitaisiin
vuoden aikana kehittaa, miten uusia vapaaehtoisia saadaan
mukaan toimintaan ja miten heidat otetaan vastaan. Kaikessa
vapaaehtoistoiminnassamme suunnan tulee olla kaikkein
heikoimmassa asemassa olevien auttamisessa.

Taman Toimiva osasto —vihkosen avulla voitte suunnitella omaa
toimintaanne vuosille 2024—-2026. Vihkosesta Ioydatte ne
konkreettiset toimenpiteet, joilla osasto voi edistaa yleiskokouksen
hyvaksyman toimintalinjauksen tavoitteiden saavuttamista.

Kiitos vapaaehtoiset, kun olette lasna ja autatte omilla
paikkakunnillanne!

Kalle-Pekka Mannila
toiminnanjohtaja
Punaisen Ristin Varsinais-Suomen piiri




Toimintalinjaus 2024—-2026

Suomen Punaisen
Ristin toiminta tuo

iloa, antaa toivoa ja
vahvistaa ihmisten
luottamusta toisiinsa

1. Punainen Risti innostaa ja
kutsuu mukaan

2. Oppiminen ja osaaminen
mahdollistaa muutoksen

3.

4.

Yhteistyolla saamme
enemman aikaan
Hyodynnamme digitalisaatiota
ja johdamme tiedolla

loytyy
lahelta

Hyvinvoi- Luottamusta

vVassa

ja vastuulli-

yhteisossa suutta
kaikki ovat rakentava
mukana yhteiskunta

o O

7.

Viestinta on avointa ja monipuolista
Olemme eettinen ja vastuullinen toimija
Tasapainoinen talous

mahdollistaa toiminnan



Yleiskokouksen 2023 toimintasuositukset osastoille

Saavutamme kolme paatavoitettamme, kun osaston vapaaehtoistoiminnassa:

« Kaikki tehtavamme ovat osa valmiutta

« Paivitamme valmiussuunnitelmat ja sovimme yhteistyosta viranomaisten kanssa

« Keskitamme uusien vapaaehtoisten vastaanoton Oma-jarjestelmaan

 Hyodynnamme avainvapaaehtoistehtavissa parityoskentely- ja timimalleja

« Kaymme arvokeskustelua siita, miten Punaisen Ristin arvot nakyvat arjessa ja otamme
turvallisemman tilan periaatteet kayttoon

 Kerromme toiminnastamme, varsinkin somessa

« Otamme mukaan eri taustaisia ja erilaisissa elamantilanteissa olevia ihnmisia

« Menemme sinne missa nuoret ovat ja kutsumme heidat mukaan

« Etsimme uusia toimintatapoja ja rakenteita, jotta vastaamme avun tarpeisiin jatkossakin.



I =
o
[
@
£
©
=
=]
a
=
o
=
o
=]
(%)
~
o
w
=
=]
n

PAATAVOITE 1: Apu Idytyy ldhelti

Suomen Punainen Risti on johtava valmiusjarjesto,
jonka kaikki toiminta tukee auttamisvalmiutta.

Auttamisen perusta on vahvassa, paikalliseen
vapaaehtoistoimintaan ja osastojen yhteistoiminnalle
rakentuvassa valmiudessa.

Apu tavoittaa erityisesti heikoimmassa asemassa
olevia inmisia.

Erityinen roolimme on avustaa viranomaisten tyota
akillisissa onnettomuus- tai hairittilanteissa.



Vahvistamme varautumista ja
paikallista osastojen yhteistoiminnassa
toteuttamaa valmiutta

Osaston tulee edistaa tavoitetta
« paivittamalla osaston valmiussuunnitelma vuosittain
ja kaymalla se lapi osaston toimintaryhmien kanssa
« osallistumalla alueellisen valmiussuunnitelman A = Y
paivittdmiseen st il AR Q=T i
* hyodyntamalla valmiusharjoituksissa M 2wy : : ¢ 5@ Rodal(orse‘;/l )
valmiussuunnitelmaa /

Osaston kannattaa edistaa tavoitetta

» osallistumalla valmiuden koulutuksiin ja jarjestamalla
yhdessa naapuriosastojen kanssa vapaaehtoisille
auttamisvalmiuden peruskurssi

» osallistumalla Vapaaehtoisen pelastuspalvelun
(Vapepa) toimintaan

« keraamalla auttamisoperaatioissa tiedot alueellisesta
avun tarpeesta, toiminnasta ja resursseista seka
valittaa keratyt tiedot piiriin

en Punainen Risti.




Varaudumme laajamittaisiin
hairiotilanteisiin ja poikkeusoloihin

Osaston kannattaa edistaa tavoitetta

« lisaamalla halytettavien vapaaehtoisten maaraa
seka vapaaehtoisten osaamista

Emilia Kangasluoma / Suomen Punainen Risti

« perustamalla uusia halytysryhmia ja kirjaamalla
halytysryhmat vapaaehtoisten valtakunnalliseen
halytysjarjestelmaan (OHTO)

» ottamalla uudet vapaaehtoiset mukaan
f 4 " laajamittaisiin auttamistilanteisiin ja
) 8 -_,, Finnish Red Cross ——r . AN perehdyttamalla heidat tehtaviin
l 4 Te_—— . « osallistumalla koulutuksiin, jotka lisdavat

osaamista auttaa muuttoliikkeessa olevia
ihmisia, esimerkiksi Haavoittuvassa asemassa
olevan maahanmuuttajan henkinen tuki
—koulutukseen




Varaudumme laajamittaisiin hairiotilanteisiin ja poikkeusoloihin

Osaston kannattaa edistaa tavoitetta

* varmistamalla valmiussuunnitelmien
ja toimintamallien (esimerkiksi
evakuointi, hatamajoitus, henkinen
tuki, ensiapu) toimivuus
poikkeusoloissa

 harjoittelemalla viranomaisten
tukemista evakuoinneissa,
hatamajoituksissa ja varautumalla
laajamittaiseen maahantuloon

* hankkimalla tarvittavia varusteita ja
kirjaamalla ne vapaaehtoisten
valtakunnalliseen halytysjarjestelmaan
(OHTO)
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PAATAVOITE 2: Hyvinvoivassa yhteisdssa
kaikki ovat mukana

Suomen Punainen Risti

Vapaaehtoistoimintamme vahvistaa osallisuutta ja
yhdenvertaisuutta. Tuemme erityisesti haavoittuvassa tilanteessa
olevien osallisuutta.

Tavoitteenamme on, etta eriarvoisuus ja yksinaisyys tunnistetaan,
niihin puututaan ja niita ennaltaehkaistaan.

Haluamme olla luotettava kumppani ja keskeinen hyvinvoinnin,
terveyden ja turvallisuuden edistaja hyvinvointialueilla ja kunnissa.
Vaikutamme toiminnallamme siihen, etta kaikilla on yhtalaiset
mahdollisuudet saada tarvitsemaansa apua ja tukea.

Vahvistamme ihmisten hyvinvointia ja terveytta, jotta yksilot ja
yhteisot olisivat vahvempia hairiotilanteiden sattuessa.
Parannamme ihmisten toiminta- ja kriisinsietokykya.

/ | Tavoitteenamme on, etta jokaisessa kodissa, tyOpaikalla ja

® _ yhteisOssa on ensiaputaitoisia ihmisia. Ensiapu- ja
paivystystoimintamme on laadukasta ja tapahtumaturvallisuutta

parantavaa.

12
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Vahvistamme osallisuutta ja yhteistyota

Osaston kannattaa edistaa tavoitetta

toteuttamalla osallisuutta lisaavaa toimintaa, kuten avoimia kohtaamiskahviloita

toteuttamalla kotoutumista tukevaa toimintaa, kuten Arjen apua tai kielikerhotoimintaa
kehittamalla esteetonta, kaikille saavutettavaa ja osallisuutta lisaavaa ruoka-aputoimintaa, kuten
koulujen ylijgdmaruokajakoa

kutsumalla avunsaajia mukaan vapaaehtoiseksi

kutsumalla kaikki kiinnostuneet mukaan toimintaan

toimimalla aktiivisesti alueen verkostoissa yhteistyossa muun muassa muiden jarjestojen,
viranomaisten ja oppilaitosten kanssa seka kehittamalla yhteistyota kunnan kanssa
kartoittamalla oman alueensa tarpeita ja vastaamalla eniten apua tarvitsevien tilanteeseen

14



Tuemme yksinaisyyden lievittamista ja vahvistamme psykososiaalista tukea

Osaston kannattaa edistaa tavoitetta

« toteuttamalla monimuotoista ystavatoimintaa ja kayttamalla sahkoista ystavavalitysjarjestelmaa

« yllapitamalla henkisen tuen osaamista seka osallistumalla psykososiaalinen tuen ja
mielenterveysteemojen koulutuksiin, kuten Henkisen ensiavun -kurssille

« kannustamalla Punaisen Ristin verkkoavun toimintoihin (esimerkiksi Sekasin-chat) vapaaehtoisia,
avuntarvitsijoita seka verkostoja

« viestimalla ystavatoiminnasta ja rekrytoimalla uusia ystavavapaaehtoisia

« kutsumalla oman alueensa verkkovapaaehtoisia mukaan paikalliseen toimintaan ja vapaaehtoisten
tapahtumiin

“Vapaaehtoisena voin auttaa ja samalla saan myds itse paljon!”

Vapaaehtoinen

15
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Edistamme kokonaisvaltaista terveytta
ja lisaamme auttamisvalmiutta

Osaston kannattaa edistaa tavoitetta

« nimeamalla, perehdyttamalla ja kouluttamalla
osastoon terveyden edistamisen yhteyshenkilo

* rekrytoimalla terveyden edistamisen ja
ensiavun vapaaehtoisia

« jarjestamalla Auttaja-kursseja

« jarjestamalla kokonaisvaltaista paivystystoimintaa
(ensiapu, paihdetyo, seksuaaliterveys, henkinen tuki)

« perustamalla ja kehittamalla Terveyspisteita seka

tiedottamalla Terveyspistetoiminnasta

jarjestamalla sertifioituja ensiapukursseja



vi Elo / Suemen Punainen Risti

17

PAATAVOITE 3: Luottamusta ja
vastuullisuutta rakentava yhteiskunta

Suomen Punaisella Ristilla on laaja tukijoiden
joukko, joka luottaa Punaisen Ristin toimintaan ja
tuntee tydmme periaatteet ja toimintatavat.
Luottamuksen perusta on nakyva toiminta
kotimaassa, kansainvalinen avustustyo0 ja jatkuva
monipuolinen viestinta.

Suomen Punainen Risti toimii ja viestii nakyvasti
inhimillisyyden puolesta seka kehittaa ratkaisuja
avun tarpeessa olevien ihmisten tilanteen
parantamiseksi.



Teemme vaikuttamistyota kertomalla toimintamme merkityksesta ja
hyodynnamme luotettavaa tietoa johtamisessa, toiminnassa ja
vaikuttamistyossa

Osaston kannattaa edistaa tavoitetta
« osallistumalla aktiivisesti vuosittaisiin jarjeston paakampanjoihin:
Ystavanpaiva, Rasisminvastainen viikko, Punaisen Ristin viikko ja Nalkapaiva

 osallistumalla aktiivisesti jarjeston tiedonkeruuseen, esimerkiksi toimintatilastokyselyyn
« kannustamalla vapaaehtoisia vastaamaan vapaaehtoisten tyytyvaisyysbarometriin

“Punaisen Ristin vapaaehtoistoiminta antaa hyvaa mielta ja onnellisuutta.”

Vapaaehtoinen

18



Koulutamme ja viestimme Geneven sopimuksista ja
humanitaarisesta oikeudesta

Osaston kannattaa edistaa tavoitetta
« lisaamalla suuren yleison tietoisuutta humanitaarisesta oikeudesta jarjestamalla infohetkia ja

Humanitaarisen oikeuden —peruskursseja
« viestimalla aktiivisesti Punaisen Ristin suojamerkin oikeasta kaytosta

Kehitamme toimintamme saavutettavuutta ja esteettomyytta ja varmistamme
etta jarjeston toiminta on syrjimatonta ja rasismista vapaata

Osaston tulee edistaa tavoitetta
« varmistamalla, etta toiminta on syrjimatonta ja rasismista vapaata

« toimimalla aktiivisesti rasismia vastaan
» osallistumalla koulutuksiin (esimerkiksi antirasismi, selkokieli, moninaisuus)

19



Nailla muutoksilla paasemme tavoitteisiimme

Saavutamme kolme paatavoitettamme, kun panostamme seitsemaan muutokseen
toimintatavoissamme:

1. Punainen Risti innostaa ja kutsuu mukaan

2. Oppiminen ja osaaminen mahdollistaa muutoksen

3. Yhteistyolla saamme enemman aikaan

4. Hyodynnamme digitalisaatiota ja johdamme tiedolla

5. Viestinta on avoimempaa ja monipuolisempaa

6. Punainen Risti vahvistaa eettista ja vastuullista toimintaa

/. Tasapainoinen talous mahdollistaa Punaisen Ristin toiminnan

20



1. Punainen Risti innostaa ja
kutsuu mukaan

Osaston tulee edistaa
tavoitetta

Viestimalla kaikesta
vapaaehtoistoiminnastaan
Oma Punaisessa Ristissa ja
varmistamalla, etta toimintaan
on helppoa ja mukavaa tulla
mukaan

ottamalla kayttoon
turvallisemman tilan
periaatteet kaikessa
toiminnassaan

tekemalla osastossa
itsearviointi vahintaan kerran
yleiskokouskauden aikana

kehittamalla vapaaehtoisten
pari- ja tiimityota

2. Oppiminen ja osaaminen
mahdollistaa muutoksen

Osaston tulee edistaa tavoitetta

jakamalla tietoa ja innostamalla
tarttumaan uusiin tehtaviin

perehdyttamalla osaston kaikki
vapaaehtoiset periaatteisiin ja
toimintaan

kannustamalla vapaaehtoisia
kehittamaan johtajuus- ja
tiimitaitojaan esimerkiksi
hakeutumalla jarjeston
johtamisvalmennukseen

21
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3. Yhteistyolla saamme 4. Hyodynnamme digitalisaatiota BRI ER =\ Il ] o F
enemman aikaan ja johdamme tiedolla ja monipuolisempaa

Osaston kannattaa edistaa Osaston tulee edistaa tavoitetta Osaston kannattaa edistaa

tavoitetta . kasittelemalla inmisten tietoja tavoitetta

- tekemalla aktiivista yhteisty6ta tarkoituksenmukaisesti ja viestimalla aktiivisesti
toimintaryhmien kesken ja huolellisesti toiminnastaan

muiden osastojen kanssa osallistumalla vapaaehtoisten

viestintakoulutuksiin

Osaston kannattaa edistaa paivittamalla osaston

tavoitetta viestintdsuunnitelma
- osallistumalla digitaalisten lisaamalla selko- ja monikielista
palveluiden kehittdmiseen viestintaa

22




6. Punainen Risti
vahvistaa eettista ja
vastuullista toimintaa

Osaston tulee edistaa
tavoitetta

 noudattamalla eettisia
toimintaohjeita

* noudattamalla
turvallisemman
tilan periaatteita

* huomioimalla
ymparistoasiat osaston
toiminnassa

7. Tasapainoinen talous
mahdollistaa Punaisen Ristin
toiminnan

Osaston hallituksen tulee edistaa

tavoitetta

* varmistamalla, etta osaston
varallisuuden hoito on jarjestetty
asianmukaisesti ja etta osaston
varoja kaytetaan Punaisen Ristin
periaatteiden mukaiseen
toimintaan

Osaston tulee edistaa tavoitetta
« osallistumalla Nalkapaivaan

Osaston kannattaa edistaa

tavoitetta

« aktiivisella jasen- ja
varainhankinnalla

23
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Suomen Punainen Risti
Varsinais-Suomen piiri

Yliopistonkatu 24 A, 2. krs
20100 Turku

varsinais-suomi@punainenristi.fi

0207 01 2400

Verkkosivut: punainenristi.fi/varsinais-suomi

Seuraa somessa: @sprvspiiri
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