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Kiitos vapaaehtoisille

Vapaaehtoisuus on yksi Punaisen Ristin
seitsemastd periaatteesta, siis aivan
toimintamme ytimessa. Samaan aikaan,
kun avun tarve Suomessa ja maailmalla
lisdantyy kiihtyvalla tahdilla, vapaaehtoiset
toteuttavat perustehtavaamme

auttamalla heikoimmassa asemassa

olevia ja pelastamalla ihmishenkia.
Vapaaehtoiset ovat tarkea osa avun ketjua,
joka mahdollistaa perustehtadvamme
toteutumisen laadukkaasti ja paikallisiin
avuntarpeisiin vastaten.

Tana kevaana onkin aika seisahtua
miettimaan omaa vapaaehtoisuuden
tarinaasi. Mika sai sinut liittymaan
vapaaehtoiseksi? Mita vapaaehtoisuus on
sinulle antanut?

Uudistuneella Punaisen Ristin viikolla
juhlimme vapaaehtoisia, siis juuri

sinua. Juhlimme tuhansia moninaisia,
osaavia ja motivoituneita vapaaehtoisia,
jotka ovat mukana Punaisen Ristin
toiminnassa. Juhlimme vapaaehtoisia, jotka
osallistuvat esimerkiksi ystavatoimintaan,
halytysryhmiin, ensiapuryhmiin,

toimivat auttajina verkossa, ruoka-
avussa, festareilla, laksykerhoissa,
Terveyspisteilla, luottamushenkildina ja
vastuuvapaaehtoisina.

Vapaaehtoisten panos yhteisten arvojemme
yllapitadmiseksi on korvaamattoman tarkeaa.

Kiitos siita.

Tana vuonna Punaisen Ristin viikkoa
vietetdan 6.-12. toukokuuta. Osastojen
vastuuvapaaehtoisten toiveesta

Punaisen Ristin viikkoa juhlitaan tana
vuonna ensimmaista kertaa uuden
kampanjakonseptin mukaisesti. Punaisen
Ristin viikolla voitte yhdessa kiittaa
vapaaehtoisia ja jasenia, esitella omaa
toimintaanne ja kutsua mukaan uusia
toimijoita. Tastd numerosta I6ydat lisatietoa
siitd, miten voitte yhdessa juhlistaa Punaisen
Ristin viikkoa.

Kampanjaviikon avaa maanantaina
6.5.2024 valtakunnallinen Puolueeton tila
-webinaari. LAmpimasti tervetuloa mukaan
kuulemaan, miten puolueettomuuden
ansiosta pystymme vastaamaan avunsaajien
paikallisiin ja valtakunnallisiin tarpeisiin, nyt
ja tulevaisuudessa.

Nahdaan Punaisen Ristin viikolla!

Maija Erpestad
Jarjestokehityskoordinaattori

TYKKAA Facebookissa
Seuraa toimintaamme Facebookin kautta.
facebook.com/punainenristi

KESKUSTELE Twitterissa
twitter.com/punainenristi

TIEDA TAPAHTUMISTA
Etsi paikkakuntasi tapahtumia verkosta.
rednet.punainenristi.fi

OTA YHTEYTTA
Henkildkunnan séhkdpostit ovat muotoa etunimi.sukunimi@punainenristi.fi

MERKKI SUOJAA SINUA - SUOJAA SINA MERKKIA!

Punainen risti valkoisella pohjalla on suojamerkki ja asevoimien ldakintédhuollon tun-
nus. Se suojelee kriisitilanteissa siviileitd, avustustydntekijoitd ja haavoittuneita so-
tilaita. Suojamerkin omistavat sodan oikeussaantéihin eli Geneven sopimuksiin si-
toutuneet valtiot, joista Suomi on yksi. Punaisella Ristilld on oikeus kdyttda tunnusta
toimintansa merkitsemiseen ja valvoa sen kayttda. Lue lisdd humanitaarinenoikeus.fi

KATSELE VIDEOITA Youtubessa TUTUSTU VERKKOKAUPPAAN

youtube.com/suomenpunainenristi

punaisenristinkauppa.fi:n jarjestonakymasta tilaat katevasti kaikki osastomate-

riaalit. Tarvitsetko tunnukset? Laita viesti myynti@punainenristi.fi

JAA KUVIAMME Instagramissa
instagram.com/punainenristi/

SOITA JA LAHJOITA

0600 12220 (20,28 € / puhelu + pvm)

Valtakunnallisten sivujen toimitus: Suomen Punaisen Ristin keskustoimisto/viestintd, Tehtaankatu 1 a, 00140 Helsinki,
puh. 020 701 2000 Toimittaja: Viivi Kairala, 040 664 3236, viivi.kairala@punainenristi.fi

Kuvat: Suomen Punaisen Ristin kuva-arkisto. Taitto: Keskustoimisto / Viestinnan palvelut,

graafisen suunnittelun harjoittelija Tia Kirjava, aineistot@punainenristi.fi

Piiritiedotteen toimitus: Toimittaja: piiritoimisto. Paino: LaserMedia Oy, Joensuu.

Osastot voivat ldhettdd omat juttunsa aineistopdivddn mennessd osoitteeseen: saka.osastontuki@redcross.fi
Jarjestdtiedote ilmestyy 4 kertaa vuodessa ja 16ytyy my®&s piirin nettisivuilta www.punainenristi.fi/savo-karjala.
Lehden voi my®ds tilata niille osaston aktiivitoimijoille, joille ei tule lehti ilmaisjakeluna. Tilaushinta 20e/vuosi



PAAKIRJOITUS

Auttamisen moninainen perinto

Kun olin alakouluikdinen lapsi, kannoin
kaulassani muovista Punaisen Ristin riipusta.
Aitini toimi useissa eri jarjestdissa pienessa
maalaiskylassamme. Sen lisaksi kotimme
ovi oli auki kenelle vain suojaa tarvitsevalle.
Muut eivat rohjenneet ottaa koteihinsa
ohikulkijoita, joiden auto oli mennyt rikki
valtatielld, mutta minun vanhempani
uskalsivat. Nama ohikulkijat olivat paaosin
romaneja, joihin valtavaestd suhtautui
varauksellisesti.

Vanhempieni esimerkki on ohjannut minua
elamassani ja tydurallani hyvin vahvasti.
Oma lapseni muutti vuosi sitten omilleen.
Jarjestdbmme jasenlehti Avun Maailma nakyy
olevan hanen pdydalldan avaamattomana.
Aitina olen huolehtinut hdnen
jasenmaksunsa, mutta siitd huolimatta
tiedan, etta auttamisen jalki on istutettu
haneen. Naen sen siitd tavasta, jolla han
huomioi [dhimmaisiaan.

Monissa osastoissamme toimii jopa kolme
sukupolvea vapaaehtoisia samasta perheesta
avainrooleissa. Johtuuko vapaaehtoisuuden
periytyminen jo lapsena saaduista
auttamisen kokemuksista ja mydnteisista
kohtaamisista? Vai onko kyse vain puhtaasta
auttamisen ilosta?

Tana paivana meilld on monia eri tapoja
osallistua. Vapaaehtoiseksi voi tulla ilman,
etta liittyy jaseneksi. Toisaalta voi olla

jasen toimimatta vapaaehtoisena. Kaikilla

ei ole ehka aikaa tai rohkeutta olla mukana
paikallisessa toiminnassa, mutta haluaa silti
osallistua jollain tavalla.

Jasenyydessa voi kiehtoa joko paikallinen tai
kansainvalinen nakdékulma. Jotkut haluavat
kuulua kansainvaliseen jarjestoon, toiset
taas tukea paikallista toimintaa. Jasenyys
synnyttaa merkityksellisyytta siita, etta
toimimme yhteisella asialla, niin paikallisesti
kuin kansainvalisestikin. Jasenyys on
kannanotto.

Savo-Karjalan piirissa on 5457 jasenta ja 43
osastoa. Osastot saavat jasenmaksutuottoa
keskimaarin noin 500 euroa vuodessa.
Tama rahasumma on monen osaston ainoa
tulonlahde.

Viime vuosina kuukausilahjoittajien maara
on kasvanut. Yhtena syyna ovat feissarit,

jotka léytavat uusia lahjoittajia. Toisinaan
osastoihin tai piiriin tulee yhteydenottoja,
joissa pohditaan, oliko tama siniliivinen,
huonosti suomea puhuva henkild oikealla
asialla. Feissaajana toimivat usein
maahanmuuttajat. Meidan aktiivien tehtava
on kertoa viestia, etta feissaaja ei koskaan
ota vastaan rahaa. Toinen tarkea viesti on,
ettd nama henkilét hankkivat rohkeasti
tydkokemusta paastakseen mukaan
suomalaiseen yhteiskuntaan.

Punaisen Ristin viikko on pian kasilla.
Toukokuun toisella viikolla kerromme jalleen
arvokkaasta ty6stamme ja etsimme uusia
vapaaehtoisia ja jasenia joukkoomme.
Punaisen Ristin viikkoa ollaan uudistamassa,
ja se varmasti nakyy myds valtakunnallisesti.
Lapsuudessani vanhempieni avuliaisuudesta
ei tehty koskaan sen suurempaa numeroa.
Nyt aikuisena kuitenkin ymmarran, etta
vanhemmillani oli suuri sydan ja halu auttaa.
"Nayta, etta valitat” ja "auta aina sita, joka
apua tarvitsee” ovat elamani tarkeimmat
perinndt. Nuo ajatukset haluan jattda myds
seuraavalle sukupolvelle. Se on kuitenkin
perintd, joka voidaan lahjoittaa ihan kenelle
tahansa - naapurille, tuttavalle, uudelle
vapaaehtoiselle, jasenelle tai lahjoittajalle.

Me voimme sen jakaa eteenpadin.
Toivon teille kaikille iloisia kohtaamisia
omissa yhteisdissanne. Tehdaan taas
toimintaamme nakyvaksi.

Kaisu Haataja
Toiminnanjohtaja
SPR Savo-Karjalan piiri
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PUNAISEN RISTIN VIIKKO 6.-12.5.

Punaisen Ristin viikon avaa
valtakunnallinen webinaari 6.5.

Viikkoa juhlitaan téana vuonna ensimmaista
kertaa uuden kampanjakonseptin mukaisesti
vapaaehtoisuutta juhlien. Juhlaviikon tar-
keimmat tavoitteet ovat vapaaehtoisten Kkiit-
tédminen, oman toiminnan esittely ja uusien
toimijoiden mukaan kutsuminen. Kampanjan
uudet painopisteet on l6ydetty yhteisen poh-
dinnan tuloksena.

Punaisen Ristin viikolla voitte jarjestaa osas-
tossa virkistyspaivan tai kiitosjuhlan ja kiit-
taa yhdessa jasenia ja vapaaehtoisia. Voitte
myos esitella omaa toimintaanne paivitettyjen
materiaalien avulla vaikkapa jarjestamalla
Nallesairaalan tai Auttajakurssin tai jakamalla
paivitettya jasenflaijeria tapahtumissanne
myo6s juhlaviikon jalkeen.

Omia tapahtumia Punaisen Ristin viikolle

Punaisen Ristin viikon kampanjan RedNet-
sivulle kootaan maaliskuun aikana innostavat
toteutusmallit, joiden avulla voitte jarjestaa
tapahtumia ja saada nakyvyytta omalla paik-
kakunnalla. Sivulle kootaan my®6s lisatietoa
uusista roll-upeista ja jasenflaijereista, joiden
avulla voitte esitelld omaa toimintaanne.

Aineistopankista 16ydatte esimerkiksi someja-
kokuvia, joiden avulla voitte mainostaa tapah-
tumianne.

Verkkokaupasta voitte tilata ilmaiseksi
Bumerang-avaimenperid, joita voitte jakaa
kampanjan tapahtumissa.

Punaisen Ristin viikkoa vietetaan tana
vuonna 6.-12. toukokuuta.

Maanantaina 6.5. jarjestetaan valta-
kunnallinen Puolueeton tila -webinaari,
jonka yhteyteen voitte osastossa
jarjestaa oman kiitosjuhlan.

Lisdtietoja ja materiaaleja I6ydatte kampanja-
sivulta: rednet.punainenristi.fi/viikko

Toivottavasti juhlitte Punaisen Ristin viikkoa
osastoissa ja toimintaryhmissa yhdessa ja
Punaisen Ristin yhteiséa vahvistaen. Muista-
kaa luoda paikalliset tapahtumat Oma Punai-
seen Ristiin, niin uudetkin toimijat I6ytavat
mukaan. Pidetdan yhdessa huoli siita, etta
uudet jasenet ja vapaaehtoiset I6ytavat perille
asti toimintaamme.

Webinaari vapaaehtoisille 6.5.2024

Juhlitaan yhdessa vapaaehtoisuutta! Maa-
nantaina 6.5.2024 klo 17-18 kokoonnumme
yhteen seuraamaan valtakunnallista Puoluee-
ton tila -webinaaria. Tapahtumaa voi seurata
striimin valityksella tai tallenteena.

Lampimasti tervetuloa mukaan kuuntelemaan,
miten puolueettomuuden ansiosta pystymme
vastaamaan avunsaajien paikallisiin ja valta-
kunnallisiin tarpeisiin, nyt ja tulevaisuudessa.
Tapahtumassa on puhumassa laaja kaarti
Punaisen Ristin toimijoita, mukaan lukien
paasihteeri Eero Ramo ja jarjestdén puheen-
johtaja Elli Aaltonen. Tilaisuudessa esiintyy
myds artistivieras Ilta!

Webinaarin yhteyteen kannattaa jarjestaa
osastoissa vaikkapa yhteinen kiitosjuhla, jossa
seuraatte yhdessa tapahtumaa.

Antoisaa Punaisen Ristin viikkoa!



NALKAPAIVA 26.-28.9.

Nalkapaivan kampanja-aika lyhenee,
ja lipaskerayksen merkitys kasvaa

Tana vuonna Nalkapdivan kampanja-aika
lyhenee kahdesta kuukaudesta yhteen.
Lipaskeradys sdilyy kuitenkin ennallaan,
ja vapaaehtoisten rooli tulee olemaan
Nalkapaivan kerdystuloksen kartuttami-
sen kannalta entistdkin merkittavampi.

Néalkapaiva-kampanja alkaa kaksi viikkoa
ennen valtakunnallista lipaskeraysta ja paat-
tyy kaksi viikkoa sen jalkeen. Vuoden 2024
valtakunnallisen lipaskerayksen paivat ovat
torstai - lauantai 26.—28.9.2024.

Lahjoituksia Nalkapaivaan voi tehda muita
kanavia pitkin kampanja-aikana 12.9.-
12.10.2024. Osastot voivat edelleen halutes-
saan kerata lahjoituksia Nalkapaivaan koko
syys- ja lokakuun ajan.

Lyhyempi kampanja-aika auttaa meita
keskittymaan paremmin siihen, miten juuri
Nalkapaivana saamme kerattya lahjoituksia.
Tiivistetty kampanja-aika auttaa myds
paremmin erottamaan akillisten katastro-
fitilanteiden keraystuloksen ja Nalkapaivan
tuloksen toisistaan.

Katastrofirahastoon voi edelleen tuttuun
tapaan kerata ja lahjoittaa koko vuoden
ympari, Nalkapaivan kampanja-ajan
ulkopuolellakin.

Tehdaan yhdessa tuottoisa Nalkapaiva ja
naytetaan, miten Punainen Risti on valmiina
toimimaan jokaisella Suomen paikkakunnalla!
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KOULUTUKSET

Varainhankinnan valtakunnalliset koulutukset
2024

Tule vahvistamaan oman osastonne
varainhankintaa, hankkimaan perus-
tiedot kerdaysjohtajana toimimiseen tai
jakamaan kokemuksesi ja oppimaan
uutta Nalkapaivan jarjestamisesta.

Ilmoittautumislinkit ja koulutusten
tarkemmat sisaltokuvaukset [6ydat seka
Omasta etta RedNetin Nalkapaiva-sivulta.

Varainhankinnan valtakunnallisten etakoulutusten aikataulu

Huhtikuu Toukokuu

Keraysjohtajan peruskoulutus ma Nalkapaivan suunnittelu ma 13.5. klo
8.4. klo 14.-15.30 ja klo 17-18.30, 14-15.30 ja klo 16.30-18.00,
ruotsiksi ma 15.4. klo 17-18.30 ruotsiksi ma 20.5. klo 16.30.-18.00
Osastojen oman varainhankinnan Lisaa keraajia, nuoria ja nakyvyytta
koulutus ma 22.4. klo 14.-15.30 ja Nalkapaivaan ke 22.5. klo 14-15.30 ja
klo 17-18.30, ruotsiksi ma 29.5. klo klo 17.00-18.30, ruotsiksi ke 29.5. klo
17-18.30 17.00-18.30

Elokuu Lokakuu

Nalkapaivan 2024 toteutus to 15.8. Tilannekatsaus ja pikapalaute to 3.10.
klo 14-15.30 ja klo 17-18.30, klo 17-18.30, ruotsiksi ma 7.10. klo
ruotsiksi to 22.8. klo 17-18.30 17-18.30
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KOULUTUKSET

Johtamisvalmennus vapaaehtoisjohtajille ja
tyontekijoille — tervetuloa mukaan!

Tule mukaan johtamisvalmennukseen, joka antaa sinulle ainutlaa-
tuisen mahdollisuuden hahmottaa jarjeston toimintaa ja johtamis-
ta kokonaisuutena, yhtena Punaisena Ristina. Valmennuksen avul-
la voit myos kehittaa uusia ajatuksia sekda uskoa omiin kykyihisi ja
kehittymiseesi. Lisaksi valmennus on oiva keino vaikuttaa jarjes-
ton tulevaisuuteen ja loytda uusia verkostoja.

Suomen Punaisen Ristin rooli valmiusjar-
jestdna, sen perusperiaatteet, rakenteet ja
yhteinen toimintalinjaus tuovat johtamiseen
erityispiirteitd. Vuonna 2021 pilotoitiin jarjes-
tén oma johtamisvalmennus, joka on jarjes-
tetty nyt kolme kertaa. Hakuaika seuraavaan
valmennukseen ldhestyy, ja sinullakin on
mahdollisuus osallistua!

Johtamistaitoja vapaaehtoistoiminnan
tueksi

Johtamisvalmennukseen toivotaan moninaisia
osallistujia. Valmennukseen on osallistunut
niin tyontekijoitd kuin esimerkiksi osaston
puheenjohtajia ja avainvapaaehtoisia, jotka
ovat kiinnostuneet kehittémaan omaa johta-
juuttaan ja jarjeston toimintaa.

Valmennuksen mydta osallistujat ovat saaneet
uutta ymmarrysta, taitoja ja uskoa kykyihinsa

vapaaehtoisjohtajina. Palautteissa vapaaeh-

toiset ovat korostaneet myds muun muassa

valmennuksen turvallista ilmapiiria ja yhteis-
tyota.

Valmennuksessa opit johtamistaitoja kuun-
telemalla ja tekemalld. Kuuntelemisen taito
onkin yksi johtamisen oleellinen, mutta usein
aliarvostettu kyky. Valmennuksessa paaset
myo6s harjoittelemaan operaatioiden johta-
mista konkreettisten esimerkkien kautta.

Talla toimintalinjauskaudella valmennus jar-
jestetaan joka syksy. Hakuaika syksyn 2024
valmennukseen on toukokuussa. Mukaan
valitaan 25 osallistujaa, joista toivottavasti
ainakin puolet ovat vapaaehtoisia. Lisaa tietoa
ja hakulinkki tulee kevaan aikana RedNetiin ja
OMA:aan.
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KOULUTUKSET

Koulutusta verkkoauttamiseen

Kaikille verkkoauttajille ja aiheesta kiinnostu-
neille suunnattu verkkoauttamisen koulutus on
nyt auki kaikille aiheesta kiinnostuneille vapaa-
ehtoisille. Verkossa kohtaaminen -itseopiskelu-
materiaali antaa sinulle tarvittavia valmiuksia
verkkovapaaehtoisty6hon.

Verkossa kohtaamiselle on ominaista toiminnan
anonyymiys, rajalliset tiedot avuntarvitsijasta
seka tekstimuotoisuus. Verkkokurssilta saat
vinkkeja ja keinoja siihen, miten kohdata apua
tarvitseva verkossa osaavasti ja myoétatuntoi-
sesti.

Koulutuksessa saat myos lisatietoja Punaisen
Ristin verkkoauttamisen tavoista seka ohjeet
niihin osallistumiseen.

Itseopiskelumateriaali on suomenkielinen.
Materiaalit kdannetaan ruotsiksi kevaan mit-
taan, kun koulutuksen pilotointi on valmis.

Verkossa kohtaaminen -itseopiskelumateri-
aalin loydat ItsLearning-oppimisalustalta. Lue
lisda ja ilmoittaudu mukaan verkkoperehdy-
tykseen osoitteessa oma.punainenristi.fi/
event/12284

Lisatietoa koulutuksesta:

Anja Saksola, verkkoauttamisen asiantuntija
anja.saksola@punainenristi.fi

p. 040 702 9706

Opi paremmaksi viestijaksi - kevaan 2024 viestinnan

vapaaehtoiskoulutukset

Jarjestamme kevaalla 2024 jalleen osastoille
suunnattuja valtakunnallisia viestinnan verkko-
koulutuksia. Koulutukset ovat avoimia kaikille
viestinnasta kiinnostuneille vapaaehtoisille.

Osastoviestinndn perusteet 3.4. klo 17-19
Ota haltuun osaston viestinnan perusasiat!
Koulutus tarjoaa perustiedot viestinnan eri
osa-alueista osastojen nakdékulmasta.

Viestinta auttamistaitona 23.4. klo 17-19
Tule kuulemaan, miten auttamistilanteesta
kannattaa viestia! Koulutuksessa kaydaan lapi
niin keskustoimiston viestintda auttamisti-
lanteissa, kuin esimerkkitapauksia toimivasta
viestinnasta osastotasolla.

Grunder i avdelningskommunikation 13.5.
klo 17-19 (pa svenska)

Utbildningen i grunderna i avdelningskommuni-
kation ger grundlaggande information om olika
delomraden i kommunikation ur avdelningar-
nas synvinkel.

Somen kaytto osastoissa 15.5. klo 17-19
Koulutus tarjoaa perustiedot Facebookista ja
Instagramista. Saat myo6s kaytannoén opastusta
ja ideoita siihen, kuinka somea voi parhaiten
osaston viestintatarpeisiin.

Ilmoittaudu kaikkiin koulutuksiin Oma
Punaisessa Ristissa.
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AJANKOHTAISTA

Suomen Punainen Risti on valittu Partioaitan vuoden
2024 Ymparistbbonus-lahjoituskohteeksi

Suomen Punainen Risti on valittu yhdeksi
Partioaitan vuoden 2024 uusista Ympa-
ristobonuskohteista. Luonnon hyvinvoin-
tivaikutusten hyodyntaminen on tarkea
osa Suomen Punaisen Ristin vapaaehtois-
toimintaa.

Suomen Punaisen Ristin saama lahjoitus-
summa kaytetaan eri puolilla Suomea lahi-
luonnossa jarjestettaviin tapahtumiin, jotka
Suomen Punainen Risti organisoi kumppani-
ensa kanssa.

Retkilld tutustutaan luonnossa liikkumisen
perusteisiin, jokaisen oikeuksiin seka liikku-
misen mahdollistaviin apuvalineisiin. Mah-
dollistamme luontoeldamyksia haavoittuvassa
asemassa oleville ihmisille: heille, joille luon-
toon paasy ei syysta tai toisesta ole helppoa
tai mahdollista. Innostavilla ja toiminnallisilla
rasteilla jaetaan tietoa luonnon hyvinvointivai-
kutuksista.

Lahjoitussummalla koulutetaan myds lisaa
vapaaehtoisia. Osaavien vapaaehtoisten
myodta luontotapahtumat jaavat elamaan
osana Punaisen Ristin toimintaa. Toivottavasti
yha useammalla on tulevaisuudessa mahdolli-
suus osallistua luontotapahtumiimme.

Ymparistdbonus lahjoitetaan vuosittain
Suomen luonnon suojelemiseksi ja ulkona
liikkumisen tukemiseksi viidelle kohteelle.
Lahjoitus kertyy vuoden 2024 aikana Partio-
aitan kanta-asiakasjarjestelman, 365-klubin
kautta tehdyista ostoista, joista Partioaitta
tilittda vuosittain 1 %:n Ymparistdbonukseen.
Lahjoituksen lopullinen summa selviaa vuoden
paattyessa.

Vuoden 2024 muut Ymparistébonuskoh-

teet ovat Suomen Punaisen Ristin lisaksi
WWF Suomen WWF Luontolive, Suomen
Vesistosaation lahteet, purot, lammet ja
pienvedet elinvoimaisiksi, Luontoliiton
Ympadristokasvatusta ja luontoinnostusta
tuhansille lapsille ja nuorille sekd Kehi-
tysvammaisten tukiliiton - Malike-toiminnan
Vammaiset lapset yhdenvertaisesti luon-
toon.

Lisdtietoja:

Elisa Vesterinen, Suomen Punainen Risti
elisa.vesterinen@punainenristi.fi

+358 40 549 3531

111y UsUleund USWONS / Jpuelg Seuoor :eANy



AJANKOHTAISTA

Uudistunut InaAction! -ensiapupeli
ylakoululaisille on julkaistu
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Nuorten perustaidot hatdensiavusta seka
ennen kaikkea rohkeus auttaa hadan hetkella
lisdavat turvallisuutta seka kouluyhteisdssa
etta koko yhteiskunnassa. Siksi haluamme
olla tukemassa opettajia ja muita kasvattajia
ensiaputaitojen opettamisessa nuorille.

InAction! - hyvat tyypit toimii on Seppo-
pelialustalle rakennettu peli tarkeimmista
ensiaputaidoista. Se on ylakoululaisille suun-
nattu, kokonaisuudessaan noin kahden oppi-
tunnin mittainen ensiapukurssi.

Pelissa harjoitellaan kuvien, videoiden, tie-
toiskujen ja niihin liittyvien tehtavien avulla
toimintaa tarkeimmissa ensiaputilanteissa.
Tiiviissa tehtavissa kuvataan tilanteita, joita
nuoret usein kohtaavat. Uudistunut peli sisal-
tda myds toiminnallisia tehtavia.

Verkkokurssi arvioi useimmat pelin vasta-
ukset ja antaa palautetta automaattisesti.
Neljassa toiminnallisessa tehtavassa ohjaava
opettaja arvioi ryhmien suoritukset pelissa
olevien ohjeiden mukaan. Opettajalta ei edel-
lyteta ensiavun hallitsemista, pelissé on tarkat
ohjeet ohjaajalle suoritusten arviointiin.

Peli on ladattavissa ilmaiseksi Seppon peli-
kirjastosta ja sita pelataan oman opettajan/
ohjaajan johdolla. Uudistuneesta pelista kan-
nattaakin vinkata paikallisille kouluille ja opet-
tajille.

Lisatietoja pelista l6ydat osoitteesta
punainenristi.fi/tyomme/opettajille/ina-
ction--ensiapukurssi

Festarikesa lahestyy - toimi nain!

Ensiapupdivystystilaukset ohjataan Hupsiksen tilausjiarjestelman kautta
osastoihin. Nain paivystysten hallinnointi helpottuu Hupsiksessa, ja samalla
saadaan katevdsti kerdttya tilastotietoja.

Varmista, ettd osastosi sivuilla ohjataan teke-
maan paivystystilaukset osoitteessa
punainenristi.fi/paivystykset

Suoraan osastolle tulleet tilaukset syotetdaan
myds saman sivun kautta. Sivua saa markki-
noida kaikissa yhteyksissa.
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Selviamispisteelle voit etsid lisaa toimijoita
paivystyksen selviamispisteet -ryhmassa
Hupsiksessa.

Kiertdvia paihdetyon ja seksuaalitervey-
den vapaaehtoisia |6ydat Kiertava terveyden
edistaminen -ryhmasta Hupsiksessa.

Seksuaalisen hairinndn yhdyshenkiloita
16ydat Hairintdyhdyshenkilét -ryhmasta.

Kaikki tapahtumat, joissa on selviamispisteitd,
kiertavia terveyden vapaaehtoisia tai seksuaa-
lisen hairinnan yhdyshenkil6ita, kannattaa siis
jakaa niita kasitteleviin ryhmiin. Nain toimin-
taa on helpompi jarjestaa samanaikaisesti ja
yhdenmukaisesti.

Hyddyllisia ohjeita ja tietoa I6ydat osoitteesta
rednet.punainenristi.fi/Eatilaukset. Sivulta
|6ydat esimerkiksi ohjeet naapuritoimintojen
kayttamiseen, paivystysten riskiarviotydkalun,
korvaussuositukset, selviamispisteen toteu-
tusohjeen, selkamerkkien kayttoohjeet ja pal-
jon muuta. Ruotsinkieliset ohjeet paivitetaan
sivulle kevaan aikana.



AVOIMUUSREKISTERI

Yhteiskunnallisten paattajien tapaamiset ilmoitetaan
jatkossa valtakunnalliseen avoimuusrekisteriin -

toimi nain

Huhtikuusta 2024 alkaen lainsaadanto edellyttaa Punaista Ristia ilmoitta-
maan tietoja vaikuttamistoiminnastaan niin kutsuttuun avoimuusrekisteriin

kahdesti vuodessa.

Nakyva toiminta inhimillisyyden puolesta
vahvistaa suomalaista yhteiskuntaa. Yhteis-
kunnallinen vaikuttaminen onkin tarkea osa
Punaisen Ristin toimintaa. Valittamalla avun-
saajien viesteja paatdksentekijodille pyrimme
osaltamme vaikuttamaan inhimillisemman ja
luottamusta rakentavan yhteiskunnan
puolesta.

Tassa roolissa niin vapaaehtoiset kuin tyén-
tekijatkin ovat usein yhteydessa poliittisiin
paattajiin seka virkahenkildihin. Yhteydenot-
toja tapahtuu saanndllisesti myods osastoissa,
koska moni kansanedustaja tai heidan avus-
tajansa toimii myds kunnallispolitiikassa tai
hyvinvointialueen valtuustossa.

Jatkossa meidan on ilmoitettava, jos otamme
yhteyttd virkahenkildihin, kansanedustajiin
tai heidan avustajiinsa Punaiseen Ristiin liit-
tyvissa asioissa. Yksityishenkiléina tehdyista
yhteydenotoista ei sen sijaan tarvitse ilmoit-
taa.

Ilmoittaminen on helppoa

On tarkeaa, etta vaikuttamisemme on mah-
dollisimman lapinakyvaa. Jotta voimme antaa
kattavan kuvan vaikuttamistoimintamme laa-
juudesta, osallistuthan vaikuttamisesta viesti-
miseen tayttamalla yhteisen ilmoituksen.

Yhteydenotoista tai tapaamisista ilmoittami-
nen onnistuu helposti ja nopeasti RedNetin
kautta.

Ilmoita omasta yhteydenotostasi RedNetin
kautta heti tapahtuman jalkeen, jotta se ehtii
Punaisen Ristin yhteiseen ilmoitukseen, joka
jatetaan heina-elokuussa.

Lisatietoja rekisterista seka ohjeita 16ydat
RedNetistd: rednet.punainenristi.fi/avoi-
muusrekisteri

Voit myds ottaa yhteytta paasihteerin
erityisavustaja Eeva Holopaiseen,
p. 040 180 1680
eeva.holopainen@punainenristi.fi.
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"Punaisen Ristin korkein paattava elin on sydan.”

VALIOKUNNAT VIESTII
Kirjoittanut Piia Tuononen / OK-projekti

Naihin sanoihin piirihallituksen puheen-
johtaja Mikko Sipila paatti oman avauspu-
heenvuoronsa Valiokuntien starttipaivas-

sa helmikuun alussa, kun kaikki valiokunnat
kokoontuivat yhteen Siilinjarvella. Tuosta
ajatuksesta oli hyva startata kayntiin valio-
kuntien tyoskentely uudelle kaudelle.

Aamupaivan innostavat puheenvuorot piti-
vat Mikko seka piirin toiminnanjohtaja Kai-
su Haataja. Molemmissa puheenvuoroissa
korostettiin Punaisen Ristin tarkeinta tehta-
vaa: heikoimmassa asemassa olevien aut-
tamista. Molemmissa puheenvuoroissa tuo-
tiin esille se, miten Punaisen Ristin taytyy
elad tassa ajassa, ja etta pystymme toteut-
tamaan omaa perustehtadvaamme myos tu-
levaisuudessa. Erilaisten rakenteiden teh-
tédvana on tukea auttamistehtdvéamme - ei
rajoittaa sitd. Me olemme yhdessa Punainen
Risti, vaikka toimimmekin eri rooleissa Pu-
naisen Ristin osastoissa vapaaehtoisena toi-
mintaryhmissd, luottamustehtavissa tai pal-
kattuna tyontekijana piirissa.

Piirihallitus asetti talle toimintalinjauskau-
delle kolme valiokuntaa, joista jokainen tu-
kee SPR Savo-Karjalan piirin alueella Yleis-
kokouksessa 2023 sovittujen tavoitteiden
saavuttamista seka vuosittaisten painopis-
tealueiden toteutumista. Hyvinvointi-, val-
mius- ja vapaaehtoisvaliokunta tukevat pii-
rihallituksen tydskentelya seka osastojen
toimintaa omilla osaamisaloillaan. Starttipai-
vassa valiokunnille annettiin leikkisa lempi-
nimi: “Muutosagentit”, joka kuitenkin kuvas-
taa hyvin valiokuntien ty6ta. Edesséamme on
toimintatapojen muutos, mutta voidaksem-
me hallita muutosta mahdollisimman hyvin,
meidan pitaa toimia yhdessa ja olla askeleen
edella.

Mikon ja Kaisun puheenvuorojen jdlkeen
kertasimme Punaisen Ristin periaatteita, ar-
voja ja vapaaehtoistoiminnan linjausta jar-
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jestdkouluttaja Sinituuli Dufvan johdolla se-
ka tutustuimme valiokuntatydskentelyn
keskeisiin asioihin yhdessa. Iltapaivalla va-
liokunnat paasivat vihdoin pitdamaan ensim-
maisen kokouksensa ja suunnittelemaan
omaa toimintaansa.

Piirihallitus on tarkentanut Savo-Karjalan
piirin tavoitteita vuodelle 2024. Naita kes-
keisia, kaikkien meiddn toimintaamme lapi-
leikkaavia tavoitteita on nelja:

¢ Uusien vapaaehtoisten saaminen mukaan
toimintaan.

e Kaikki vapaaehtoiset ovat osa valmiutta.
e Nuorille toimijoille on tilaa tulla mukaan.
e Osastojen tukeminen.

Jokaiselle valiokunnalle on lisdksi nimetty
kolme tavoitetta tdlle vuodelle:

¢ Hyvinvointivaliokunnan tavoitteina on
lisatd kohdattujen maaraa Terveyspisteilla ja
Ruoka-aputoiminnassa seka vahvistaa sah-
koisen ystavavalityksen kayttda piirin alu-
eella.

¢ Valmiusvaliokunnan tavoitteina on vah-
vistaa osastojen valmiusosaamista ja val-
miussuunnittelua seka lisata halytettavissa
olevien SPR:n vapaaehtoisten maaraa piirin
alueella.

e Vapaaehtoisvaliokunnan tavoitteina on
lisatd avainvapaaehtoisten ja nuorten va-
paaehtoisten maaraa seka vahvistaa Oma
Punaisen Ristin kayttéa piirin alueella.
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Tavoitteita lukiessa huomaa, etta toteutues-
saan ne hyddyttavat meita kaikkia. Ne tuo-
vat osastoille leveammat hartiat auttaa tassa

hetkessa samalla, kun varmistamme toimin-

tamme jatkumisen myds tulevaisuudessa.
Haluamme myds, etta toimintamme keski-

Ossa ovat henkildt, joita autamme erilaisis-
sa elamantilanteissa. Kaikki tama vahvistaa

VALIOKUNTIEN JASENET 2024-2026

HYVINVOINTIVALIOKUNTA

Puheenjohtaja

Aija Pellikka
Varapuheenjohtaja
Sirkka-Liisa Malmioja
Jasenet

Riina Suvanto

Eila Tolppanen

Raija Ollila

Olli Kauppinen

Liisa Hiltunen

Merja Nurmi

Maija Hirvonen
Tyontekijat
Johanna Mustonen
Jaana Vilhunen

VALMIUSVALIOKUNTA

Puheenjohtaja
Markku Kasurinen
Varapuheenjohtaja
Jouni Nuutinen
Jasenet

Joonas Sallinen
Lasse Ikonen

Eija Miettinen
Senni-Milla Luostarinen
Seppo Maatta

Saija Keranen

Joona Hamalainen
Tyontekijat

Anu Virnes

Minna Kettunen

yhteis6a, jossa elamme ja jossain vaihees-
sa avunsaaja voi huomata itsekin olevansa
avunantaja.

Laitetaan Punaisen Ristin sydan sykkimaan
entistd vahvemmin yhdessal!

VAPAAEHTOISVALIOKUNTA

Puheenjohtaja
Pekka Annala
Varapuheenjohtaja
Taru Sartolahti
Jasenet

Lahti Tiitus

Mari Pykalainen
Heikki Sederholm
Sinituuli Dufva

Riina Myyryldinen
Pekka Kenjakka
Marja-Leena Vahdkangas
Tyontekijat

Sanna Perala

Piia Tuononen

15
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Piirin hallituksen paatoksia 2024

Koko poytakirjan ja edellisten kokousten poytakirjat |0ydat osoitteesta: rednet.punainenristi.
fi/node/62691.

Otteita kokouksesta 1/2024:

o Keskusteltiin ja hyvaksyttiin Pyhdselan osaston tilinpaatokset 2021-2023.
o Keskusteltiin ja hyvaksyttiin piirin tyéjarjestys 2024-2026.
e Hyvaksyttiin tydyhteisén kehittdmissuunnitelma 2024-2026.

o Keskusteltiin riskinarviosta ja arvioinnin prosessista. Lopullinen riskinarvio toimitetaan piirin
hallitukselle maaliskuun kokoukseen.

e Keskusteltiin vuoden valinnoista ja paatettiin, ettd palkitaan vuoden puheenjohtaja, vapaa-
ehtoinen ja osasto. Vuoden nuorisotekoa ja vuoden monikulttuurisuustekoa ei nimeta. Paa-
tettiin antaa valiokunnille mahdollisuus luoda omaa valiokuntaa koskettava tunnustus. Va-
linnat tehdaan piirin hallituksen kokouksessa maaliskuussa ja julkistetaan vuosikokouksessa
huhtikuussa.

Tiivistelman laatinut: Hanna Toppi
Otteita kokouksesta 2/2024:

o Keskusteltiin ja paatettiin mydnnettavista huomionosoituksista. Hyvaksyttiin yhteensa 26
huomionosoitushakemusta: 2 aktiivimerkkia, 22 ansiomerkkia ja 1 poytaviiri. Lisaksi puolle-
taan 1 Hadan Kolmet Kasvot -veistoksen hakemusta ja siirretdan paasihteerin hyvaksyttavak-
Si.

o Paatettiin olla jattamatta tarjousta Maahanmuuttoviraston vastaanottokeskusten kilpailu-
tukseen.

e Hyvaksyttiin valiokuntien tavoitteet kolmivuotiskaudelle ja vuodelle 2024.
Tiivistelman laatinut: Sanna Perala
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Varkauden osaston konkarivalittaja Eila Pennanen

Eila aloitti Punaisen Ristin toiminnassa vuon-
na 1994 elakkeelle jaatyaan. Hanen entinen
esimiehensa oli Varkauden osaston puheen-
johtaja, ja han pyysi Eilaa ystavavalittajaksi.
Toiminta oli ollut silloin pysahdyksissa, joten
Eila oli tarkea vahvistus osastolle. Olisimme-
ko voineetkaan arvata, etta tasta alkaisi nai-
hin paiviin asti kestanyt 30 vuoden pitka ura
ystavavalittajana?

Eilan aloittaessa valityksessa ystavapare-

ja oli vain kuusi. Toimintaa saatiin aktivoitua
jarjestamalla ystavakursseja ja niita pidettiin
myos yhteistydssa seurakunnan kanssa. Eila
on myds suorittanut erilaisia koulutuksia Pu-
naisen Ristin kautta.

Aktiivisina aikoina ystavapareja oli parhaim-
millaan 35. Viime vuoden lopussa ystava-
pareja oli 19, joista valtaosalla oli vakituiset
kayntipaikat. Yhteydenottoja ystavatoimin-
taan ei ole tullut viime aikoina saman verran
kuin ennen. "Toiminta hiljentyi koronapande-
mian mydta. Pyynndét alkoivat vahentya”. Ei-
la uskoo. “Pyyntéja kuitenkin tulee edelleen,
ja naina paivina erityisesti iakkaammat ihmi-
set kaipaavat ystavaa.”

Pyynt6jen tullessa Eila kdy ensin kartoitta-
massa henkildiden tilanteet ja menee mu-
kaan ensimmaiselle kaynnille. Taman jal-
keen parit jatkavat keskenaan kohtaamisia.
Ensimmainen kaynti on kaikista tarkein, kos-
ka silloin valittaja saa kokonaiskuvan ystava-
pareista. Ystavien kanssa tehdaan sopimus,
ja he pitavat Eilan ajan tasalla ystavasuh-
teesta. Nain han padsee antamaan ystava-
pareille tukea. Se on erityisen tarkeaa aloit-
televille ystaville.

Hyva ystavavalittaja nauttii kanssakaymises-
ta ihmisten kanssa ja on palvelualtis. Ensim-
mainen tapaaminen asiakasystavan kanssa
on tarkea, koska siina kerrotaan hanelle, mi-
ten ystavapalvelu toimii ja selvitetaan ysta-
vaasiakkaan toiveet. Valittajalla taytyy olla
hyva ihmistuntemus ja aito kiinnostus ihmis-
ten kanssa tydskentelysta. Toimintaan liit-
tyy tietenkin myds vaitiolovelvollisuus ysta-
vasuhteissa.

18

Eila Pennanen on tehnyt oman tyduransa kotisairaan-
hoidossa Varkaudessa, sieltd tulee motivaatio ja osaa-
minen ihmisten kanssa toimimiseen ja auttamiseen.
Ystavavalitys on Eilalle rakas ja tarkea harrastus.

"Toiminnassa tapaa erilaisia ihmisia. Kun
heidan kanssaan keskustelee, niin se on hy-
vin miellyttavaa kanssakdymista ja se antaa
itselle paljon voimia”, Eila kertoo.

Eila on pikkuhiljaa jaamassa pois Varkauden
osaston toiminnasta. Han tayttaakin tana
jouluna upeat 92 vuotta. “Toivon, etta ysta-
vavalitykseen |0ytyisi uusi jatkaja”, Eila haa-
veilee.

Savo-Karjalan piiri kiittda Eilaa tekemastasi
tarkedsta tyostal

usunuupy 11y :eANY
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Uuden tyontekijan tervehdys!

Olen Annika Kurki, uunituore piirin vapaaeh-
toistoiminnan kehittdja. Tyoétehtaviini kuuluu
monimuotoisen ystavatoiminnan seka nuor-
ten toiminnan kehittdminen. Toimin osasto-
jen tukena ystavatoiminnan kehittamisessa,
ystavavalityksessa, seka ystavakoulutuksis-
sa. OK-projektissa keskityn tavoittamaan
nuoria ja nuoria aikuisia mukaan jarjeston
toimintaan.

On ilo tulla tyoskentelemaan jarjestoon, jon-
ka arvot ja periaatteet koen tarkeiksi ja omia
arvojani vastaaviksi. Koen olevani etuoi-
keutettu myo6s saadessani tulla osaksi tata
osaavaa ja lamminhenkista tydyhteisda, jo-
hon minut on otettu todella ihanasti vastaan.
Odotan padsevani pian kohtaamaan myods
teita vapaaehtoisia.

Taustani on sosiaalisen ja sukupuolisensitiivi-
sen nuorisotydn kehittdmisessa. Minua inspi-

roivat merkitykselliset kohtaamiset, musiikki, L _Annika Kurkl
seka yhdenvertaisuuden edistaminen. Vapaaehtoistoiminnan kehittaja

Ystévéatoiminta ja nuorten toiminta
Ollaan yhteydessa ystévétoimintaan ja nuor- annika.kurki@redcross.fi
ten toimintaan liittyvissa asioissa! p. 040 7527 999

PAINOTALOLLE
VARATTU
ILMOITUSTILA
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Tapahtumakalenteri

Huhtikuu

6.4. 9-17

8.4. 17.30-18.30
9.4. 17.30-19
10.4. 17.30-20.30
15.4. klo 17.30-18.30
13.-14.4.

13.-14.4.

17.4. 17.30-19.30
17.4. 17.30-20.30
20.4

24.4. 17.30-19
24.4. 17.30-20.30
26.4. 18-20

27.4

27.-28.4.

Toukokuu

4.-5.5.

6.-12.5.

6.5. 17-18

8.5. 17.30-18.30
11.5 9-17

11.5.

12.5.

13.5. 17.30-18.30
14.5.

15.5. 10-11.30
18.5

22.5. 18-19.30
22.5. 18-19.30
25.5.

Kesakuu

10.6. 17.30-18.30
Heindkuu

1.-5.7.

Elokuu

16.-18.8.

1.8.-1.9.

Ensihuollon peruskurssi Outokumpu
Vapaaehtoisten kuukausi-info Teams
Ruoka-avun kouluttajakoulutus Teams

Paihteet ja pdihteita kayttavat ihmiset-webinaari Teams
oma-tarskyt teams
Vapepa 60v-juhlaseminaari Seinajoki
Vapepa-johtajien ja valmiuskouluttajien
tdydennyskoulutukset Seinajoki
Yla-Savon alueen kummitapaaminen/jarjesto

ja vapaaehtoistoiminta Tisalmi
Haastavien asioiden puheeksi ottaminen,

-webinaari Teams
Henkisen tuen peruskurssi Kuopio
Utopiaa ruoka-apujonoista webinaari Teams
Lastensuojelullinen huoli vapaaehtoistehtavissa,
paihtyneen ensiapu ja haittojen vahentédminen
-webinaari Teams
Osastojen puheenjohtajistojen koulutus Runni
Etsinnan peruskurssi Vesanto
Piirin vuosikokousviikonloppu Runni

Vapepan suuri koulutus- ja harjoitusviikonloppu Yl&-Savo
Punaisen Ristin viikko
Punaisen Ristin viikon valtakunnallinen

webinaari Verkossa
Pj-Teams Teams
Etsinnan peruskurssi Heindvesi
Ensiapuryhmien yhteistoimintaharjoitus Suonenjoki
Vapepan yhteistoimintaharjoitus Suonenjoki
Vapaaehtoisten kuukausi-info Teams
Vapepa-johtajien webinaari Teams
Vapaaehtoisena Punaisessa Ristissa,

uusien vapaaehtoisten Teams Teams
Etsinnan peruskurssi Leppavirta
Vapaaehtoisena Punaisessa Ristissa,

uusien vapaaehtoisten Teams Teams
Volunteering at the Red Cross,

Teams meeting for new volunteers Teams
Vapepan yhteistoimintaharjoitus Lieksa
Vapaaehtoisten kuukausi-info Teams
Itd-Suomen palokuntanuorten leiri Joensuu

Valmiuden valtakunnallinen harjoitusviikonloppu Heinola
Valmiuskouluttajakoulutus sisdltéosa ?
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Viimeinen ilmoittautumispaiva: 22.04.2024
https://oma.punainenristi.fi/event/27876
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Savo-Karjalan piiri

Asiakaspalvelu osastoille ma-pe klo 9-15 | Palvelunumero 040 015 8390 | saka.osastontuki@punainenristi.fi

Henkilokohtaiset sdhkdpostit: etunimi.sukunimi@redcross.fi

Joensuun toimisto: Kauppakatu 35, 80100 Joensuu. Toimisto avoinna: ti - to klo 10 -14
Kuopion toimisto: Puijonkatu 9, 70100 Kuopio. Toimisto avoinna sopimuksen mukaan

SPR:n alueella toimivat muut yksikot

Joensuun Kontti: Ma-pe klo 9-18 | La klo 9-16. Voimatie 10, 80100 Joensuu p. 040 737 9945
Kuopion Kontti: Ma-pe klo 9-18 | La klo 9-16. Levasentie 2, 70700 Kuopio p. 040 737 985
Joensuun vastaanottokeskus: ma - pe 9.00-17.00. Torikatu 17, Joensuu 80100 p. 040 182 2286

Veripalvelun vaihde: p. 029 300 1010.
Ensiapukoulutus: p. 0400 112 113 arkisin klo 8-16

Henkilot ja vastuualueet:

Toiminnanjohtaja

Kaisu Haataja

050 032 2910

Piirin hallitus, riskienhallinta, varainhankinta,
viranomaisyhteistyd

Jarjestopaallikko

Kirsi Piiparinen

040 023 9649

HR, talous ja hallinto, jarjestotyo,
tietosuoja, M2

Valmiuspaallikkd
(opintovapaa 1.2.-31.12.2024)
Mika Korppinen

Valmiuspaallikén sijainen (15.1.-31.12.2024)
Minna Kettunen

040 064 8268

Valmiustoiminta, Vapepa-koordinaatio,
viranomaisyhteisty6, kotimaanapu

Jarjestoétoiminnan koordinaattori

Sanna Perala

040 676 3906

Keraykset, viestintd, Ossi- ja Oma Punainen
Risti, jarjestd- ja viestintdkoulutukset,
toiminnantarkastus

Projektikoordinaattori

Piia Tuononen

0407372179

Osastotuen kehittédmisprojektin (OK) koordi-
nointi ja kehittdminen, kummitoiminta, kou-
lutusvastaava

Toimistotyontekijat:

Olli Ahtonen

040 570 8614
Asiakaspalvelu, toimisto,
jarjesto- ja jasenasiat

Milja Sivonen
040 139 5650
Toimisto, taloushallinto

Vapaaehtoistoiminnan kehittdjat:

Jaana Vilhunen
040 095 5556
STEA ruokaa ja osallisuutta -hanke

Jyri Hassinen

040 706 4048

STEA Ruokaa ja osallisuutta —hanke, jasen
-ja yritysjasenhankinta, viestinta

Venla Piitulainen
040 356 2229
STEA Ruokaa ja osallisuutta -hanke

Hanna Toppi

040 837 4032

STEA Maahanmuuttajaohjelma, toiminnan-
johtajan assistentti

Petra Laitinen

050 407 5816

STEA Terveyden edistaminen

ESR+ Aineellista apua ja osallisuutta (EU-
maksukortit)

OK-projekti

Anu Virnes

040 487 4666
Ensiapuryhmatoiminta, valmius,
henkinen tuki,

OK-projekti

Johanna Mustonen
040 645 8808
STEA Yksi Naista -hanke, OK-projekti

Annika Kurki
0407527999
Ystavatoiminta ja nuorisotoiminta

Henkilékunnan sahkopostit:
etunimi.sukunimi@redcross.fi





