Punainen Risti

SUOMEN PUNAINEN RISTI HALLITUS
Savo-Karjalan piiri 1/2024
1

KOKOUKSEN AVAAMINEN
Esitys: Puheenjohtaja Mikko Sipila avaa kokouksen.

Paatos: Puheenjohtaja Mikko Sipila avasi kokouksen kello 18.02 ja toivotti osallistujat
tervetulleiksi kokoukseen.

2
ESITYSLISTAN HYVAKSYMINEN, KOKOUKSEN PAATOSVALTAISUUDEN TOTEAMINEN,
POYTAKIRJAN TARKASTAMINEN JA POYTAKIRJAN TARKASTAJAN VALINTA

Tausta: Piirin  hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai tdman ollessa estyneena
varapuheenjohtajan kutsusta. Jos piirin hallitus ei ole toisin sopinut, kokouksesta on
ilmoitettava piirin hallituksen jasenille viimeistaan viikko ennen kokousta. Piirin hallituksen
kokous on paatosvaltainen, kun lasné on vahintdan puolet hallituksen jasenista hallituksen
puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja mukaan luettuna. Poytékirja lahetetaan hallitukselle
sahkoisesti viikon kuluessa kokouksesta.

Esitys: Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi. Valitaan
kokoukselle poytakirjantarkastaja.

Paatos: Todettiin kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi. Valittiin
poytakirjantarkastajaksi Outi Forsblom. Todettiin, etta kokouksen sihteerina toimii Hanna
Toppi.

3
PYHASELAN OSASTON TILINPAATOKSEN HYVAKSYMINEN

Tausta: Kokouksessaan 1-2023 § 5 piirin hallitus paatti purkaa Pyhaselan osaston ja liittda
toiminnan Joensuun osastoon. Joensuun osasto kasitteli asiaa ja hyvaksyi
littAmispaatdksen. Pyhaselan osaston toiminta on liittynyt Joensuun osastoon 1.1.2024.
Keskustoimiston osastokirjanpito on laatinut tilinpaatokset vuosilta 2021-2023. [--]

Liitteet 1-5: Pyhéaselan osaston paakirja, tilinpaatdserittelyt, tositteet ja tilinpaatés 2023

Esitys: Kuullaan osastokirjanpidon tiiminvetdja Liisa Karhun esittely laatimansa vuosien
2021-2023 Pyhaselan osaston tilinpaatoksesta hallitukselle. Tutustutaan aiheeseen
liittyviin liitteisiin. Hyvaksytaan Pyhaselan osaston tilinpdatos 2021-2023.

Paatds: Kuultiin osastokirjanpidon tiiminvetajan esittely. Todettiin, ettd tilinpaatdsten
laatimisen jalkeen on tullut ilmi, etta Pyh&selan osastolla on ollut 101 euron kéteiskassa,
joka ei ole tilinpaatbksessa. Paatettiin siirtda kateiskassa Joensuun osaston varoihin.
Hyvaksyttiin Pyhaselan osaston tilinpaatokset 2021-2023.

4
PIIRIN TYOJARJESTYKSEN HYVAKSYMINEN YLEISKOKOUSKAUDELLE 2024-2026

Tausta: Piirin tyQjarjestys on jarjeston saantoja ja piirin johtosaantda tasmentava asiakirja.
Piirin tydjarjestyksia on yhtendistetty koko jarjestdssa. Perusrunko tyojarjestyksessa on
samanlainen kaikissa 12 piirissd. Savo-Karjalan piirin tyojarjestysluonnos on esitelty
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videomuodossa piirin hallitukselle ja siihen on ollut mahdollista lahettdd kommentteja
ennakkoon.

Liite 6: Piirin tyojarjestys 2024-2026
Esitys: Keskustellaan tyojarjestysluonnoksesta ja hyvaksytdan se tarvittavin muutoksin.

Paatos: Keskusteltiin luonnoksesta ja sen muutostarpeista. Keskustelun aikana esitettiin
seuraavia muutoksia:

Lisatdan kohtaan 3:

"Valiokunnan kokouksesta ilmoitetaan vahintaéan viikkoa ennen ja esityslista toimitetaan
viimeistdan viisi paivaad ennen kokousta valiokunnan jasenille, piirin toiminnanjohtajalle,
piirin puheenjohtajalle ja piirin varapuheenjohtajalle.”

"Valiokunnat osallistuvat vuosittain piirin seuraavan vuoden toimintasuunnitelma- ja
talousarvioehdotuksen kasittelyyn omalta toimialaltaan.”

Muokataan kohtaan 5:
"Piirissa toimii johtoryhma.”
Lisataan kohtaan 5:

"Johtoryhman kokoonpano annetaan tiedoksi hallitukselle vuosittain.”

Lisatdan kohtaan 6.1:
”... paattaa sijaisesta seka sijaisen palkasta.”

Korjataan kohtaan 6.1 viittaus kohdasta 6.6 kohdaksi 6.5.

Korjataan kohtaan 6.1
"Ottaa ja erottaa jarjestdopaallikdn, valmiuspdallikon ja vastaanottokeskuksen johtajan
toiminnanjohtajan esityksesta.”

Lisatdan kohtaan 12:
"Piirin  toiminnanjohtaja tekee sijoituspdatokset jarjestdon hallituksen hyvaksyman
sijoitusstrategian mukaisesti.”

Hyvaksyttiin piirin ty6jarjestys 2024—2026 esitetyin muutoksin.

5
TYOYHTEISON KEHITTAMISSUUNNITELMAN HYVAKSYMINEN

Tausta: Yhteistoimintalain (1333/2021) mukaan tydnantajan on laadittava yhteistydssa
henkildstbn edustajan kanssa tydyhteison kehittamissuunnitelma ja yllapidettava sita
tyoyhteisdn suunnitelmalliseksi ja pitkajanteiseksi kehittdmiseksi. Suunnitelmaa on kasitelty
ensin tydsuojelutoimikunnassa, sen jalkeen johtotiimissa ja tuodaan nyt piirin hallituksen
hyvaksyttavaksi.

Liite 7: Piirin tydyhteisdn kehittAmissuunnitelma 2024—-2026

Esitys: Keskustellaan esityksestda piirin  tydyhteison kehittdmissuunnitelmaksi ja
hyvaksytaan se tarvittavin muutoksin.

Paatos: Hyvaksyttiin tydyhteison kehittamissuunnitelma 2024-2026 ilman muutoksia.
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6

PIIRIN TILINKAYTTOOIKEUDET

7

RISKIARVIO 2024

8

Esitys: Keskustellaan ja paatetaan piirin riskinarviosta vuodelle 2024.

Paatds: Keskusteltiin riskinarviosta ja arvioinnin prosessista. Lopullinen riskinarvio
toimitetaan piirin hallitukselle maaliskuun kokoukseen.

VUODEN VALINNAT

9

Tausta: Piiri palkitsee vuosittain yhden osaston puheenjohtajan, yhden vapaaehtoisen ja
yhden osaston esimerkillisesta toiminnastaan Punaisessa Ristissé. Piiri tekee paatbkset
osastojen ja piiritoimiston henkilokunnan esitysten pohjalta ja tunnustukset annetaan
vastaanottajille piirin vuosikokouksessa.

Lisaksi nuorisotoiminnan ja monikulttuurisuustoiminnan kehittamisryhmat ovat nimenneet
palkittavaksi yhden osaston tai vapaaehtoisen toiminnastaan nuorisotoiminnan ja
kotoutumisen tuen toiminnan hyvéaksi. Tunnustusten jatkosta on hyva keskustella nyt, kun
kehittamistydryhmia ei en&a ole ja uudet valiokunnat aloittavat toimintansa.

Esitys: Keskustellaan tunnustusten jatkosta. Paatetaan, ettd vastauslomake vuoden
2023 esityksille avataan ja jaetaan osastoille 23.1.2024 ja viimeiseksi vastauspaivaksi
asetetaan 25.2.2024. Todetaan, etta esitykset kasitelldadn ja paatds tehdaan piirin
hallituksen kokouksessa maaliskuussa.

Paatds: Paatettiin, ettd palkitaan vuoden puheenjohtaja, vapaaehtoinen ja osasto.
Paatettin myds antaa valiokunnille mahdollisuus luoda omaa valiokuntaa koskettava
tunnustus. Todettiin, etté tunnustusten esityslomakkeen vastausaika on 23.1.-25.2.2024
ja valinnat tehdaan piirin hallituksen kokouksessa maaliskuussa.

VASTAANOTTOKESKUSTOIMINNAN AJANKOHTAISET ASIAT

10

Tausta: Jarjestdssd on keskusteltu vastaanottokeskustoiminnan tulevaisuudesta ja
ratkaisuksi on esitetty muun muassa toiminnan yhtidittdmista. Asian suhteen ei ole viela
edetty. Toiminnanjohtajat keskustelivat aiheesta laajennetussa johtoryhmassa.

Esitys: Kuullaan toiminnanjohtaja  Kaisu Haatajan tuore tilannekatsaus
vastaanottokeskustoiminnan tilanteesta Savo-Karjalassa ja jarjestossa yleisesti.
Keskustellaan tilanteesta ja merkitaan asia tiedoksi.

Paatos: Kuultiin tilannekatsaus, keskusteltiin asiasta ja merkittiin asia tiedoksi.

MUUT ESILLE TULEVAT ASIAT

Muita esille tulevia asioita ei ollut.
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TIEDOTETTAVAT ASIAT

Tuotiin tiedoksi:
Piirin vuosikello 2024
Kehittdmistyéryhmien loppupalaute
Valiokuntien starttipaiva 10.2.2024
Luottamushenkiléiden toimintatapaohje
Henkildston tiedotettavat asiat: Kuultiin esittely Ruokaa ja osallisuutta -hankkeen
henkilostotilanteesta. Hankkeessa tydskentelee kolme tyontekijaa yhteensa 190 %
tydajalla.
Vapaaehtoistoiminnan kehittajan rekrytointitilanne: Haastattelujen toinen kierros on
meneilladn. Paatos tehdaan 26.1.2024.
Uusi aluejako julkistettu ja piirin hallituksen kummiasiaa tulee pohtia
Edellisten kokouksien paattksien ja annettujen tehtavien tilannekatsaus: Autotallin
myynti on tavoitteena saada paatokseen maaliskuussa.
Jarjeston hallituksen terveiset: Jarjeston hallitus ei ole kokoontunut edellisen piirin
kokouksen jalkeen.
Piirien puheenjohtajien tapaaminen ke 24.1.2024

12
HALLITUKSEN SEURAAVA KOKOUS

Esitys: Paatetaan seuraavan kokouksen ajankohdasta ja paikasta.
Paatos: Paatetiin, etta piirin hallituksen seuraava kokous jarjestetdan maanantaina
26.2.2024 klo 18 Kaavilla, osoitteessa Kaartotie 3.
]k%KOUKSEN PAATTAMINEN
Esitys: Puheenjohtaja Mikko Sipila paattaa kokouksen.

Paatos: Puheenjohtaja Mikko Sipila paatti kokouksen kello 20.28 ja Kiitti osallistujia
aktiivisesta keskustelusta.



