
SUOMEN PUNAINEN RISTI  PÖYTÄKIRJAN TIIVISTELMÄ 
Länsi-Suomen piiri 
PIIRIN HALLITUS 1/2025 

______________________________________________________________________________ 

   

 

Aika: 1.2.2025, kello 11:00, Jyväskylä 

Paikka: Jyväskylä, Sokos Hotel Paviljonki sekä Microsoft Teams 

Paikalla: Jokiranta Harri, Seinäjoen osasto, puheenjohtaja 

 Hämäläinen Taina, Karstulan osasto, varapuheenjohtaja 

 

Hytönen Esa, Saarijärven osasto 

Koivumäki Sinikka, Ilmajoen osasto 

Linnala Maija, Suolahden osasto 

Luoma-aho Sami, Jyväskylän osasto 

Mustajärvi Matti, Kaustisen osasto 

Nikoskinen Onni, Keuruun osasto 

Ojajärvi Jarmo, Alajärven osasto (Teams) 

Pannula Markku, Kaustisen osasto 

Saarikoski Minna, Laukaan osasto 

Timonen Henna, Kurikan osasto 

 

Niittynen Jooel, sihteeri / esittelijä 

Hintsa Tero,  esittelijä 

Maaria Kankaanpää, esittelijä 

 

Poissa:  Brisk-Mosander Kristiina, Vaasan suomalainen osasto 

Järvenoja Marko, Lestijoen osasto 

Koivumäki Markku, Vaasan suomalainen osasto 

Rintaluoma Paavo, Seinäjoen osasto 

 

 

1. § KOKOUKSEN AVAUS 

 

 

2. § PÄÄTÖSVALTAISUUS 

 

Suomen Punaisesta Rististä annetun asetuksen 37.§:n mukaan piirin hallitus on 

päätösvaltainen, kun läsnä on vähintään puolet piirin hallituksen jäsenistä piirin 

puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja mukaan luettuna. 

 

 

3.§ ESITYSLISTAN VAHVISTAMINEN  

   

 

4.§ PÖYTÄKIRJAN TARKASTAJAN VALINTA  

  

 Suomen Punaisen Ristin työjärjestyksen 23.§:n mukaan pöytäkirjat  
 allekirjoittaa kokouksen puheenjohtaja ja sihteeri sekä yksi pöytäkirjan 

 tarkastaja 

 

 

5.§ TOIMINNANJOHTAJAN KATSAUS JA ILMOITUSASIAT  

 

Toiminnanjohtaja esitti katsauksen piirin toimintaan ja muihin ajankohtaisiin 

asioihin.  

 

 

6.§ PIIRIN PANKKITILIEN KÄYTTÖOIKEUDET 

 



   

 

   

 

Suomen Punaisen Ristin piirien taloussäännön (§16) kunkin järjestöyksikön 

hallituksen on vuosittain pöytäkirjassaan nimettävä henkilöt, joilla on 

pankkitilien käyttöoikeus.  

 

Piirin hallitus nimesi käyttöoikeudet sekä piirin työntekijöiden että 

keskustoimiston valtakunnallisen palvelukeskuksen (Yhteiset palvelut) osalta.  

 

 

7.§  OSASTOJEN ÄÄNIMÄÄRÄT PIIRIN KOKOUKSISSA 2025 

 

Piirin hallitus vahvisti osastojen äänivaltaisten edustajien määrän piirin 

kokouksissa. Piirin johtosääntö § 6. 

 

Piirin kokouksessa osastoilla on yksi äänivaltainen edustaja kutakin alkavaa 100 

jäsentä kohden. Äänimäärien perusteena oleva jäsenmäärä on edellisen vuoden 

jäsenmaksuna suorittaneiden osastojen henkilöjäsenten määrä. (SPR asetus 

§ 35.). 

 

 

8.§  TOIMIKUNTIEN TOTEAMINEN 

  

Piirien johtosäännön 6 §:n mukaan: ”Piirin hallitus voi asettaa määräämäänsä 

tehtävää varten määräajaksi valio- tai toimikuntia.” 

 

Länsi-Suomen piirissä toimivat tai ovat viime vuonna toimineet seuraavat piirin 

hallituksen alaiset valio- tai toimikunnat: 

 

Talouden kehittämistoimikunta. Jäsenet Harri Jokiranta, Sami Luoma-aho, 

Markku Koivumäki sekä talous- ja hallintopäällikkö Maaria Kankaanpää, 

toiminnanjohtaja Tero Hintsa, ohjelmajohtaja Jooel Niittynen ja luottamusmies 

Janne Säilä.  

 

Järjestökehityksen työtoimikunta. Jäsenet Kristiina Brisk-Mosander, Taina 

Hämäläinen, Sami Luoma-aho, Henna Timonen, sosiaalisen hyvinvoinnin 

päällikkö Emma Selenius, järjestö- ja valmiusasiantuntija Tave Rautiainen, 

järjestötoiminnan asiantuntija Jarmo Vesa ja ohjelmajohtaja Jooel Niittynen. 

 

Piirin hallitus vahvisti toimikunnat sekä niiden kokoonpanon vuodelle 2025. 

 

 

9.§ HENKILÖSTÖRAPORTTI 

 

Piirin hallitus päätti 19.3.2022, että piirin hallitukselle raportoidaan kerran 

vuodessa laajemmin henkilöstöasioista. Henkilöstöasioiden raportointi käsiteltiin 

vuoden ensimmäisessä kokouksessa ennen valtakunnallista 

henkilöstötilinpäätöksen laatimista. Piirin hallitus kuuli raportin ja kävi sen 

pohjalta keskustelun. 

 

 

10.§ TALOUDEN KEHITTÄMISTOIMIKUNNAN RAPORTTI (EI JULKINEN) 

 

 

11.§ TUOTTAVUUS- JA TALOUDELLISUUSOHJELMAN TILANNEKATSAUS 

 

Tuottavuus ja taloudellisuusohjelman 2024–2029 tavoitteiden saavuttamiseksi 

sovittuja toimenpiteitä tarkennettiin.  

 



   

 

   

 

12.§ PIIRIN OMAN PÄÄOMAN KÄYTTÖ PERUSTEHTÄVÄN TOTEUTTAMISEKSI AVUN 

TARPEEN KASVAESSA JA ULKOISEN RAHOITUKSEN VÄHENTYESSÄ (EI 

JULKINEN) 

 

 

13.§ KOKONAISVALMIUDEN KEHITTÄMISEN SUUNNITELMA 

 

Piirissä tapahtuneet muutokset yhdessä yhteiskunnallisten haasteiden kanssa 

vaikuttavat piirin kokonaisvalmiuden tarpeisiin ja resursseihin. 

Vastaanottokeskustoiminnan siirtyminen yksityisille toimijoille, uusien 

hallintoalueiden (kuten hyvinvointialueiden) perustaminen, kansainvälinen 

levottomuus sekä lähivuosien pitkäkestoiset auttamistehtävät, kuten COVID-19 

aiheuttama pandemia, vaativat uudenlaista varautumista ja valmiutta. Piirin 

valmiutta on kehitetty näiden muutoksien mukaan. Samalla vapaaehtoisten 

valmiudellista organisoitumista ja osaamista on syytä kehittää.  

 

Piiriin on perustettu valmiustiimi, joka kahden viikon välein kokoontuu 

keskustelemaan valmiuden ajankohtaisista asioista ja kehittämään piirin 

valmiussuunnitelmaa. Valmiustiimin laatima työsuunnitelma vuodelle 2025 

ohjaa ryhmän toimintaa. Ohjelmajohtaja esitteli työsuunnitelman piirin 

hallitukselle, joka kävi keskustelun esityksen perusteella. 

 

 

14.§ EA -RYHMIEN KEHITYSPROJEKTI JA PIIRIN VALMIUSRYHMÄ 

 

Piirin hallitus päätti vuonna 2023 perustaa omarahoitteisen projektin osastojen 

ensiaputoiminnan tukemiseksi. Projekti on määräaikainen kuluvan vuoden 

loppuun. Hankkeen tavoitteena on ollut tukea osastoja uusien ensiapuryhmien 

käynnistämisessä ja tuoda koulutuksellista ja toiminallista tukea nykyisille 

ryhmille.  

 

Piiriin perustettiin valmiusryhmä Kauhajoen kouluampumisten jälkeen vuonna 

2008 tukemaan piirin työntekijätason valmiutta esimerkiksi johtamiseen 

liittyvissä asioissa. Viimeaikaisten operaatioiden perusteella valmiusryhmän 

tehtävää on tarkistettu ja keväällä 2024 valmiusryhmä perustettiin uudelleen. 

 

Ohjelmajohtaja esitteli ensiapuryhmien kehitysprojektin ja piirin valmiusryhmän 

tilannekatsauksen, ja piirin hallitus kävi keskustelun näiden perusteella. 

 

 

15.§  ÄHTÄRIN OSASTON TILANNE 

 

Ähtärin osaston toiminta on kasvanut ja monipuolistunut merkittävästi 

viimeisten vuosien aikana. Osasto on piirille strategisesti keskeisellä paikalla ja 

toiminta tuolla alueella on piirin valmiuden kannalta merkittävää. Lisäksi on 

huomioitava, että Ähtärin osaston ympärillä olevissa osastoissa on viime 

vuosien aikana ollut toiminnallisia haasteita: Multian osasto on yhdistetty 

Keuruun osastoon, Soinin osastossa on mietitty osaston lakkauttamista ja 

Alavuden osasto on hallituksen päätöksellä siirretty hallinnollisesti piirin 

alaisuuteen. Osasto on myös Ähtärin kaupungin kannalta merkittävä toimija 

kuten osaton esittämässä anomuksessa kerrotaan, mutta kaupungin 

taloudellinen tilanne on ollut valtakunnallisissakin uutisissa esillä ja tällä hetkellä 

poikkeuksellisen vaikea. Osana osastolle tarjottavaa tukea piiri tarjoaisi myös 

neuvottelutukea kaupunkiin päin ajatellen vuotta 2026. Tällöin myös osaston 

toiminnasta ja sen merkityksellisyydestä on enemmän näyttöä nykyiseen 

verrattuna. 

 



   

 

   

 

Piirin hallitus päätti tukea Ähtärin osastoa vuokrien maksamisessa. 

 

 

16.§  MUUT ESILLE TULEVAT ASIAT 

 

 

17.§  SEURAAVAT KOKOUKSET 

 

 

17.3.2025, TEAMS, kello 18.00–20.00. 

Toiminnanjohtajan katsaus 

Toimikuntien raportit 

Riskityön tilannekatsaus 

Toimintakertomus ja tilinpäätös 

Vuosikokouksen koollekutsuminen 

Riskienhallinta Raportti 

Raportti kirppistoiminnasta järjestön hallitukselle 

Työjärjestyksen hyväksyminen 

Päätöksenteon seuranta 

 

24.5.2025, LÄSNÄOLOKOKOUS, Seinäjoki, kello 11.00–15.30. 

Toiminnanjohtajan katsaus 

Hallituksen järjestäytyminen 

Code of Conduct Hallituksen jäsenen toimintatapaohje 

Osastojen toiminnan ja taloudentila Raportti 

Toimikuntien raportit 

Työsuhde Oy Tilannekatsaus 

 

Elokuun alkupuolella lisätalousarviokokous? 

 

15.9.2025, TEAMS, kello 18.00–20.00. 

Toiminnanjohtajan katsaus 

Ensiapu Oy Tilannekatsaus 

Toimikuntien raportit 

 

27.10.2025, TEAMS, kello 18.00–20.30. 

Toiminnanjohtajan katsaus 

Talousarvio 2026 

Toimintasuunnitelma 2026 

 

28-29.11.2025, LÄSNÄOLOKOKOUS, Kokkola. 

Toiminnanjohtajan katsaus/ilmoitusasiat 

Huomionosoitukset 

Toimikuntien raportit 

Piirin johtoryhmä mukana kokouksessa 

 

 

18.§ KOKOUKSEN PÄÄTTÄMINEN 

 

  


