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Styrelsemöte för Helsingfors och Nylands distrikt 5.10.2026 

Distriktsstyrelsen behandlade vid sitt möte aktuella lägesöversikter, distriktets 
ekonomiska situation, framskridandet av verksamhetsplaneringen samt höstens 
utmärkelser. 
 

Aktuell översikt från verksamhetsledaren och cheferna 
  

Verksamhetsledaren gav en översikt över distriktets deltagande i en nationell 
beredskapsövning som ordnades av myndigheterna samt om de 
finansieringsansökningar som lämnats in till välfärdsområdena. Välfärdsområdena 
ansöker nu för första gången om organisationsunderstöd från Social- och 
hälsovårdsministeriet utifrån projekt som föreslagits av organisationer. Den nationella 
totalfinansieringen uppgår till 25 miljoner euro. 
 
Distriktet har ansökt om finansiering från flera välfärdsområden, och fortsatta 
förhandlingar förs med Vanda-Kervo välfärdsområde. De slutliga 
finansieringsbesluten väntas före årets slut. Dessutom pågår 
finansieringsförhandlingar med kommuner och välfärdsområden för att säkerställa, 
fortsätta och utveckla verksamheten och samarbetet. 
 
Cheferna gav en översikt över utvecklingen inom medlemsvärvningen, företagens 
beredskapsnätverk (yritysten varautumisverkosto) samt projektet Vanda26 
Vardagens säkerhetsfärdigheter (Vantaa26 Arjen turvallisuustaidot). Arbetsgruppen 
för medlemsvärvning fortsätter sitt arbete för att främja medlemsrekrytering och 
medlemsvärvningsevenemang. Företagens beredskapsnätverk håller på att få sina 
första penningdonationer, och inom projektet Vardagens säkerhetsfärdigheter inleds 
de första somaliskspråkiga utbildningarna som leds av frivilliga utbildare. Arbetet med 
att översätta utbildningsmaterial till arabiska inleds inom den närmaste tiden. 
 

Verksamhetsplanering 
 
Distriktsstyrelsen behandlade under sitt arbetsseminarium den 4–5 september 2026 
tyngdpunkterna för verksamhetsplaneringen inför den kommande perioden för 
verksamhetslinjerna 2027–2029. 
Under seminariet preciserades HUP:s regionala prioriteringar utifrån 
verksamhetslinjen: 

• Att stärka beredskap och beredskapsförmåga i all verksamhet. 
• Att nå personer med invandrarbakgrund och andra grupper i utsatt ställning 

samt främja deras delaktighet. 
• Att öka antalet frivilliga och göra det lättare att engagera sig samt bidra till 

de nationella målen för antalet larmningsbara frivilliga. 
• Att utveckla avdelningsstrukturen och verksamhetsmodellerna så att de 

motsvarar förändringar i verksamhetsmiljön och befolkningsstrukturen. 
En inledande träff för verksamhetsplaneringen ordnades i september för 
avdelningarnas ordförande och vice ordförande. Över 50 personer deltog. 
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Det finns också nationella anvisningar för avdelningarnas verksamhetsplanering, men 
ingen separat mall för verksamhetsplanen. 
 
Den nationella verksamhetsplaneringen för den nya verksamhetslinjeperioden pågår 
fortfarande. Arbetet framskrider under oktober inom organisationens styrelse och 
verksamhetsområden, och distriktet utarbetar sin egen verksamhetsplan med stöd av 
såväl den nationella planeringen som prioriteringarna från distriktsstyrelsens 
strategiseminarium. 

 
Distriktets ekonomiska situation, placeringar samt ekonomi- och förvaltningsutskottets 
aktuella frågor 

 
När det gäller distriktets ekonomiska situation konstaterades att resultatet för den 
egentliga verksamheten fortfarande är underskottsgivande. Tack vare en bättre 
utveckling än väntat inom placeringsverksamheten är helhetsresultatet dock något 
bättre än budgeterat. 
 
Bland ekonomi- och förvaltningsutskottets aktuella frågor behandlades bland annat 
de förändringar som riktar sig till STEA-understöden, utvecklingen av den distriktsvisa 
andelen av organisationsstödet samt de möjliga konsekvenserna av PRE:s resultat 
för distriktets ekonomi. Styrelsen noterade den positiva inverkan som avdelningarnas 
Oma-anmälningar haft på distriktets totala ekonomi och uppmuntrar avdelningarna att 
även i fortsättningen registrera alla sina evenemang via Oma-ilmoitus. 
 
Dessutom beslutade styrelsen att övergå till anskaffningsvärdeprincipen vid 
värderingen av placeringstillgångar i enlighet med den praxis som införs i hela 
organisationen. Ändringen genomförs i samband med bokslutet för år 2026 och syftar 
till att förbättra jämförbarheten mellan organisationens ekonomiska nyckeltal samt 
minska placeringsmarknadens inverkan på resultaträkningen. 

 
Utmärkelser 
 

Styrelsen beslutade att bevilja Finlands Röda Kors utmärkelser till samtliga 13 
sökande vars ansökningar uppfyllde kriterierna för beviljande. Därutöver beslutade 
styrelsen att tillstyrka utdelningen av en medalj i guld, 13 medaljer i silver, 26 
medaljer i brons samt en hedersplakett i silver enligt förslagen. 

 
Distriktets årsmöte 2027 

 
Styrelsen beslutade att Helsingfors och Nylands distrikts årsmöte hålls lördagen den 
24 april 2027. Mötesplatsen fastställs och meddelas vid ett senare tillfälle. 

 
Styrelsens nästa möte 
 

Distriktets styrelsens nästa möte hålls den 2 december 2026. 
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Ytterligare information: Tapani Tulkki, tapani.tulkki@redcross.fi 
Meddelandet skrivet av: Martina Ruutu, martina.ruutu@redcross.fi 


