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Styrelsemote for Helsingfors och Nylands distrikt 25.3.2026

Styrelsen kallade till distriktets arsmote den 25.4.2026 och godkande
verksamhetsberattelsen och bokslutet for ar 2025 samt den preciserade budgeten for
2026 for att forelaggas pa arsmotet.

Verksamhetsberattelse och bokslut 2025

Distriktets resultat for rakenskapsaret 2025 uppvisade ett underskott pa 313 429 euro
efter bidrags- och donationséverforingar (2024: 81 986 euro). Ekonomin for ar 2025
avviker fran tidigare ar pa grund av helheten kring mottagningscentralen i Aavaranta.
Under varen 2025 uppstod en realisationsforlust pa placeringar och
placeringsformdgenheten minskade avsevart till foljd av aterbetalningen av
hyresposter kopplade till Aavaranta. Resultatet for 2025 utan
placeringsverksamheten var cirka 39 000 euro battre an budgeterat.

De centrala delarna av distriktets verksamhet ar 2025 presenteras i
verksamhetsberattelsen, som ocksa kommer att behandlas vid distriktsstamman.

Preciserad budget 2026

Budgeten har preciserats efter att den godkandes vid styrelsemotet den 28.1.2026.
Justeringen beaktar en hojning av intaktsmalet med 150 000 euro. Dessutom
innehaller budgeten ett antal mindre andringar.

Kallelse till arsmotet

Distriktsstyrelsen kallade till Helsingfors och Nylands distriktsstdmma I6rdagen den
25.4.2026 kl. 12.30. Métet halls i Haukilahden lukio, Tekniikantie 3, 02150 Esbo.
Vid motet behandlas stadgeenliga arenden, val av distriktsstyrelsens medlemmar
samt utdelning av utmarkelser.

Registreringen pa moétesplatsen borjar kl. 9.00. Fére moétet, kl. 10.00-11.45, ordnas
temaworkshoppar av den av styrelsen utsedda temagruppen for avdelnings- och
friviligverksamhet. Temana ar:

1. Paneldiskussion: Mangfald inom frivilligverksamheten
Paneelikeskustelu: Moninaisuus vapaaehtoistoiminnassa

2. Medlemsvarvningsevenemang 10 9.5 kl. 12—-15
Jasenhankintatapahtuma la 9.5. klo 12-15

3. Exempel pa hur verksamheten for barn och unga kan starkas
Esimerkkeja lasten ja nuorten toiminnan vahvistamisesta

4. Att anvanda Canva och samarbeta i produktionen av innehall for sociala medier
Canvan hyddyntaminen ja yhteistyd sosiaalisen median sisélléntuotossa

5. Uppmuntran och uppskattning som en del av friviligbanan och engagemanget
Kannustaminen ja kiittdminen osana vapaaehtoisen polkua ja sitouttamista
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6. Lokalt samarbete som stdd for avdelningens verksamhet

Paikallinen yhteistyé osaston toiminnan tukena

Forslag om antalet styrelsemedlemmar

Enligt Finlands Réda Kors stadgar (férordning) ska distriktsstyrelsen, utover
ordférandena, besta av minst sex och hégst 16 medlemmar. Distriktsstdmman
beslutar om antalet medlemmar.

Distriktsstyrelsen besl6t att foresla distriktsstdmman att styrelsen efter
distriktsstamman 2026 ska besta av en ordférande, en vice ordférande och 10 6vriga
medlemmar. Aven infor valet vid distriktsstamman 2027 forbereds att styrelsen ska
ha en ordférande, en vice ordférande och 10 dvriga medlemmar.

Utmarkelser

Distriktsstyrelsen beviljade fyra aktiva frivilliga Roda Korsets fortjansttecken.
Fortjansttecknen skickas till avdelningarna inom kort.

Distriktets arbetsgrupper fortsatter

Styrelsen fick information om de arbetsgrupper som arbetar ar 2026 och deras
uppgifter:

Gruppen for stdd till avdelningsverksamheten:

- Planera och organisera 3—5 workshoppar i samband med distriktsstamman till
stod for avdelningarnas och frivilligverksamhetens utveckling.

- Fortsatta utvecklingsarbetet for avdelningsverksamheten.

Medlemsvarvningsgruppen:

- Organisera medlemsvarvning i avdelningarna och distriktet samt arbeta for att
Oka medlemsantalet.

- Planera och genomféra en medlemsvarvningskampanj under Réda Korsets
vecka.

Koordinationsgruppen for beredskapsdvningar:

- Planera och samordna distriktets beredskapsévningar och avdelningarnas
regionala samarbete i 6vningarna samt distriktets deltagande i nationella
beredskapsovningar.

- Utveckla distriktets helhetsberedskap och beredskapsférmaga genom
dvningar

Arbetsgrupperna fortsatter med samma sammansattning. Andra arbetsgrupper
tillsatts vid behov, och situationen utvarderas pa hosten i foérhallande till beredningen
av den nya nationella verksamhetslinjen.

Process for att bedéma behovet av avdelningssammanslagningar

Den av styrelsen tillsatta arbetsgruppen for att bedéma behovet av
avdelningssammanslagningar inledde sitt arbete i hostas. Arbetsgruppens uppgifter
var att:
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Kartlagga erfarenheter och synpunkter kring sammanslagningar av avdelningar.
¢ Beddma sammanslagningarnas paverkan pa lokal verksamhet, administration
och frivilligas deltagande.
e Utarbeta ett forslag till en modell for hur sammanslagningar kan bedémas och
genomforas kontrollerat.

Arbetsgruppens ordférande Kaisu Tajakka presenterade resultaten vid métet, och en
kort presentation ges aven vid arsmotet. Arbetsgruppen har slutfort sitt uppdrag men
fortsatter med genomfdrandet och eventuell vidareutveckling av processerna.

Distriktets utlatande om verksamhetslinjen

Den verksamhetslinje som ska godkannas vid generalférsamlingen ar under
organisationsbehandling. | diskussionerna med distrikten har det framkommit att ett
separat utlatande till organisationens styrelse ger battre maojligheter att framféra
distriktets viktigaste synpunkter.

Styrelsen diskuterade distriktets utlatande, och de viktigaste punkterna for distriktet

ar:
1. Befolkningstillvaxt och flersprakighet i Nyland

2. Utveckling av avdelningsstrukturen ur verksamhetens tackningsperspektiv
3. Oavslutade strukturfragor och regional finansiering

4. Starkande av frivilligperspektivet

Verksamhetsledaren Tapani Tulkki bemyndigades att fardigstalla utlatandet.

Val vid ordinarie stamman

Distriktsstyrelsen beslét vid sitt méte 25.2.2026 att avdelningarna lamnar sina forslag
pa fullmaktigeledaméter direkt till den nationella kandidatnomineringen, och att
distriktsstyrelsen inte lamnar ett separat forslag. Valnamnden vidarebefordrar
ansokningarna till motet.

Distriktsstyrelsen uppmuntrar dem som ar intresserade av uppdraget i
organisationens fullmaktige att [lBmna in sin ansdkan till organisationens valnamnd
senast 25.4.2026 via den elektroniska blanketten:
https://link.webropolsurveys.com/s/SPRehdokasasettelu2026

Separata meddelanden har skickats om detta.

Styrelsens nasta mote

Distriktets arsmote halls I6rdagen den 25.4.2026 i Esbo. Nasta styrelseméte
schemalaggs efter distriktsstamman.

* % %

Ytterligare information: Tapani Tulkki, tapani.tulkki@redcross.fi
Meddelandet skrivet av: Martina Ruutu, martina.ruutu@redcross.fi
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