
 
 

 
 
PIIRIN HALLITUS TIEDOTTAA 

 

 

 

 
  

 
 
 
 

Helsingin ja Uudenmaan piirin hallituksen kokous 25.3.2026 
 

Hallitus kutsui koolle piirin vuosikokouksen 25.4.2026 ja hyväksyi 
toimintakertomuksen ja tilinpäätöksen vuodelta 2025 sekä tarkennetun talousarvion 
2026 vuosikokoukselle esitettäväksi.  
 

Toimintakertomus ja tilinpäätös 2025   
 

Piirin tilikauden 2025 tulos oli alijäämäinen 313 429 euroa avustus- ja 

lahjoitussiirtojen jälkeen (2024: 81 986 euroa). Vuoden 2025 talous poikkeaa 

aiemmista Aavarannan vastaanottokeskukseen liittyvän kokonaisuuden vuoksi. 

Keväällä 2025 tapahtui sijoitusten luovutustappio ja sijoitusomaisuus pienentyi 

merkittävästi Aavarannan vastaanottokeskusta koskevien vuokraerien palautuksen 

vuoksi. Vuoden 2025 tulos ilman sijoitustoimintaa oli noin 39 000 euroa budjetoitua 

parempi. 

Piirin vuoden 2025 toiminnan keskeiset asiat on esitelty toimintakertomuksessa, josta 

piirin vuosikokouksessa kuullaan katsaus. 

 
Tarkennettu talousarvio 2026  

 
Talousarviota on tarkennettu piirin hallituksen 28.1.2026 kokouksessa hyväksymän 
talousarvion jälkeen. Talousarvio tarkennettiin huomioiden tuottotavoitteen noston 
150 000 eurolla. Lisäksi talousarviossa on joukko pienempiä muutoksia. 

 
Vuosikokouksen koollekutsuminen  
 

Piirin hallitus kutsui koolle Helsingin ja Uudenmaan piirin vuosikokouksen lauantaina 
25.4.2026 klo 12.30. Kokouspaikka on Haukilahden lukio, osoite Tekniikantie 3, 
02150 Espoo. 
 
Kokouksessa käsitellään sääntömääräiset asiat, valitaan piirihallituksen jäseniä sekä 
jaetaan huomionosoituksia. Kokouskutsu lähetetään osastoille pääsiäisen jälkeen.  
 
Ilmoittautuminen kokouspaikalla alkaa klo 9.00. Ennen kokousta klo 10:00-11.45 
järjestetään hallituksen nimeämän Osasto- ja vapaaehtoistoiminnan teemaryhmän 
organisoimat teematyöpajat, joiden aiheet ovat:  

 
1.  Paneelikeskustelu: Moninaisuus vapaaehtoistoiminnassa  

 2. Jäsenhankintatapahtuma la 9.5. klo 12–15  
 3. Esimerkkejä lasten ja nuorten toiminnan vahvistamisesta  
 4. Sosiaalisen median hyödyntäminen 
 5. Kannustaminen ja kiittäminen osana vapaaehtoisen polkua ja sitouttamista  
 6. Yhteistyöjärjestöt 
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Esitys piirin hallituksen jäsenmäärästä  
 

Suomen Punaisen Ristin sääntöjen (asetus) mukaan piirin hallituksessa tulee olla 
puheenjohtajien lisäksi jäseniä vähintään kuusi ja enintään 16 jäsentä. Vuosikokous 
päättää hallituksen jäsenten lukumäärän.  
 
Piirin hallitus päätti esittää vuosikokoukselle, että piirin hallituksessa on 
vuosikokouksen 2026 jälkeen puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja 10 muuta jäsentä. 
Myös vuoden 2027 vuosikokouksen hallitusvaalia valmistellaan siten, että 
hallituksessa on puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja 10 muuta jäsentä. 

 
Huomionosoitukset  
 

Piirin hallitus myönsi neljälle aktiiviselle vapaaehtoiselle Punaisen Ristin ansiomerkin. 
Ansiomerkit toimitetaan osastoille lähiaikoina. 
 

Piirin työryhmien jatko 

Hallitus sai tiedoksi vuonna 2026 työskentelevät työryhmät ja niiden tehtävät: 

• Osastotoiminnan tuen ryhmä: 

- Suunnitella ja organisoida osastojen ja vapaaehtoisten toiminnan tueksi 3-5  

työpajaa piirin vuosikokouksen yhteyteen.  

- Jatkaa osastotoiminnan kehittämistyötä. 

• Jäsenhankintaryhmä: 

- Järjestää osastoissa ja piirissä tehtävää jäsenhankintaa ja jäsenmäärän 

kasvattamista.  

- Suunnitella ja toteuttaa jäsenhankintakampanja Punaisen Ristin viikolla. 

• Valmiusharjoitusten koordinaatioryhmä: 

- Suunnitella ja koordinoida piirin valmiusharjoitukset ja osastojen yhteistyö   

alueellisesti harjoituksissa sekä piirin osallistuminen valtakunnallisiin 

valmiusharjoituksiin.  

- Kehittää piirin kokonaisvalmiutta ja varautumista harjoitusten kautta. 

 

Työryhmät jatkavat samalla kokoonpanolla. Muita työryhmiä asetetaan tarvittaessa, 

ja tilanne arvioidaan syksyllä suhteessa uuden valtakunnallisen toimintalinjauksen 

valmisteluun. 

 

Osastojen yhdistymistarpeiden arvioimisen prosessi 

 

Hallituksen asettama osastojen yhdistymistarpeita arvioiva työryhmä aloitti 
toimintansa viime syksynä. Työryhmän tehtävänä oli: 

• Kartoittaa osastojen yhdistämiseen liittyviä kokemuksia ja näkemyksiä. 

• Arvioida yhdistämisen vaikutuksia paikallistoimintaa, hallintoon ja 
vapaaehtoisten osallistumiseen. 

• Laatia ehdotus toimintamallista, jolla yhdistymisiä voidaan arvioida ja toteuttaa 
hallitusti.  
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Työryhmän puheenjohtaja Kaisu Tajakka esitteli kokouksessa työryhmän tulokset, 
jotka esitellään lyhyesti myös piirin vuosikokouksessa. Työryhmä on saanut 
tehtävänsä valmiiksi, mutta jatkaa prosessien toimeenpanemisen ja mahdollisen 
jatkokehittämisen parissa. 

 
Piirin lausunto toimintalinjaukseen 

 
Yleiskokouksessa hyväksyttävä toimintalinjaus on järjestökäsittelyssä. Piirien kanssa 
on keskusteltu, että erillisellä lausunnolla järjestön hallitukselle voidaan tuoda 
paremmin ja laajemmin huomioita piirin kannalta keskeisimmistä asioista. 

 
Hallitus kävi keskustelun piirin lausunnosta toimintalinjaukseen, ja piirin kannalta 
tärkeimpiä huomioita ovat: 
 

1. Väestön kasvu ja monikielisyys Uudellamaalla 

2. Osastorakenteen kehittäminen toiminnan kattavuuden näkökulmasta 

3. Rakennekysymysten keskeneräisyys ja alueellinen rahoitus 

4. Vapaaehtoisen näkökulman vahvistaminen  

 

Toiminnanjohtaja Tapani Tulkki valtuutettiin viimeistelemään lausunto. 

 

Yleiskokouksen vaalit 
 

Piirihallitus päätti kokouksessaan 25.2.2026, että valtuuston jäsenten osalta osastot 
tekevät ehdotuksensa suoraan valtakunnalliseen ehdokasasetteluun, eikä piirihallitus 
nimeä erillistä esitystä. Vaalitoimikunta toimittaa ehdokashakemukset eteenpäin 
kokoukselle. 

 
Piirihallitus kannustaa järjestön valtuuston tehtävästä kiinnostuneita jättämään 

hakemuksensa järjestön vaalitoimikunnalle 25.4.2026 mennessä sähköisen 

lomakkeen kautta: https://link.webropolsurveys.com/s/SPRehdokasasettelu2026 

Tästä on lähetetty erilliset viestit. 
 
Hallituksen seuraava kokous 
 

Piirin vuosikokous pidetään lauantaina 25.4.2026 Espoossa. Seuraava piirin 
hallituksen kokous aikataulutetaan vuosikokouksen jälkeen. 

 

 * * * 
 
Lisätietoja: Tapani Tulkki, tapani.tulkki@redcross.fi 
Tiedotteen laati: Martina Ruutu, martina.ruutu@redcross.fi 
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