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Hameen piiri

PIIRIN HALLITUKSEN KOKOUS Poytakirja 3/2025
24.5.2025

Kokousaika 24.5.2025 klo 10.00-12.14
Kokouspaikka Vaihmalan hovi, Lempaala
Puheenjohtaja Niina Hokkanen

Jasenet Eeva Ala-Heikkila
Jari Front
Raija livainen
Tarja Lindstedt
Kalle Loovi
Sirpa Miettinen
Iris Naukkarinen
Tiina Paloranta
Roosa Penttila
Pia Saloniemi
Jouni Tolja

Mimmu Ylipoussu esittelija
Marjut Valimaa sihteeri

Ida Helotie esittelija kohdassa 8§39

Poissa Ruut Rissanen lasnaolo- ja puheoikeus
Riitta Ylineva lasnaolo- ja puheoikeus

KASITELTAVAT ASIAT § 30- 846

308 KOKOUKSEN AVAUS

Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 10.

318 KOKOUKSEN PAATOSVALTAISUUDEN TOTEAMINEN

Piirin hallitus on paatdsvaltainen, kun lasna on vahintdéan puolet piirin
hallituksen jasenistd puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja mukaan luettuna.

Paatos: Todettiin kokous paatosvaltaiseksi.
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POYTAKIRJAN TARKASTAJAN VALINTA
Paatosesitys: Valitaan poytakirjan tarkastajaksi Eeva Ala-Heikkila.

Paatos: Valittin poytékirjan tarkastajaksi Eeva Ala-Heikkila.

ESITYSLISTAN HYVAKSYMINEN
Paatosesitys: Hyvaksytaan kokouksen esityslista kokouksen tyojarjestykseksi.

Paatds: Hyvaksyttiin kokouksen esityslista kokouksen tyojarjestykseksi.

HALLITUKSEN JARJESTAYTYMINEN JA ESITTELYT

Kaytiin esittelykierros. Tutustuminen jatkuu iltapdivan osuudessa.

TOIMINNANJOHTAJAN KATSAUS

Paatos: Kuultiin toiminnanjohtajan katsaus.

TOIMIKUNTIEN NIMEAMINEN TOIMIKAUDELLE 2025-2027

Tausta: Piirin hallitus paatti kokouksessaan 12.2.2025 perustaa seuraavalle
toimikaudelle viisi toimikuntaa:
e Nuorisotoimikunta
Paikallistoiminnan kehittdmisen ja viestinnén toimikunta
Sosiaalisen hyvinvoinnin toimikunta
Talous- ja hallintotoimikunta
Valmiustoimikunta

Hallituksen nimeama toimikunta (Mimmu Ylipoussu, Tiina Paloranta, Jari Front
ja sihteerind Marjut Valimaa) esittda seuraavia henkildita toimikuntien jaseniksi:

Nuorisotoimikunta:
Ehdotetaan, etta toimikuntaan rekrytointia jatketaan ja toimikunta nimetaan
syksylla, kun uusi nuorisotoiminnan tydntekija on aloittanut.

Paikallistoiminnan kehittdmisen ja viestinndn toimikunta:

Marko Helin Nastolan osastosta, Minna Kallio Tampereen osastosta, Taina
Makela Lansi-Teiskon osastosta, Marita Viertonen Hattulan osastosta, Riitta
Ylineva Kangasalan osastosta.

Toimikunnan puheenjohtajaksi ehdotetaan Riitta Ylinevaa.
Valitaan piirin hallituksen edustaja.
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Sosiaalisen hyvinvoinnin toimikunta:

Maritta llola Hadmeenlinnan osastosta, Asta Lehtid Janakkalan osastosta, Pia
Yli-Pirila Hattulan osastosta, Taru Kivi Lempaéalan osastosta, Mauno
Nevalainen Tampereen osastosta, Sinikka Seppanen Valkeakosken osastosta,
Saara Westerholm Kuhmoisten osastosta, Paula Kauranen Kihnio-Parkanon
osastosta ja Raija livainen Ylojarven osastosta (piirin hallituksen jasen).
Toimikunnan puheenjohtajaksi ehdotetaan Pia Yli-Pirilaa.

Piirin hallituksen edustajaksi ehdotetaan Raija livaista.

Talous- ja hallintotoimikunta:
Jari Front Tampereen osastosta, Teppo Mattila Tampereen osastosta ja Jenni
Pdllanen Hameenlinnan osastosta.

Toimikunnan puheenjohtajaksi valitaan joko piirin puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja. Kéaytyjen keskustelujen perusteella piirin puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan kanssa esitetdén toimikunnan puheenjohtajaksi Kalle
LO6via.

Valmiustoimikunta:

Markku Heikkila Tampereen osastosta, Paivi Heikkild Tampereen osastosta,
Jenni Kyt6harju Valkeakosken osastosta, Ami Mittila YI0jarven osastosta,
Tarja Lindstedt Hattulan osastosta (piirin hallituksen jasen),

Jenna Syrjala Riihimaen osastosta, Erno Seppanen Lahden alueen osastosta
ja Salla Pasanen Lahden alueen osastosta.

Toimikunnan puheenjohtajaksi ehdotetaan Markku Heikkilaa.
Piirin hallituksen edustajaksi ehdotetaan Tarja Lindstedtia.

Paatdsehdotus: Piirin hallitus vahvistaa toimikunnan esityksen mukaisesti
toimikuntien jasenet seuraavaksi kaksivuotiskaudeksi, joka alkaa 24.5.2025.

Piirin hallitus nime&aa edustajansa toimikuntiin.

Piirin hallitus nime&a toimikuntien puheenjohtajat. Talous- ja
hallintotoimikuntaan kuuluu piirin tydjarjestyksen mukaan joko piirin
puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja. Poiketen voimassa olevasta, mutta
sisélléltaan vanhentuneesta piirin tyojarjestyksesta 1.1.2021, esitetaan etta
muihin toimikuntiin nimettavan puheenjohtajan ei tarvitse olla piirin hallituksen
jasenia.

Paatos: Vahvistettiin esityksen mukaisesti toimikuntien jasenet ja
puheenjohtajat seuraavaksi kaksivuotiskaudeksi, joka alkaa 24.5.2025.
Nimettiin piirin hallituksen edustajat toimikuntiin: Paikallistoiminnan
kehittdmisen ja viestinnan toimikunta / Eeva Ala-Heikkild, Sosiaalisen
hyvinvoinnin toimikunta / Raija livainen, Talous- ja hallintotoimikunta / Kalle
Loovi (puheenjohtaja) ja Valmiustoimikunta / Tarja Lindstedt. Syksylla
kampanjoidaan aktiivisesti nuoristotoimikunnan jasenten l6ytamiseksi.
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378 EEROLAN RAHASTON TUOTTOJEN JAKO

Tausta: Professori Risto Eerolan rahaston vuoden 2024 tuotoista on jakamatta
3 894 €. Rahaston ohjesdaanndn mukaan tukea voidaan jakaa toimintaan, joka
edistda Suomen Punaisen Ristin Hameen piirissa harjoittamaa jarjesto- ja
koulutustoimintaa kulloinkin tarkeadksi katsottavalla toiminta-alalla.

Jarjestokehitystoimikunta on kokouksessaan 4.3.2025 paattanyt esittaa piirin
hallitukselle, etta rahastotuotolla hankittaisiin jotakin osastoille veloituksetta
jaettavaa tavaraa, jota osastot voivat hyddyntaa omissa koulutuksissaan ja
tilaisuuksissaan, esimerkiksi uusien toimijoiden ja jasenten rekrytoinnissa.
Vapaaehtoisilla oli mahdollisuus esittaé toiveita jaettavista tuotteista
vastaamalla osastokirjeessé olevaan kyselyyn. Maardaikaan mennessa
vastauksia tuli 21 kpl, joista 52 % oli sitéd mielta, ettd sopiva tuote on
laastaripakkaus (14 % heijastin, 10 % kyna, 5 % tarra ja 19 % joku muu).

Paatosesitys: Piirin hallitus paattaa, etta Eerolan rahaston tuotolla vuodelta
2024 (3 894 €) hankitaan Punaisen Ristin verkkokaupasta laastaripakkauksia,
joita osastot saavat veloituksetta kayttdonsa ja joita he voivat hyddyntaa
omissa koulutuksissaan ja tilaisuuksissaan.

Paatos: Paatettiin, etta Eerolan rahaston tuotolla vuodelta 2024 (3 894 €)
hankitaan Punaisen Ristin verkkokaupasta laastaripakkauksia, joita osastot
saavat veloituksetta kayttoonsa ja joita he voivat hyddyntdd omissa
koulutuksissaan ja tilaisuuksissaan.

388 LASTEN JA NUORTEN LEIRIEN AVUSTUKSET OSASTOILLE
Esittely: Maaraaikaan mennessa hakemuksia tuli kaksi: Tampereen osastolta
ja Janakkalan osastolta. Haettava maksimimaara oli 500 e/osasto.
Tampereelle ja Janakkalalle on my6nnetty 500 euroa.

Paatosesitys: Merkitaan tiedoksi

Paatos: Merkittiin tiedoksi.
398 LUOTTAMUKSELLINEN
40 8 LUOTTAMUKSELLINEN
418 NUORISOTYONTEKIJAN HAUN AVAAMINEN
Tausta: SPR Hameen piirisséa on toiminut piirin hallituksen erillisella

paatoksella taysin omarahoitteinen nuorisotydntekija alkaen 1.2.2024.
Tyontekija irtisanoutui 10.3.2025. Asiaa kasiteltiin edellisessa piirin hallituksen
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kokouksessa mutta toimen avaaminen jatettiin silloin péydalle odottamaan
Heinisen hankkeeseen liittyvia paatoksia.

Paatdsesitys: Talous- ja hallintotoimikunta on kasitellyt nuorisotyontekijan
korvaavaa rekrytointia kokouksissaan 11.3.2025 ja 13.5.2025. Toimikunta
ehdottaa piirin hallitukselle Sosiaalisen hyvinvoinnin asiantuntijan (lasten ja
nuorten toiminta) tehtavan avaamista. Tehtaviin kuuluu Suomen Punaisen
Ristin Hameen piirin nuorisotoiminnan kehittdminen ja osastojen tukeminen
seka ty6 vahavaraisten ja maahan muuttaneiden lasten ja nuorten
koulunkayntia tukevassa hankkeessa. Rekrytointi aukeaa 2.6.2025. Tydsuhde
alkaa 4.8.2025 tai sopimuksen mukaan.

Piirin hallitus valtuuttaa toiminnanjohtajan ja HR-yksikon tekemaan
alkukarsintaa hakijoista ja nimeéé keskuudestaan loppuhaastatteluihin
edustajat. Haastattelut tapahtuvat noin ajalla 13.6.—19.6.

Paatos: Paatettiin aloittaa rekrytointi Sosiaalisen hyvinvoinnin asiantuntijan
(lasten ja nuorten toiminta) tehtavaan. Tehtaviin kuuluu Suomen Punaisen
Ristin Hameen piirin nuorisotoiminnan kehittdminen ja osastojen tukeminen
seka ty6 vahavaraisten ja maahan muuttaneiden lasten ja nuorten
koulunkayntia tukevassa hankkeessa. Rekrytointi aukeaa 2.6.2025. Tydsuhde
alkaa 4.8.2025 tai sopimuksen mukaan.

Valtuutettiin toiminnanjohtaja ja HR-yksikk6 tekemaan alkukarsintaa hakijoista
ja nimeamaan edustajat loppuhaastatteluihin. Piirin hallituksen edustajana
haastatteluissa toimii Roosa Penttila (tarvittaessa Kalle Lo6vi). Haastattelut
tapahtuvat noin ajalla 13.6.—19.6. Valtuutettiin toiminnanjohtaja valitsemaan
haastatelluista sopivin henkil® tehtavaan.

YHTIOKOKOUKSET

Esittely: Hallitus valtuuttaa toiminnanjohtaja Mimmu Ylipoussun tai hanen
nimeédmansa muun henkildon edustamaan piiria sen omistamien
osakasyhtididen yhtiokokouksissa, mukaan lukien asunto-osakeyhtiét ja PRE
Oy.

Paatosesitys: Yhtiokokouksissa piiria edustaa toiminnanjohtaja tai muu
toiminnanjohtajan nimeama henkilo.

Paatos: Paatettiin, ettd toiminnanjohtaja tai muu toiminnanjohtajan nimeama
henkil6 edustaa piirida sen omistamien osakasyhtididen yhtiokokouksissa,
mukaan lukien asunto-osakeyhtiét ja PRE Oy.

SOSIAALIALAN JARJESTOJEN TES-RATKAISU

Tausta: Sosiaalialan jarjestdjen tyéehtosopimusneuvotteluissa on syntynyt
sopimusratkaisu, joka hyvaksyttiin neuvotteluosapuolten hallinnoissa 8.5.2025.
Tybehtosopimus on kolmivuotinen ajalle 1.5.2025-30.4.2028.
Palkkaratkaisuista neuvotellaan paikallisesti (=SPR Suomi tasolla) vuosina
2025, 2026, 2027. Kussakin sosiaalialan jarjestdssa voidaan siis sopia
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palkankorotusten tasosta ja toteuttamistavasta, eika tydehtosopimus aseta
palkankorotuksille minimi- tai maksimimaaraa. Myos ajankohdat ovat taysin
paikallisesti sovittavissa, samoin muoto (kohdennettu
korotus/yleiskorotus/kertaerd) Jos paikalliseen neuvottelutulokseen ei paasta
palkankorotukset maaraytyvat tydehtosopimuksen peralaudan mukaisesti
seuraavasti:

1.10.2025 yleiskorotus 2,4 %

1.11.2026 yleiskorotus 2,1 % ja jarjestokohtainen era 0,3 %

1.11.2027 yleiskorotus 2,0 % ja jarjestokohtainen era 0,3 %

Peralaudan mukaiset palkankorotukset sopimuskaudella ovat yhteensa 7,1 %,
mika alittaa kolmen vuoden aikana 7,8 % yleisen linjan korotukset yhteensa 0,7
%. TyOoehtosopimuksen palkkataulukoihin tehd&&n vuosittaiset korotukset,
joiden tarkoituksena on nostaa tytehtosopimuksen minimipalkkatasoa.
Taulukkokorotuksilla ei kuitenkaan ole valttamatta kustannusvaikutuksia, silla
sopimuksen mukaan tydnantajalla on oikeus vahentaa vastaavan suuruinen
osa muista palkanosista, mutta ei kuitenkaan vuosisidonnaisesta takuusta.

Paikallista palkkaratkaisua ja sen neuvotteluja kasitellaan seuraavan
kerran valtakunnallisella tasolla 1.9.2025.

Paatosesitys: Merkitaan tiedoksi

Paatos: Merkittiin tiedoksi.

MUUT ESILLE TULEVAT ASIAT JA TIEDOKSI

Talous- ja hallintotoimikunnan kokouksen poytakirja 13.5.2025 (liite 2)
SEURAAVAT KOKOUKSET

13.9.2025 Piirin seminaari klo 9.30-15, piirin hallituksen kokous klo 15-16
23.10.2025 Piirin hallituksen kokous, piiritoimisto, Tampere

27.11.2025 Piirin hallituksen kokous

KOKOUKSEN PAATTAMINEN

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 12.14.

Niina Hokkanen Mimmu Ylipoussu
puheenjohtaja esittelija
Eeva Ala-Heikkila Marjut Valimaa

poytakirjan tarkastaja sihteeri


https://finnishredcross.sharepoint.com/sites/HTRHALLITUS2025-2026/Delade%20dokument/Kokoukset/2025%2005%2024%20Hallituksen%20kokous/Liite%202_TALHA%20pöytäkirja%203_2025%2013052025%20(1).pdf

