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Ingen vanverksamhet utan frivilliga

Ensambhet har blivit ett problem for allt fler
finlandare. I synnerhet kanslan av isolering
och utanférskap har 6kat ytterligare.
Ensamhet berdr mest ungdomar, unga vuxna
och aldre.

Ungdomar och unga vuxna kanner standigt
att de blir uteslutna. De féréodande effekterna
av coronapandemin nar det galler ungas
valbefinnande atgérdas nu och troligen under
en lang tid.

Vi far snart an en gang ta del av resultaten
fran den arliga ensamhetsbarometern.
Hoppas att resultaten antligen visar ens sma
glimtar av hopp.

Ensamheten ar ett sa stort samhalleligt
problem att den inte minskar om den inte
beaktas pa alla nivaer i samhéllet. Det &r
viktigt att intensifiera samarbetet med den
offentliga sektorn for att ensamheten ska
kunna identifieras battre an tidigare och fér
att hanvisa ensamstaende till stod.

FOr oss i Roda Korset ar det viktigt att
minska ensamheten, och detta har varit
viktigt redan under artionden. Vi kan

inte erbjuda hjalp till ensamma utan
avdelningarnas vardefulla verksamhet. Utan
frivilliga skulle vi egentligen inte ha nagon
vanverksambhet alls.

Det behdvs utbildade frivilliga i
vanverksamheten som stod for de
ensamma, och det behdvs hela tiden fler.

vandagskampanjen ar den tid under aret nar
vi kan f& med nya manniskor i Réda Korsets
verksamhet. Vi ska ta emot dem med varme.

Det nya aret har dven fért med sig en ny
verksamhetsstrategi och nya tyngdpunkter. I
fortsattningen forsoker vi nd fler invandrare
och personer i arbetsfor alder an tidigare
och erbjuda dem majlighet att sbka stdod och
medverka i frivilligverksamheten. Var och en
av oss har ett inbyggt behov av att hora till
en gemenskap och bli sedd och hord.

Vandagen ar en gemensam sak for hela
avdelningen. I avdelningarna I6énar det

sig att dra nytta av den riksomfattande
kampanjens omfattande synlighet: nya som
ar intresserade av frivilligverksamhet ar i
farten efter kampanjen och de behdvs i olika
funktioner i avdelningarna.

Tack till alla avdelningar som varit flitiga i
kampanjen dven under detta ar. Tillsammans
dstadkommer vi resultat.

Maaret Alaranta

Koordinator for
social valfard
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Att leka ar livsviktigt

AXEL GRONDAHL

Samordnare av den sociala verksamheten
Abolands distrikt

Varfor firar vi vandagen? Den hér fragan stall-
de jag mig sjalv ofta som yngre. Varfor fira
nagot sa sjalvklart som vénskap?

Med aren har jag alltmer och mer insett hur
lyckligt lottad jag varit att hittills haft vanner
i mina tidiga livsskeden. Vare sig det varit via
skolan, scouterna, jobbet eller grannar.

Men ibland undrar jag att nar blev det sa svart
att hitta vénner? Som barn var det s3 latt att
knyta vanskapsband med vem som helst, det
gemensamma spraket var alltid lek. Genom
att delta i leken kdnde man tillhdrighet och
genom att bidra till leken hittade du gemen-
skap. Betyder det att vuxna maste leka me-
ra? Svar: Kanske?

"Att leka” betyder att du utfér en aktivitet for
ndjes skull, som ofta medfor en form av soci-
al och intellektuell traning. Sa vad &r da ex-
empel pd lek fér vuxna?

For manga kan det har betyda till exempel:
idrott (motion/underhallning)
rollek (rollspel/skapande verksamhet/
fantasi)
spel (tavlingar/videospel/sallskapsspel)

Lek ar till sin natur sjalvbelénande och fri-
villig. Leken kan vara befriande da det foér
manga aven kan betyda raka motsatsen till
vem du ar professionellt eller bara i din var-
dagliga omgivning. Kort sagt sa betyder le-
ken aven frihet.

Jag vill utmana alla till att fundera pa vad som
ar din lek idag?

Eller kanske vad som var din favoritlek som
liten?

Finns det nagon lek som du tappat under
aren?

Vandagen till ara hoppas jag alla kommer
ihdg leken och hur livsviktig den ar, oavsett
om du ar barn eller vuxen.

For den som inte ar overtygad eller som in-
te vill tillata sig sjalv till lek citerar jag Astrid
Lindgren: ”Ibland maste man géra saker man
inte vagar, annars ar man inte en manniska
utan bara en liten lort.”

En glad och lekfull vandag!

Skriv till medlemstidningen!

I mitten av april slapps distriktets medlemstidning 2024. Nu s6-
ker vi texter till arets upplaga av tidningen.

Nu har du god chans att nd ut till alla avdelningens medlemmar
och informera om vad som &r pa géng i avdelningen. I mitten av
april skickas distriktets medlemstidning ut till alla 1700 medlem-
mar. Vi ar sarskilt intresserade av att informera vara medlem-
mar om hur ni i avdelningen uppmarksammar rédakorsveckan,
som i &r har temat frivillighet.

Har du varit med om en kurs, en 6vning eller har ni nagot eve-
nemang pa gang i avdelningen i var som skulle vara intressant
for medlemmarna att veta? Skicka text och bild senast 15.3.2024.

Har du en god idé, men inte vill skriva texten? Ta kontakt med
Andrea pa distriktet sd kan vi pa distriktet hjslpa.

S& har sdg medlems-
tidningen ut férra aret.



God fortsattning pa
det nya aret

KENNETH NYGARD | Ordférande, Abolands distrikt

Julen ochjulfirande a@r nu ett minne blott, men
julen och julfirande vackte &nda fortfarande
nagra tankar hos mig. Trots allt det positiva
julfirandet fér med sig, sa kan namligen jule-
tiden och andra helger ocksa férorsaka stress.
Det som kort och gott kallas julstok kan re-
dan Oka stressen. De flesta av oss har nog
lagt marke till det. Julfirandets norm &r ocksa
familjefesten som alla férutsatts delta i. Ju-
len kan 6ka pa stressen for t.ex. vuxna barn,
som kanner sig tvungna att resa land och ri-
ke runt, for att hinna bestka alla slaktmid-
dagar. Samtidigt som bestken gldder manga,
sa kanske julefriden inte alltid vill infinna sig.

Kanslan av ensamhet accentueras ocksa for
de som inte kan forverkliga familjefesten, ut-
an ofrivilligt ar tvungna att fira julen ensam.
Enligt uppgifter fran statistikcentralen har an-
talet ensamboende dubblerats fran ar 1990
och i slutet av ar 2022 fanns det 1,3 miljoner
enpersonshushall i landet. D& det totala an-
talet hushall var 2,8 miljoner stycken, sa blev
atminstone jag 6verraskad Gver enpersons-
hushallens andel. D& man tar en narmare titt
pa enpersonshushallen s kan man marka att
méannen &r flertal i enpersonshushall i alders-
gruppen under 30 ar (53 %) och i dldersgrup-
pen 30 - 60 &r (61 %). I dldersgruppen 6ver
60 &r &r kvinnorna i majoritet (65 %).

Det stora antalet enpersonshushall staller
naturligtvis krav pd samhallsplanering och
t.ex. bostadsbyggandet. Att en person bor
i ett enpersonshushall betyder ju inte heller
att denne ar eller kanner sig ensam. Risken

for ofrivillig ensamhet 6kar dock i takt med
att enpersonshushallen blir fler.

Roda Korset arrangerade ocksa denna jul ett
flertal julfester for ensamma. Det ar en verk-
samhet som gldder manga. Kassar med mat
till julhelgen delades ocksa ut. Réda Korsets
vanverksamhet ar ocksa en viktig del av Roda
Korsets verksamhet och den pagar aret om.
I belysning av ovanstdende siffror fyller van-
verksamheten ocksa ett viktigt behov for att
tackla ensamheten. Ett stort tack skall dar-
for riktas till de vanner som med ett besok el-
ler ett telefonsamtal forgyller en ensam per-
sons vardag.

Som du kan se langre fram i tidningen, sa
ordnas det under varen vankurser varje ma-
nad. Kanske du kénner ndgon som skulle va-
ra intresserad av att bli medlem i R6da Kor-
set och ga kursen for att sedan stalla upp i
vanverksamheten? Kanske du inte sjalv én-
nu deltagit? Nya vanner behovs.

Kolden har efter nyaret bitit sig fast pa va-
ra breddgrader. Kélden har fatt mig att gré-
va djupt i ladorna efter tjocka trojor, mossor,
vantar och halsdukar. Vintervadret kanns i
nasa och kinder d4 man ar tvungen att ga ut
fran stugvdrmen. Trots de yttre omstandig-
heterna vill jag 6nska er en god fortsattning
pa det nya aret samt varme ute, inne och i
sinne.

Kenneth

TYCK TILL pd Facebook
Folj var verksamhet via Facebook.
facebook.com/punainenristi

TA KONTAKT

Personalens e-postadresser ar i form av fornamn.efternamn@rodakorset.fi

MARKET SKYDDAR DIG — SKYDDA DU MARKET!

CHATTA p3a Twitter

twitter.com/punainenristi

Det roda korset p8 vit botten &r ett skyddstecken och en symbol for arméns sjukvard. Det skyd-
dar civila, hjélparbetare och sdrade soldater vid kriser. Market &gs av de stater som har férbun-

dit sig att folja krigets lagar eller Genévekonventionerna, Finland &r en av dem. Réda Korset har

BERATTA OM EVENEMANGEN
Lagg ut era evenemang pa natet.
rednet.rodakorset.fi

SE VIDEOR pa Youtube

youtube.com/suomenpunainenristi

DELA VARA BILDER

Instagram
instagram.com/punainenristi/

ratt att anvanda skyddstecknet for att markera sin verksamhet och 6vervaka anvandningen av
market. Lds mer humanitaarinenoikeus.fi.

BL1 BEKANT MED WEBBUTIKEN

Na&r du loggar in pa punaisenristinkauppa.fi kan du behéndigt bestélla allt
avdelningsmaterial under Osastomateriaalit. Saknar du inloggningsuppgifter? Ta kontakt
med myynti@rodakorset.fi.

RING OCH BIDRA
0600 12220 (20,28 €/samtal + Ina)
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Nar du far en van-
vandagskampanjen ar har!

Text AXEL GRONDAHL

Allt fler kanner sig ensamma i Finland.
Ensamheten tittar inte pa dlder eller
livssituation. Vem som helst kan va-

ra ensam, men lyckligtvis kan vem som
helst dven hjdlpa.

Vandagskampanjen infaller den 5 - 18.2.
Kampanjen kulminerar kring vdndagen den
14.2.

Under vdndagskampanjen uppmarksammar
distriktet personen eller gruppen som valts

till drets van. Avdelningar ordnar egna vén-
dagsevenemang.

Kampanjen fortsatter med N&r du far en
van-konceptet. Det har materialet och
mycket till kan bade frivilliga och avdelning-
en anvanda sig av for att synliggora arets
vandagskampanj!

Det digitala kampanjmaterialet finns i Roda
Korsets materialbank i mappen Ystavanpa-
iva 2024.

P& sociala medier anvander vi hashtaggen
#Vandagen.

RoOda Korset utbildar

Finlands Roéda Kors erbjuder
kostnadsfria utbildningar for fri-
villiga som vill komma med i
vanverksamheten och forgylla
nagons dag. Vanner kan traffas
bade fysiskt, pa natet eller per
telefon.

Oppna kurser ordnas nationellt
pa natet, vem som helst kan
komma med och delta!

Det gar aven att ordna lokala
och kostnadsfria vankurser i av-
delningen, kontakta axel.gron-
dahl@redcross.fi for mera in-
formation.

Flera vankurser hittar du aven
pa Roda Korsets evenemangs-
plattform OMA Roda Korset.

Mera tips och information om kampanjen fas

via www.rednet.rodakorset.fi/vandagen.

Kampanjens framsta mal

Effektivitetsmal:
Oka kunskap om ensamhet som fenomen

Funktionellt mal:
rekrytera nya frivilliga till vanverksamheten

Varumarkesmal:
starka Roda Korsets roll i ensamhetsarbetet
och som expert inom omradet

Kampanjens andra mal

Effektivitetsmal:
prata modigt om ensamheten och minska
skam relaterad till den

Funktionellt mal:
samla in medel for hemlandsarbetet

Varumarkesmal:
Oka kunskap om Roda Korsets mangsidiga
ensamhetsarbete

frivilliga vanner!

Vankurser pa svenska

Torsdag 15.2.2024 kl. 17.00-20.00 (Online)
oma.rodakorset.fi/levent/25647

Tisdag 20.2.2024 kl. 17.00-21.00 (i Pargas)
oma.rodakorset.fi/levent/26417

Onsdag 27.3.2024 kl. 17.00-20.00 (Online)
oma.rodakorset.fi/fevent/25648

Torsdag 25.4.2024 kl. 17.00-20.00 (Online)
oma.rodakorset.fi/levent/25649

Ystavakursseja suomeksi

Keskiviikko 14.2.2024 klo 17.00-20.00 (Online)
oma.punainenristi.fi/fevent/25252

Maanantai 18.3.2024 klo 17.00-20.00 (Online)
oma.punainenristi.fi/event/25254

Maanantai 29.4.2024 klo 17.00-20.00 (Online)
oma.punainenristi.fi/fevent/25256
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Vandagen 14.2 2024

Vandagskampanjen valkomnar nya frivilliga

I 3r ordnas vandagskampanjen
5-19.2. Vandagen den 14 februari ar
kampanjens huvuddag, da vi syns i
sociala medier, medier och
evenemang runt om i landet.

Ensamhet ar ett stort problem i Finland och
har under de senaste manaderna framkommit

i stor omfattning i den offentliga diskussionen.

Vanverksamheten ar en l6sning som Roda
Korset kan erbjuda mot ensamhet.

| kampanjen framhavs hur bra det kanns att
f& en vén. Vi uppmuntrar nya manniskor att
bli en frivillig van i Réda Korset for en som &ar
ensam.

Digitalt material till avdelningarna

Du hittar digitalt material i mappen Vandagen
2024 i Rdda Korsets materialbank pa webb-
adressen aineistopankki.punainenristi.fi.

I materialbanken finns lampliga bilder foér
natet och sociala medier, utdelningsbilder och
webbannonser med kampanjutseendet.

Dela materialet flitigt i sociala medier - vi
syns och hors tillsammans!

I sociala medier anvéander vi hashtaggen
#Vandagen.

Bjud in medier till vandagsevenemangen

Synlighet i lokala medier framjar kannedo-
men om er Roda Korsavdelning pé orten och
paverkar hur hela kampanjen lyckas.

Var modiga och beratta pa forhand om eve-
nemangen till lokala medier och foresla att de
intervjuar frivilliga och vanpar som medverkar
i vanverksamheten.

En meddelandemall ska laggas ut pa RedNet,
som avdelningarna kan anvanda. Det I6nar sig
att skicka ett meddelande till medierna cirka
en vecka fére vandagen.

Centralbyran stoder &n en gang avdelningar-
nas evenemang med hogst 150 euro.

Ta emot nya frivilliga med gladje

Vi ser tillsammans till att vi far manga nya
frivilliga och att alla kan komma med i avdel-
ningens verksamhet.

Efter vindagen ar nya manniskor i farten som
ar intresserade av frivilligverksamhet. Vi ser
till att hitta en plats at alla i olika frivilligupp-
gifter inom avdelningen.

Ytterligare information:

Maaret Alaranta, koordinator for social val-
fard, tfn 040 358 3257

Ada Bergroth, kommunikationssakkunnig,
tfn 040 610 9447
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Julcatéer i Abolam'

Julcafé ordnades i Abo

Abo svenska avdelning ordnade julcafé den 1.12 i
samarbete med Luckan. Knappa 40 besdkare med-
raknat frivilliga deltog i evenemanget. Till serve-
ringen horde risgrynsgrot, jultartor och pepparka-
kor och dértill bjéds pa musik. Den som ville kunde
ge ett frivilligt bidrag till insamlingen Jul i sinnet till
forman for mindrebemedlade barnfamiljer.

Julgubben pa besdk i Houtskar

Houtskar avdelning ordnade julcafé pd M-markets
terrass den 18.12, dar det bjéds pa glégg, kaffe,
bulle och pepparkaka till férman for insamlingen
Jul i sinnet. Samtidigt passade man pa att rekry-
tera nya medlemmar. Julcaféet hade dryga tjugo
gaster och avdelningen samlade in dryga 80 euro
till insamlingen.

BUILIBPAE JeXSINOH SI0X BPQY SPUe|UIL :pjig
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I mars vacker vi intresset for att ingripa

I rasism

Veckan mot rasism ordnas igen
18-24.3.2024. Arets tema ir att
ingripa i rasism. Kampanjen ar hela
organisationens gemensamma satt
att nd manniskor och paverka for att
minska rasismen i samhallet.

| Roda Korset star vi for humanitet och darfor
arbetar vi mot rasism. Alla behdvs i arbetet
mot rasism och vi utmanar alla att dela infor-
mation om att ingripa i rasism och att sjalv
ingripa nar man stéter pa rasism.

For den som upplever rasism framstar varl-
den annorlunda &n for den som inte hor

till en minoritet. Hur skulle det kdnnas om
ingen nagonsin satt bredvid dig i en fullsatt
buss? Om du skulle bli tvungen att lyssna pa
ropande redan nar du vantar pa bussen?

Rasism ar inte enbart ropande pa gatan eller
hotfullt skrivande pa néatet. Det kan fram-
komma som en rasistisk vits vid kaffebordet
pa arbetsplatsen eller vem som 6verhuvud-
taget far sitta vid kaffebordet. Enligt under-
sokningar kallas s6kanden med ett namn som
later utlandskt mer sallan till intervju an per-
soner med ett finlandskt namn.

Under den kommande varen erbjuder vi infor-
mation och verktyg for att ingripa i rasism.

Var aven du en foresprakare for humanitet
och delta i kampanjen for jamlikhet.

Delta i kampanjen for motarbetande
av rasism

Under kampanjveckan ordnar distrikten och
avdelningarna evenemang, delar kampanjens
karnbudskap och framhaver kampanjen i soci-
ala medier. Hitta tips pa RedNet for avdelning-
arna for att delta i kampanjen:
rednet.rodakorset.fi/veckanmotrasism.

P& Roda Korsets webbplats och i sociala
medier erbjuds metoder for att ingripa i
rasism. Vi fortsatter ocksd samarbetet med
skolor genom att ordna en morgonsamling pa
distans. Distrikten synliggor arbetet mot dis-
kriminering lokalt genom att belona en lokal
Fordomsfri foregadngare som genom sin verk-
samhet har framjat jamlikhet.

Din avdelning far fardiga inlagg for sociala
medier och mallar for inlaggen som stod for
kampanjen. Avdelningarna far tillgéng till
materialet for sociala medier under januari.

Tillgangligt utdelningsmaterial ar till exempel
klistermarken, bordsstallningar och affischer.
Materialen kan bestallas i R6da Korsets web-
butik i bérjan av aret.




Varens kampanjer

Den férnyade Rédakorsveckan fokuserar

pa frivillighet

Roédakorsveckan 6-12.5 dterkommer pa
traditionellt vis i var. Under de frivilligas
egen vecka fokuserar vi pd att fira de
frivilliga hjalparna och bjuda in nya till
verksamheten.

Kampanjkonceptet for Rédakorsveckan, som
nu finslipas, handlar om att tacka frivilliga och
fira frivilligheten. Konceptet grundar sig pa
onskemal och synpunkter som samlades av
distrikten och avdelningarna under 2023 som
grund for en ny kampanj.

Samma kampanjkoncept anvands under de
tre féljande aren, dvs. till 2026. I ar firas
Rddakorsveckan den 6-12 maj.

Vad utlovas?

Malen for Rodakorsveckan ar i fortsattningen

i forsta hand interna for organisationen, och
de frivilliga kan fira veckan till exempel genom
en rekreationsdag pa 6nskat satt. Avdelningen
kan &ven bjuda in nya genom att till exempel
organisera en plats for att presentera verk-
samheten, satta upp Nallesjukhus eller ordna
Hjalparkursen eller Hjalparkursen for barnfa-
miljer. Aven distriktet kan ordna ett evene-
mang for de frivilliga.

- Syftet ar att veckan ska vara inspirerande
for de frivilliga och Iatt att ordna. Vi vill tacka

A
»

de befintliga frivilliga, undanrdja hinder for
nya att medverka och stéarka synligheten
for Roda Korsets principer, berattar Maija
Erpestad, koordinator for organisationsut-
veckling.

Centralbyran erbjuder de frivilliga kommu-
nikations- och presentationsmaterial som
forutom att det kan anvandas under Réda-
korsveckan aven kan anvandas i fortsatt-
ningen. P& kommande &r mallar for sociala
medier och massmaterial som kan bestallas i
webbutiken.

P3 méndagen den 6.5.2024 klockan
17-18 ordnas ett riksomfattande webb-
inarium for de frivilliga som antingen kan

ses i direktséndning eller titta pa inspelningen.

I samband med sandningen kan man till
exempel ordna avdelningens eget samkvam
med servering.

Var och nir fir man veta mer?

Narmare information om veckans material,
webbinarium och deltagartips meddelas under
varen i RedNet, i nyhetsbrev samt i Har och
nu som utkommer i mars-april.

Ytterligare information fas aven av Maija
Erpestad, koordinator for organisationsut-
veckling vid centralbyran, tfn 040 626 5370.
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Satu och Hanna samt frivilliga férundrar sig éver
kladbalarna i Sydvastra Finlands avfallsbolags
textildtervinningsanldggning.

Den 27 november reste nio av Aterbru-
kets frivilliga och personal till Abo for att
bekanta oss med varuhuset Kontti och
Sydvastra Finlands avfallsbolags textil-
atervinning.

P& Kontti togs vi emot av vanlig personal som
guidade oss genom materialflédeslogistiken
och hur det hanterades. Kontti &r en second-
hand-kedja dar man séljer donerade klader,
husgerad och mébler. Konttis mal &r att sam-
la medel for Roda Korsets verksamhet regio-
nalt och via Katastroffonden &ven globalt. P3
Kontti stravar man till att de donerade varor-
na blir en intressant och inspirerande képupp-
levelse. Fér dem som jobbar pa Kontti erbjuds
arbetserfarenhet och arbetsprovning for den
som vill utvecklas eller hitta en ny karriar. Har
kan man lara sig att arbeta i kassa och med
kundbetjéning, sortering, rengdring och pris-
sattning av varor samt logistik till och fran
kunden.
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Vi fick besdka en industrianlaggning for ater-
vinningsprodukter. De donerade varorna
grovsorteras, lappas, tvéattas och prissatts i
en hall dar tiotals personer dagligen jobbar.
En del av produkterna gar till hjalpforsan-
delser och resten prissatts och laggs vack-
ert fram i butiken. En fin modell att ta till lil-
la Aterbruket, som verkligen kanns som liten
i jamforelse.

I Lemppari i Abo fick vi en presentation av hur
atervinningstextil i huvudsak sorteras enligt
material for att bli nya produkter. Lemppari
ar en butik for atervunna textilier som drivs
av Egentliga Finlands avfallsbolag. I butiken
saljs textilier som lamnats till insamling, men
vid sorteringen beddmts att vara anvandbara.
Tex naturfiber sdsom bomull, linne och synte-
tiskt material kan bli en ny ravara for att an-
vandas pa nytt av industrier. Aven hit kommer
textiler av god kvalitet som sorteras separat
for att kunna anvéndas pa nytt. Har kan man
handla till kilopris olika textilier.



Aterbruket

| second hand varuhuset Kontti vet
man hur varor satts fram prydligt.

Vi bekantade oss med sorteringen,
som sker for hand och packas av
stora balmaskiner till exempel en-
ligt material och firg. Den nya ra-
varan saljs for att bli en helt annan
produkt &an ursprungsvaran.

<
3
2
=
3
-
2
+
-1
>
=
-

Har sorteras avlagda textiler fér hand.
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Avdelningens arskalender 2024

| kalendern har sammanstallts viktiga
datum, kampanjer och de viktigaste riksom-
fattande utbildningarna. Narmare infor-
mation och anmalning till evenemangen
publiceras i Oma Roda Korset och kalendern
kompletteras under aret.

I Oma hittar du ocksa fler webbinarier och
evenemang. I Oma kan du s6ka evenemang
och utbildningar till exempel enligt arrangor,
ort och verksamhetsform. Utbildningar ord-
nade av centralbyran kan sokas genom att
véalja “Suomen Punainen Risti/Finlands Rdéda
Kors” som arrangor.

Uppdatera din kalender och kom med!

JANUARI

Evenemang
Avdelningsstyrelsens konstituerande mote
20.1 Moéte for vanformedlare

31.1 Inlamningsdatum for
verksamhetsstatistiken

31.1 Sista ansokningsdag for Stiftelsen
Folke Bernadottes minnesfond-stipendier
2024

31.1 Sista ansotkningsdag for
fortjansttecken

Utbildningar

Utbildarutbildningens webbaserade del
éppnas (pa finska)

4.1 Vankurs, distans (pa finska)

20-21.1 Riksomfattande utbildardagar,
Seinajoki (pa finska)

23.1 Vankurs, distans (pa finska)

24.1.-3.2 Jouradministrationsutbildning,
distans och Sein&joki
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FEBRUARI

Kampanjer
5-18.2 Vandagskampanjen

Utbildningar

6.2 Webbinarium om att ta upp svara
saker, motivera till férandring och tryggt
bemétande (pa finska)

6.2. En valfungerande styrelse — en
valfungerande avdelning, distansutbildning

10.2 Stora utbildningsdagen pa natet pa
finska, svenska och engelska

10,2 Resursutbildarutbildning, Helsingfors
(pa finska)

14.2 Vankurs, distans (pa finska)
15.2 Vankurs, distans

21.2 Riksomfattande webbinarium om
mathjéalp

29.2 Vankurs, distans (pa finska)

MARS

Evenemang
Avdelningarnas varmoéten senast i mars

Kampanjer
18-24.3 Kampanjen veckan mot rasism

Utbildningar

2-3.3 Beredskapsutbildarutbildningens
innehllsdel, Nynas (pa finska)

6.3 och 16.3 Utbildarutbildningens
verktygsdel: att handleda larande (pa
finska)

18.3 Véankurs, distans (pa finska)

23.3 Riksomfattande utbildning for
avdelningarnas kontaktpersoner och
nyckelfrivilliga for mathjalp

23-24.3 Utbildning fgr ledare inom Frivilliga
raddningstjansten (pa finska)

27.3 Vankurs, distans



APRIL

Evenemang
Distriktets arsméte senast i april

5-6.4 Sammankomst for deltagarna
i ledarskapstréningen 2021-2022 (pa finska)

Utbildningar
9.4 Vankurs, distans (pa finska)

9.4 Innehallsdel i utbildarutbildning for
mathjalp, distans

13-14.4 Utbildarutbildningens
innehallsdelar (pa finska)

25.4 Vankurs, distans
29.4 Vankurs, distans (pa finska)

MAJ

Kampanjer
6-12.5 Rodakorsveckan

Utbildningar

18.5 Jourverksamhetens fortbildningsdag,
distans + regionala verkstader

23.5 Vinkurs, distans (pa finska)

SOMMARPAUS

AUGUSTI

Evenemang

Valkommen till R6da Korset! (avdelningens
presentation for dem som &r intresserade
av verksamheten, kvéllar for nya, bli
Bekant med Roda Korset-utbildningar i
avdelningarna)

Skolorna boérjar — informationstimme till
avdelningarna om skolsamarbete (datum
faststalls senare) (pa finska)

17-18.8 Beredskapens 6vningsveckoslut
for inrikesbistand, beredskap och
kontaktpersoner for forsta omsorgen

Utbildningar

Hungerdagsutbildningar (datum faststalls
senare)

SEPTEMBER

Evenemang

15.9 Sista ansdkningsdag for
fortjansttecken och fortjanstmedaljer

Kampanjer
26-29.9 Boéssinsamling for Hungerdagen

Utbildningar

Utbildarutbildningens webbaserade del
oppnas (pa finska)

20-21.9 Ledargkapstraning del 1, Nynas
eller Kalkku (pa finska)

30.9-6.10 Gruppledarkurs (pa finska)

10 OKTOBER

Evenemang
17.10 Bostadslosas natt

Utbildningar

5.10 Stora utbildningsdagen pa natet pa
finska, svenska och engelska

5.-6.10. Dagar for halsoframjande

12-13.10 Fortbildning for
beredskapsutbildare (pa finska)

25-26.10 Ledarskapstraning del 2, distans
(pa finska)

26.10 Utbildarutbildningens verktygsdel: att
handleda larande (pa finska)

NOVEMBER

Evenemang

Avdelningens héstmote och val av fértroende-
personer for nasta ar senast i november

Utbildningar

23-24.11 Utbildarutbildningens innehallsdelar
(pa finska)

29-30.11 Ledarskapstraning del 3, Nynas (pa
finska)

12 DECEMBER

Kampanjer
21.11-24.12 Kampanjen Jul i Sinnet
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Abolands distrikts verksamhetsplan
bygger pa Finlands Roda Kors strategi

Text ANNALENA SJIOBLOM

Under hosten 2023 har distriktet utarbetat
sin verksamhetsplan for tre ar framat. vVad
vi forsoker uppna ar att fokusera och kon-
centrera oss pa det vasentliga - att stoda
vara tio avdelningara.

Vi har tio livskraftiga avdelningar ute i Skar-
gardshavet, vars viktigaste uppgift ar att finnas
till lokalt och skapa trygghet, resiliens och finnas
till vid stérningar eller da olyckor sker. Det har
ar Réda Korsets uppgift pa orten. Genom den
dagliga verksamheten som delas in i tre huvud-
mal starker vi var uppgift och lokala narvaro.

Var storsta verksamhet ar vanverksamheten
som skapar trygghet och starker kristaligheten
genom att vannerna kanner sina kunder, vet var
de bor och vilken typ av hjalp som kan behdvas
i en krissituation. Det har har vi erfarenhet av
fran pandemin. Nytt fér distriktet ar ett STEA
projekt Yksi Naista som fokuserar pd att utveck-
la vanverksamheten och aven fokusera pa en-
samma i arbetsfoér alder. Studier visar att dven i
denna aldersgrupp finns ensamhet. Personligen
tror jag att grédnsen mellan kund och hjéalpare
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suddas ut och genom att skapa sammanhang
och erbjuda en meningsfull uppgift minskar vi
kanslan av ensamhet och utanférskap.

Mathalpen ar en vaxande hjalpform dar vi ocksa
har stor potential att fa nya hjalpare med. Mat-
hjalpen ar latt och konkret att delta i och beho-
vet forutspds att oka. Med tanke pa var uppgift
ar mathjalpen ett utmarkt satt att starka forsta
omsorgskunnande som kan aktiveras aven un-
der en krissituation. Férutom sjalva mat/kort-
distribution évar vi pa att bemota de mest sar-
bara och organisera hjalpande pa ett tryggt och
sakert satt for alla. Under ar 2024 fortsatter
ESR+ kdpkortutdelningen som startade hdsten
2023.

I bdde vanverksamhet och mathjalp kan vi sat-
sa pa att f4 unga och personer med invandr-
arbakgrund med. Vi borde alltid férsdka bjuda
in nya i allt vi gor och i synnerhet da verksam-
heten sker i grupp, tillsammans finns det alltid
plats fér nya. Har kan vi alla férséka andra vart
tankesatt och 6ppna doérrarna.



Distriktets verksamhetsplan

Forsta hjalpen, mentalt stod och foérsta respons
hor till R6da Korsets synligaste verksamhet. Med
dessa verksamheter skapar vi tryggare evene-
mang och lokalsamhallen. Vi fokuserar &ven pa
att lokalt utbilda fler inom bade férsta hjélp och
psykisk forsta hjalp som hor till avdelningarnas
intresse. Har kan distriktet koordinera och st6-
da, vilket vi garna gér. Kurserna ar ocksa ett
bra tillfélle att rekrytera fler med i grupperna.

Arets kampanjer som vi fokuserar pd ar Van-
dagen, Veckan mot Rasism, Roédakorsveckan,
Hungerdagen och Julen. Véandagen och Hung-
erdagen ar de mest synliga dar vi har langa tra-
ditioner. Veckan mot rasisms ar for distriktet
framforallt en mediakampanj som vi hoppas ni
hanger med pa och under julen har vi sett hur
hjélpaktioner pa olika satt gors i de flesta avdel-
ningar. Nytt koncept skapas foér Rédakorsveck-
an som &r i maj. D3 ar fokus pa att avdelning-
arna skall presentera sin verksamhet, rekrytera
fler med och synas lokalt.

| strategin lyfts sju forandringsmal fram for att
uppnd huvudmalen. I distriktets arbete har vi
tyngdpunkt p& just dessa. Det forsta handlar
om att inspirera och valkomna att delta som
ar det allra viktigaste. Vi tavlar om mannisk-
ors fritid och det skall vara bade roligt och me-
ningsfyllt att vara med i rodakorsarbetet. Kom-
petens handlar om utbildning av bade nya och
erfarna frivilliga. Kurserna ar till for att ge tips
och tricks for verksamhet och for att motivera
och inspirera.

Samarbete ar ocksa allt viktigare. Vi kan sam-
arbeta pa olika nivaer, dver avdelningsgranser,

Roda Korsets fem huvudkampanjer: Vi visar vara varden och valkomnar nya med i verksamheten.

med andra organisationer och med myndighe-
ter. Vi fokuserar pa FBK, Marthorna, Folkhalsan
och Scouterna. Hoppas vi ocksd kan inspire-
ra avdelningarna att hitta lokala féreningar att
samarbeta med.

Kommunikation och digitalisering ar uppgifter vi
inte kan undga idag. Har &r det viktigt for oss
pa distriktet att stoda er i anvandande av digi-
tala verktyg och stdéda er i kommunikationen.
Kommunikation bade internt, externt och i tra-
ditionell media samt i sociala media ar vad som
forvantas av aktdérer idag. De digitala verkty-
gen skall hjalpa och underlatta frivilligarbetet
och viktigt att nya enkelt skall komma med i
verksamheten.

Nastsista forandringsmalet handlar om etisk
och ansvarsfull verksamhet. Vara principer och
etiska regler lyfts fram i bade verksamhet och
forvaltning och principer for tryggare rum lyfts
fram under evenemang och kurser. Alla skall
kanna sig trygga och vaga vara sig sjalva hos
0SSs.

Till sist men inte minst &r ekonomin som skall
madjliggéra all verksamhet. Den skall vara i ba-
lans och vi skall forvalta var egendom klokt och
anvanda de resurser som finns. Aven persona-
lens valmaende ar ett maste for att kunna in-
spirera och motivera pa filtet.

Har har vi en bra plan att félja som vi tagit
fram tillsammans under hdstens traffar och mo-
te. Med fokus i blicken och ett stort leende ser
jag fram emot tre kommande ar tillsammans

med er!
r *

5

punainen ke,

Februari Mars Maj September - oktober November - december
Vandagen Veckan mot Rodakors-  Hungerdagen | Julisinnet
rasism veckan

15



S10y BPOY SPUR|UIY / UBIB|IN NWaBL :pjig

Med Roéda Kors-vasten pa
ar vi alla neutrala hjalpare
sa att vi ska kunna hjalpa
dem i storst behov av
hjalp.

Hur syns internationell humanitar ratt i var avdelningsvardag?

ROda Korsets neutralitet gor att

hjalpen nar fram

Text FINLANDS RODA KORS, bearbetad av ANDREA SODERGARD

I en serie artiklar lyfter vi upp Réda Kor-
sets sarskilda mandat inom folkratten
och hur det paverkar oss i avdelningsvar-
dagen. I den andra delen tittar vi pa neu-
tralitetsprincipen och vad den innebér for
Roda Korset. Texten finns att hitta pa Ro-
da Korsets hemsida.

Roda Korsets viktigaste uppgift i krigssituatio-
ner ar att hjalpa och skydda krigsoffer. R6da
Korset ar en internationell, neutral aktdr som
inte sjalv tar stéallning till krig och krigshéandel-
ser.

Orsakerna till att Réda Korset ar neutralt -
och vad det innebar - kan ibland vara svart
att forstd. Att offentligt ta stélining i konflik-
ter &r inte Roda Korsets uppgift. Var viktigaste
uppgift ar att hjalpa manniskor som drabbats
av konflikter och kriser.

var formaga som global humanitar rorelse att
hjalpa alla krigets offer skulle riskeras om vi

16

offentligt tog stéllning till de stridande parter-
nas handlingar. Humanitart bistand i konflik-
tomraden skulle d& bli svart, for att inte sa-
ga omdjligt. Civila som inte deltar i striderna
skulle drabbas hardast.

Genom neutralitet hjalper vi manniskor i noéd
och raddar liv. Det vet vi frdn mer &n 160 ars
erfarenhet.

Neutralitet ar ocksa en av de sju principerna
for var humanitéra rorelse.

Uppratthdllande av krigets lagar

Roda Korset star inte och ser pa nar brott mot
internationella krigets rattsregler, det vill sdga
humanitar ratt, bryts. Efterlevhaden av dem
ar foremal for fortldpande konfidentiell dialog
som férs med alla stridande parter.

Vi stravar alltid efter att forma parterna att
vidta ndédvandiga atgarder for att ratta till si-



33 Ingen vill ha en varld dar det inte finns
nagon neutral och opartisk hjalpare.

na handlingar. Vi paminner offentligt alla krig-
forande parter om deras skyldigheter och kra-
ver fortsatt respekt for humanitar ratt fran
alla.

Vi utbildar och férmedlar innehallet i humani-
tar ratt till parter i konflikter. Vi klargér forde-
larna med att folja reglerna och konsekven-
serna nar de bryts. Arbetet for att sakerstalla
respekten for humanitar ratt maste bedrivas
kontinuerligt, aven i fredstid.

Roda Korsets roll grundar sig pa interna-
tionella avtal

I Genévekonventionerna har staterna erkant
Roda Korsets universella roll att hjalpa alla
krigets offer och gett det en sarskild roll nar
det géller att uppréatthalla krigets lagar.

Staterna &r medvetna om att manniskor i
krigssituationer béast kan hjalpas av en aktoér
vars framsta uppgift ar att hjalpa alla krigsof-
fer pa ett opartiskt satt och som alla uppfattar
som neutralt.

Vad betyder det har for oss i Aboland?

Som en del av en internationell rorelse ar det
viktigt att halla hart i principen om neutrali-
tet ocksd hér. I en global varld dér informa-
tion snabbt sprids ar det viktigt att i varje be-
motande och handling varna om Réda Korsets
neutralitet S& att Roda Korset ocksa uppfattas
av andra som en neutral aktor.

P& sd satt kan vi fortsatta hjalpa dar néden ar
som storst. Varlden 6ver.

Texten &r hdmtad frén: www.rodakorset.fi/vart-ar-
bete/humanitar-ratt/roda-korset-och-neutralitet/.

Las aven den forsta delen for att lara dig
mer om anvandningen av det roda korset.
Du hittar artikeln i Har och Nu 4/2023.

What about the rules?

Spreading the knowledge of Red Cross
importance during armed conflicts

Text GUNNAR HLYUNUR

On Monday the 4th of December we held a sem-
inar on international humanitarian law (IHL), ti-
tled: ‘What about the rules? Unraveling humani-
tarian assistance, international law, and the role
of the Red Cross in contemporary armed con-
flict’. The seminar was focused on what the Red
Cross does during armed conflict and gave in-
sights on what it is that Red Cross delegates do
and how to become one. We had very qualified
speakers on the topics, Dr. Elina Almila had the
topic of ‘Humanitarian Assistance and Interna-
tional Humanitarian Law’ and Laura Leino Owi-
ye, a former ICRC delegate, gave her presenta-
tion titled ‘Working in the field: Restoring family
links with the ICRC'.
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Attendants seemed to enjoy the seminar a lot
and the opportunity was used to introduce a new
IHL volunteer group for Aboland District, which
later had its first meeting on January the 10th.
At the end of the seminar a volunteer from the
Southwest District’s IHL group gave us insight
into what it is the group does, and the impor-
tance of it. The event was held in English to
accommodate the many international students
present in Turku, in addition, it was held in Abo
Akademi and we are very grateful for this op-
portunity.

IHL has always been an integral part of the Red
Cross, as the organization was originally found-
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Internationell humanitar ratt

The seminar as held in the
eilities-of Abo Akademi
OUniversity.

ed on ideas of aid to wounded soldiers and rules
regulating actions on the battlefield. It is there-
fore vital that knowledge of IHL, its application,
and the role of the Red Cross within it is wide-
ly spread among those who work or volunteer
with the Red Cross, as well as everyone else who
keeps up with current world affairs.

We are joyful that our seminar seemed to res-
onate well with the listeners and that we were
able to spread some knowledge on these im-
portant topics. Staff members in the district al-
so agreed that they learned something new and
that it is important to be up to date on these
topics.

Organizing the seminar was the work of our
interns who study international law and were
therefore very excited about this project.
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from ntral
Office talked about Humanitarian
Assistance and International
Humanitarian Law.

Humanitarian ;
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Nettiturvis tillhandahaller riksomfattande avgiftsfri
samtalshjalp for unga och deras narstaende

Nettiturvis i Roda Korsets Ungas skyddshus
erbjuder riksomfattande avgiftsfri samtalshjalp
for 12-29-3riga unga och deras anhériga.

I Nettiturvis far man stod till exempel i fra-
gor i anknytning till vardagen, psykisk hélsa,
manskliga relationer eller att bli sjalvstandig.

Aven foraldrar kan boka tid till exempel i fra-
gor som galler foraldraskapet. Métena ar en
timme langa webbmaoten och kan enligt beho-
vet ordnas 1-10 ganger. I samtalen far unga
hjalp av en utbildad kris- och familjearbetare.

Tid till Nettiturvis kan bokas sjalv via tidsbok-
ningssystemet. Det finns tider &ven pa kvallar
och veckoslut. Tjénsten ar tillgénglig pa
finska, svenska och engelska samt med

hjalp av tolk.

Ytterligare information om Nettiturvis:
rodakorset.fi/sok-stod-och-hjalp/
de-ungas-skyddshus/
stod-och-verksamhet-pa-natet

Visste du detta om de Ungas skyddshus?

Forutom Nettiturvis erbjuder de Ungas
skyddshus samtalshjalp, tillfallig inkvartering,
hjalp med att hitta sdmnrytmen och stod for
sjalvstandighet i Helsingfors, Esbo i Vastra
Nyland, Vanda, Abo i Egentliga Finland och i
Birkaland i Tammerfors.

Las mer om skyddshusverksamheten:
rodakorset.fi/vart-arbete/
de-ungas-skyddshus

RoOda Korset utvecklar sin nathjalp

For allt fler ar internetvarlden lika viktig som
fysiska platser. Detta galler framst ungdomar,
men ocksa vuxna i olika aldersgrupper. Aven
hjélp soks alltmer pa nétet.

I Finland vill 44 procent av befolkningen
gora frivilligarbete delvis eller helt pa natet.
Manniskor i alla aldrar ar intresserade av fri-
villigarbete pa distans. Det ger méjlighet att
delta, speciellt i situationer dar fysiskt del-
tagande ar besvarligt, till exempel pa grund
av halsobegransningar, livssituation eller
avstand. Som frivillig pa natet kan man redan
verka till exempel i natvansverksamheten,
Sekasin-chatten, laxhjalp pa distans eller i
Digiraati.

Roda Korset utvecklar for narvarande sin
nathjalp for att forbattra tillgangligheten och
erbjuda mojligheter for allt fler frivilliga.

Under aren 2023-2025 &r malet att utveckla
nationellt koordinerade modeller for nathjalp
och frivillighet samt digitala I6sningar for att
genomfdra nathjalpen. Nathjalp och frivillig-
uppgifter pa natet kommer att piloteras for
nya malgrupper och verksamhetssektorer,
sdsom i migrationsarbete, framjande av hal-
san och i psykisk férsta hjalpen.

Las mer: rednet.rodakorset.fi/nathjalp

Ytterligare information: Varpu Salmenrinne,
nathjalpskoordinator, tfn 040 352 0772
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Stora utbildningsdagen pa webben den 10 februari 2024

Den stora utbildningsdagen ordnas pa webben
I6rdagen den 10 februari 2024. Den ar 6ppen
for alla Réda Korsets frivilliga, dem som ar
intresserade av verksamheten samt partneror-
ganisationernas representanter.

Utbildningarna ordnas pa finska, svenska
och engelska. I programmet beaktar vi saval
nya som redan mer erfarna frivilliga. For-
utom grundlaggande utbildning utlovas alltsa
aven kompletterande utbildningar for dem
som redan varit med en langre tid! Inne-
hallet preciseras i januari. Programmet och
anmalningsanvisningarna uppdateras i Oma
Roda Korsets evenemang:
oma.rodakorset.fi/event/25164

Den stora utbildningsdagen marknadsfors aven
i Finlands R6da Kors nationella sociala medie-
kanaler. Den lockar ocksd med manga nya fri-
villiga. Under utbildningsdagen lyfter man fram
avdelningarnas kommande evenemang och
aktiviteter frAn Oma Roda Korset runtom

i Finland.

Inom avdelningen bor man sékerstalla att
kommande evenemang och lediga frivillig-
uppgifter publiceras i Oma i god tid innan
utbildningsdagen i oktober. Tack for att ni
marknadsfor den nationella webbutbildnings-
dagen for saval nya som &aldre aktdrer samt
aven for dem som vill bli frivilliga lokalt!

Upphandlingen av en ny webbinlarningsplattform paborjas

Utbildning p& natet och en fungerande webb-
inlarningsplattform &ar centrala verktyg for att
utbilda och inskola stora méngder nya frivilliga
och anstéllda till exempel i omfattande hjalpsi-
tuationer.

Upphandlingen och konkurrensutsattningen av
en ny webbinlarningsplattform har paborjats

i organisationen. Vi har anvant plattformen
Itslearning av Studiecentralen Sivis. Sivis ska
emellertid avstd fran Itslearning. Man har &ven
fatt viss negativ feedback om plattformens
anvandbarhet och den motsvarar inte till alla
delar vara nuvarande webbutbildningsbehov.

M3let &r att under 2024 ta i bruk en ny l&armiljé

20

som ar mer lattanvand, lockande och lattare
att administrera. Vi vill forsakra oss om att den
nya larmiljon p& basta satt motsvarar utbild-
ningsbehoven for bade frivilliga, anstallda och
bistandsarbetarreserven.

Du kan félja hur upphandlingen framskrider
i RedNet pa frivilligutbildarnas webbsida:
rednet.punainenristi.fi/
Vapaaehtoiskouluttajat

Ytterligare information:

Vivi Vaissi, planerare for digitala utbildnings-
system och natpedagogik, tfn 040 661 4249



Stod for avdelningens ekonomiforvaltning

Stod och verktyg for att skéta avdelningens

ekonomiforvaltning

Centralbyrdns team for avdelnings-
bokforing erbjuder avdelningarna
formanligt stéd for ekonomiforvaltning.

Avdelningen har mojlighet att kdopa ekonomi-
forvaltningstjanster av teamet for avdelnings-
bokforing som ar verksamt pa centralbyrans
ekonomienhet, enligt vilket stéd avdelningen
behdver. Yrkesutbildade inom bokféring kan
till exempel gora avdelningens manadsbokf6-
ring, uppratta arsbokslut och hjalpa till med
upprattandet av budgeten. Vid behov kan
teamet aven skota betalningsrorelsen. Bokfo-
ringskundernas bokslutsuppgifter, som rappor-
teras arligen, skickas direkt till avdelningarna.

Om avdelningen fungerar som arbetsgivare
kan teamet ocksa enligt behov skota I6nefor-
valtningen, ansotkningar om utbetalning av
I6nesubventioner och myndighetsanmalningar
med suomi.fi-arendefullmakter som beviljas
av avdelningen.

Ekonomienheten erbjuder aven avdelningarna
mojligheten att 6verga till papperslos bokfo-
ring i ekonomiforvaltningens Procountor-sys-
tem. Centralbyran stdder avdelningarna med
en betydande del av programkostnaderna, och

Punainen Ristj
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inskolning samt fortsatt anvandarstod ar helt
avgiftsfritt fér avdelningarna.

I teamet for avdelningsbokforing pa ekono-
mienheten arbetar fyra anstallda. Teamet
betjanar avdelningarna i alla distriktsomra-
den aven pa svenska, och man kan inleda en
kundrelation nar som helst under réakenskaps-
perioden.

For narvarande ar narmare 100 avdelningar
kunder. Enligt ordféranden for avdelningen i
Kuusankoski Harri IThalainen gick ibrukta-
gandet av programmet pa avdelningen behan-
digt.

- Vi har varit valdigt néjda med bade pro-
grammets egenskaper och den service vi far
av ekonomienhetens personal, néar vi behéver
hjalp. Dessutom ar kostnaderna for anvand-
ningen av programmet ganska konkurrens-
kraftiga. Vi kan verkligen rekommendera
programmet i fraga for anvandning inom
avdelningarna, sager Harri.

Centralbyrans ekonomienhet berattar garna
mera. Ta kontakt:
sprosastokirjanpito@redcross.fi eller

tfn 040 642 1925.
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Arkiv

Upptackandet av FRK Abolands historia

Text FRANS UGGELDAHL

Civiltjanstgorare Frans Uggeldahl har
under hosten fatt chansen att djup-
dyka i arkivet, som stracker sig anda till
1950-talet. Hans huvudsakliga syssla ar
att reda upp vart arkiv, for att det sedan
kan transporteras till Riksarkivet i Abo. I
samband med stddningen har han fatt en
inblick i Roda Korset Abolands historia,
och upptackt olika kampanjer samt ak-
tuella handelser genom organisationens
historia. Har ar nagra skatter han hittat.

Jag har fatt okad kannedom om olika huma-
nitara kriser och olyckor, med allt fran krig i
Bangladesh ar 1971, till explosionen i Lappo
ar 1976. Det arliga insamlandet fér katastrof-
fonden har aven varit en bestaende del av var
verksamhet. Olika andra insamlingar har aven
bestatt, som att samla in klader eller annat
materiellt bistand till olika katastrofer for bade
nara och fjarran. Det som jag har aven kun-
nat lagga marke till ar att man bade forut och
i nutiden hade en god beredskap, och att man
inte tvekade att stélla upp och hjalpa till som
frivillig.

Jag har aven kunnat se férandringarna,
men ocksa likheterna i den tidigare och
nuvarande verksamheten. Det som &r
tydligt i forandringarna, ar att Réda Kor-
set i Aboland har héllit sig till den lokala
kontakten, beredskapen, och sina grund-
principer. Detta har jag markt genom att
de olika verksamheterna har fatt sin bor-
jan for lange sedan, och att dessa har
baserats pa principerna. Redan pa 1960-ta-
let finns det anteckningar om vanverksambhet,
forsta hjalpen-kurser, och social forsta hjalp.
Jag har aven hittat olika avvecklade verksam-
heter, som sommarkolonin fér barn i Kila. An-
dra intressanta handelser i distriktets historia
ar sjukhustransporten med helikopter, och de
olika ambulansbilarna som var stationerade
runtom i avdelningarna. Aven den arliga jul-
kortsforsaljningen som aktivt bedrevs av di-
striktet forut finns an i dag, dock i en mindre
grad. Fastan olika verksamheter har avveck-
lats eller fortfarande bestar, har Roda Korset
hallit sig som en organisation som betonar det
lokala och sina grundprinciper.

En mer roande aspekt av att utforska arkivet
har varit de olika kampanj- och reklambladen
genom historien. Dessa ar tillverkade av Rdéda
Korset sjalv, men ocksa av utomstaende ak-
torer och organisationer. De har anvants for
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att marknadsfora allt fran Roda Korsets egna
kurser till olika produkter, exempelvis forsta
hjalp-vaskor for olika fordon, och olika info-
blad om diverse personlig beredskap. Jag har
aven hittat olika foremal, som en liten assiett
fran Pargas som nu har hittat hem till Huma-
na. Andra saker jag har hittat ar klisterbilder
om den moderna reflexkristallen fran 1970-ta-
let, en pin i formen av en Roda Kors-blomma,
och olika resekampanjer for seniorer och ung-
domar. Personligen tycker jag att dessa fore-
mal ar en trevlig och roande inblick i det for-
flutna. Det marks att man satsade pa grafik
och kreativitet d@ man gjorde upp olika blad.
Digitaliseringen ar till en stor férdel och un-
derlattar livet, men det har inte medfort sig li-
ka trevliga reklamblad som forr i tiden. Fast
man skulle forst tédnka sig att arkivering ar
nagot langtrakigt och tungt, sa ar det intres-
sant, stundvis aven roligt. Att dyka in i gam-
la pappershdgar kan vara riktigt givande. Har
pa bilden far ni se nagra av de olika sakerna,
som jag har hittat i arkivet.

Tips pa arkivering

1. Arkivera endast det ni har skapat
sjalv, inte exempelvis Centralbyrans
infobrev etc.

2. Ta bort nitar, gem, plastfickor och
band

3. Etablera en logisk ordning for dina
papper, exempelvis en viss typ av
dokument under en tidsperiod pa x-y
ar

Forsiktigt putsa av dammiga och
smutsiga papper

5. Lagg dina papper i hdljen och sedan i
arkiveringsmappar

Ifall du har fragor angaende arkivering
kan du kontakta mig:
frans.uggeldahl@redcross.fi



EU-kOpkort ersatter matkassar

Text AXEL GRONDAHL

EU matkassen har varit en form av mathjalp
som har hjalpt manga genom aren. Under
2021 skedde ett programperiodsbyte som
innebar att EU:s mathjalp hamnade ga pa
paus medan det nya programmet Europeis-
ka socialfonden plus (ESF+) forberedes.

Det nya programmet ersatter de tidigare
EU-matkassarna med kopkort som bland an-
nat Finlands Roda Kors har fatt som uppdrag
att dela ut. Efter en rad férseningar sa kun-
de programmet dntligen komma igdng under
hdsten 2023.
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I Abolands distrikt delas det ut sammanlagt
150 kopkort varje manad via lokala avdel-
ningarna i Abo, Pargas och Kimito. Socialva-
sendet pa orten hanvisar hjalpbehdvande till
utdelningen med en kupong dér det fram-
kommer tid och plats for utdelningen. Kor-
tets varde &r 40€ och gar att anvanda i in-
hemska affarskedjor.

Kopkorten ar till for att underlatta vardags-
kostnaderna for personer som ar arbetslosa,
utanfér arbetsmarknaden eller befinner sig i
en 13g socioekonomisk stallning.

ESF+ kopkorten ar en del av program-

met Ett fornybart och kompetent Fin-
land 2021-2027. Programmet framjar regi-
onernas livskraft, sysselsattning och valfard.
Hjalputdelningar pagar fram till slutet av ar
2024.

Medfinansieras av
Europeiska unionen

Distriktets julkaffe
bjod pa varm
stamning

Den 12 december ordnades
distriktets traditionella julkaffe i
distriktskontorets métesrum. Under
eftermiddagen dok ett 30-tal gaster
upp som representerade bade frivil-
liga och samarbetspartners.
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Nominera arets

fordomsfria foregangare

Utmarkelsen Arets férdomsfria foregangare de-
las ut av Finlands R6da Kors under veckan mot
rasism i mars. Utmarkelsen ges till en person,
grupp eller samfund som foredémligt arbetat for
social delaktighet, jamlikhet och tillganglighet
oavsett sprak, nationalitet och kultur.

Genom utmaérkelsen vill Roda Korset lyfta fram
aktorer som framjar jamlikhet i det finlandska
samhallet. Utmarkelsen delas ut distriktsvis till
en aktiv aktor eller ett &andamal i den regionen.
Utmarkelsen kan delas ut arligen eller mer sal-
lan och ska alltid vara noggrant genomténkt och
spegla Roda Korsets principer.

En fordomsfri foregdngare kan vara en aktor
som genom kontinuerligt arbete eller enstaka
handlingar uppfyllt en eller flera av dessa krite-
rier:

1. Skapat motesplatser for personer med olika
bakgrund, till exempel genom att méjliggora
jamlik fritidssysselsattning.

2. Aktivt jobbat for jamstalldhet och mangfald,

till exempel genom att stdda integreringen
av de som flyttat till Finland.

3. Aktivt arbetat mot rasism och diskrimine-
ring, till exempel genom att konstruktivt
ingripa i rasistiskt beteende eller genom att
identifiera och andra rasistiska och diskrimi-
nerande tillvdgagangssatt.

4. Mojliggjort akta, 6ppen och uppbyggande,
faktabaserad och respektfull dialog och rat-
tat till felaktig information

5. Oppnat dorrar till samhallet genom att till
exempel skapa jamstallda arbetsmajligheter.

Vem som helst kan nominera kandidater till
utmarkelsen. Vi behover ditt férslag senast
3.3.2024 kl 23.59.

Mottagaren av utmaérkelsen utses av Roda Kor-
sets frivilligutskott som utgors av frivilliga fran
hela Aboland.

Tillaggsuppgifter ges av Andrea Sodergard,
tfn 040 352 9375, e-post andrea.sodergard@
redcross.fi.



