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Yhteenveto 

Toimintakertomus 2019 

Varsinainen toiminta 

Piiritoimistossa on kuluneena vuonna työskennellyt 6 työntekijää.  

Varsinainen toiminta on kuluneena vuonna edennyt suunnitelman mukaisesti. Piirillä oli 

1714 jäsentä, mikä on 44 enemmän kuin vuotta aiemmin. Kaikkiaan piiri sai 146 uutta 
jäsentä, mistä on syytä kiittää osastojen aktiivista kampanjointia vuoden aikana.  

Piirissä on vuoden aikana keräyksissä kerätty yhteensä 42 849,73 €. Jokainen osasto 

osallistui aktiivisesti Nälkäpäiväkeräykseen. 

Turunmaan piirillä on hyvä valmius akuuttien paikallisten onnettomuuksien varalta. 

Vuoden aikana toteutettiin kaksi kotimaanavun tehtävää Paraisilla ja Houtskarissa. 
Henkisen tuen ryhmällä oli yksitoista tehtävää ja Vapaaehtoisella pelastuspalvelulla yksi 
tehtävä kuluneena vuonna. Ensivastehälytysryhmällä Utössä oli 4 tehtävää.  Piirillä on 

sopimus Varsinais-Suomen sairaanhoitopiirin kanssa Utön esivastetoiminnasta. 

Ensiapuryhmiä on määrällisesti 8 ja ne ovat aktiivisesti päivystäneet 29 eri 

tapahtumassa. 110 henkilöä on saanut apua päivystysten aikana. 

Ystävätoiminta on jatkunut yhtä aktiivisena kuin aiemmin ja uusia ystäviä on tullut 
mukaan toimintaan. Ystäväkursseja ja Kulttuuriystävä-erikoiskursseja on pidetty.  

STEA-hanke ” Kohdataan kylillä ja keskuksissa” on jatkunut aktiivisesti ja tehnyt etsivää 
toimintaa, minkä voi nähdä tilastoissa ystävätehtävinä. Ystävänpäivänä valittiin Susan 

Holmberg Dragsfjärdistä vuoden ystäväksi tunnustuksena työstä Taalintehtaan 
pakolaisten kanssa.  

Kotoutumista tukeva toiminta on jatkunut aktiivisena Paraisilla ja Dragsfjärdissä. 

Paraisilla annetaan läksyapua maahanmuuttajataustaisille lapsille ja nuorille ja 
Dragsfjärdissä ovat uudet kiintiöpakolaiset saaneet läksyavun lisäksi asumistukea ja 

ystäviä. 

Nuorisotoiminta on toiminut tapahtumapohjaisesti ja uusia avauksia on toteutettu 
Turussa S:t Olofsskolanissa Ensiapulähettiläät koulussa -pilottiprojektin kautta. 

Kesällä pidettiin kesäkerho yhdessä Kemiön osaston kanssa. Kerho kokosi 9 lasta, joista 
usealla oli maahanmuuttajatausta. 

Piiri ylläpitää edelleen valmiutta vastaanottokeskustoiminnalle Maahanmuuttoviraston 
kanssa tehdyn sopimuksen mukaisesti.  

Piirin toiminta on saanut näkyvyyttä Åbo Underrättelserissä, Radio Vega Åbolandissa ja 

sosiaalisissa medioissa. Här och Nu –lehti on ilmestynyt neljä kertaa ja osastoja on 
informoitu yhdellätoista osastokirjeellä vuoden aikana. Lehden numero 1/2019 

lähetettiin kaikille jäsenille. 

Talous 

Turunmaan piirillä on vakaa talous testamenttien kautta saadun omaisuuden ansiosta. 
Osakesalkun arvonmuutos oli vuodenvaihteessa suotuisaa ja osoitti kasvua 307 940 € 
(2018 -290  961 €), minkä johdosta rahoitustoiminta on ylijäämäistä +405 676 € 

(2018: -114 633 €). Asuntojen arvo on taseen mukaan 364 193 €, sama kuin vuonna 
2018. 
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Piiri on saanut rahastoista ulkoisia avustuksia eri tapahtumiin. Tilinpäätös vuodelta 2019 
osoittaa tulokseksi +280 267 €. Varsinaisen toiminnan kustannuksiksi muodostuu – 373 

995 € (2018: -388 313 €) ja tuotoiksi 221 106 € (2018: 140 107 €). 

Keskustoimisto on tukenut piiriä toiminta-avustuksella arvoltaan 173 000 €, josta on 
76 000 € STEA-hanketukea. 

Talousarvio vuodelle 2020 osoittaa ylijäämää +160 €. Sijoitusten tuotoiksi on budjetoitu 
123 000 €. Loput kustannuksista katetaan myyntivoitoilla. 

Aktiivinen salkunhoito yhdistettynä säännölliseen kustannusseurantaan tasapainottaa 
pitkällä aikavälillä talouden. Aktiivinen avustusten ja tukien haku auttaa ylläpitämään 
toiminnan hyvää laatua. 

Yleistä 

Toiminta on aktiivista ja laajaa. Henkilökunta työskentelee usean suuren kokonaisuuden 

parissa, mikä on haastavaa. Projektien kautta piiri saa lisää resursseja tukemaan 
varsinaista toimintaa. Tulevina vuosina keskitymme jäsenien sekä vapaaehtoisten 

hankintaan, ja erityisesti nuorten tukemiseen sekä yhä useamman nuoren saamiseen 
mukaan toimintaan. 

Suomen Punaisen Ristin Turunmaan piirin hallituksen kokoonpano on 13.4.2019 saakka 

ollut puheenjohtajana Päivi Kuntze, varapuheenjohtajana Göran Peltonen ja 10 jäsentä. 
13.4.2019 alkaen Päivi Kuntze on toiminut puheenjohtajana ja Jeanette Laaksonen 

varapuheenjohtajana. Hallitus on kokoontunut kuluneena vuonna kuusi kertaa. 

Toiminnan yksityiskohdat esitellään Vuosiraportissa 2019. 

 
Lisätietoja: https://rednet.punainenristi.fi/turunmaa 
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Yleiskokouskausi 2018–2020 

Periaatteet ohjaavat kaikkea toimintaamme 
Olemme osa ainutlaatuista kansainvälistä liikettä, joka on läsnä yhteisöissä, ihmisten keskellä 

kaikkialla maailmassa. Kaikki Punaisen Ristin ja Punaisen Puolikuun liikkeen kansalliset 

yhdistykset toimivat samojen perusperiaatteiden mukaisesti, joita myös valtioiden tulee 

kunnioittaa. 

Periaatteidemme kunnioittaminen takaa toimintamme jatkuvuuden. Ne toimivat ohjeena 

työntekijöille ja vapaaehtoisille kaikissa tilanteissa. 

 

 

  Punaisen Ristin periaatteet 
Ykseys 

Kussakin maassa voi olla vain yksi Punaisen Ristin tai Punaisen Puolikuun yhdistys, joka 

on avoin kaikille maan kansalaisille ja ulottaa toimintansa koko maan alueelle. 

Inhimillisyys 

Inhimillisen kärsimyksen estäminen ja lievittäminen kaikin tavoin on Punaisen Ristin 

tärkein tehtävä ja toiminnan päämäärä. Sen tavoitteena on suojella elämää, terveyttä ja 

ihmisarvoa. Se edistää ihmisten välistä ymmärrystä, ystävyyttä, yhteistyötä ja pysyvää 

rauhaa. 

Tasapuolisuus 

Punainen Risti pyrkii lievittämään ihmisten kärsimyksiä pelkästään avun tarpeen, ei 

kansallisuuden, uskonnon, rodun, poliittisten mielipiteiden tai yhteiskunnallisen aseman 

perusteella. Se antaa etusijan niille, jotka ovat suurimmassa hädässä. 

Puolueettomuus 

Voidakseen nauttia kaikkien osapuolten luottamusta ja auttaa kaikkia uhreja Punainen 

Risti pidättäytyy kannanotoista vihollisuuksien yhteydessä eikä milloinkaan sekaannu 

poliittisiin, aatteellisiin, uskonnollisiin tai kansallisiin ristiriitoihin. 

Riippumattomuus 

Punaisen Ristin liike on itsenäinen. Vaikka kansalliset yhdistykset toimiva 

humanitaarisissa tehtävissä oman maansa hallitusten apuna ja ovat maansa 

lainsäädännön alaisia, niiden tulee säilyttää itsemääräämisoikeutensa niin, että ne voivat 

aina toimia Punaisen Ristin periaatteiden mukaisesti. 

Vapaaehtoisuus 

Punainen risti on vapaaehtoisjärjestö, jonka toiminta on kaikin tavoin pyyteetöntä. 

Yleismaailmallisuus 

Kansainvälinen Punaisen Ristin ja Punaisen Puolikuun liike on yleismaailmallinen. Sen 

kansalliset yhdistykset ovat tasavertaisia ja niillä on yhtäläiset velvollisuudet auttaa 

toinen toisiaan. 

Järjestön tarkoitus 
• Kaikissa olosuhteissa suojella elämää ja terveyttä sekä puolustaa ihmisarvoa ja 

ihmisoikeuksia 

• Edistää kansojen välistä yhteistyötä ja rauhaa 

• Pelastaa ihmishenkiä kotimaassa ja ulkomailla 

• Auttaa kaikkein heikoimmassa asemassa olevia inhimillisten kärsimysten 

ehkäisemiseksi ja lievittämiseksi 

• Tukea ja avustaa maan viranomaisia niin rauhan kuin sodan ja aseellisten 

selkkausten aikana ihmisten hyvinvoinnin edistämiseksi 

• Edistää kansalaisten keskuudessa yhteisvastuuta ja auttamismieltä 

• Lisätä ymmärrystä Punaisen Ristin työtä ja yleisinhimillisiä pyrkimyksiä kohtaan 
• Vahvistaa järjestön valmiutta ja toimintaedellytyksiä. 
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Toiminta 2019 

Neljä strategista päätavoitetta 
 

 

 

  

Järjestökoulutus Lippu korkealla 9.2.2019 

Kurssin pitäjinä toimivat muiden ohessa kaksi uutta järjestökouluttajaa piirissä, Sari Karrila ja Monica 
Nerdrum. 
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Päätavoite 1: Tehokas auttaminen meillä ja 
maailmalla 

Keräystoiminta 
Tämänvuotinen Nälkäpäivä sujui hyvin koko maassa. Valtakunnallisesti kerättiin 2,4 miljoonaa 

euroa Katastrofirahastoon. Kampanjassa oli mukana kerääjinä runsaat 12 000 vapaaehtoista. 

Turunmaan tulos oli 42 849,73, josta koulut keräsivät 9 734,25. Osastojen keräystulos oli 

32 773,93 euroa. 

 

 

 

 

 

 

  

Keräystoiminta 

Toimenpide Tavoite 2019 2019 
Nälkäpäiväkeräys 45 000 42 849,73 

Kerääjien määrä , yhteensä 800 717 

Peruskoululaisten määrä 300 400 

ÅA:n ja Novian (amk) aineyhdistysten määrä 10 1 

Novia-opiskelijat 60 60 

Osastot, joilla on valmius hätäapukeräyksiin 10 (OHTOssa) 10, joista 6 OHTOssa 
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Keräykset katastrofirahastoon

Nälkäpäivä Muut keräykset katastrofirahastoon Haiti Afrikka Filippiinit Syyria Nepal Perheet paossa Mosul ja Aleppo
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Nälkäpäivä Syyria Muut Yhteensä

Dragsfjärd 1 020,60 1 020,60

Hiittinen 2 955,00 2 955,00

Houtskari 1 288,70 175,95 1 464,65

Iniö 302,94 302,94

Kemiö 3 392,14 3 392,14

Korppoo 1 766,33 400,00 2 166,33

Nauvo 2 006,18 2 006,18

Parainen 8 099,80 2 557,95 10 657,75

Västanfjärd 4 548,75 200,00 4 748,75

Åbo svenska 7 393,49 1 000,00 8 393,49

Osastot yht. 32 773,93 0,00 4 333,90 37 107,83

S:t Olofsskolan 1 924,98 1 924,98

Cygnaeus 2 520,23 2 520,23

ÅA studentkår 103,45 103,45

Novia 5 289,04 5 289,04

Koulut yht. 9 734,25 0,00 103,45 9 837,70

Muut 341,55 200,00 541,55

Muut yht. 341,55 0,00 200,00 541,55

Yhteensä 42 849,73 0,00 4 637,35 47 487,08

Keräystulos 2019

 

  

Nälkäpäivä 26.-28.9.2019 

Nälkäpäiväkeräys aktivoi vapaaehtoisia ympäri Turunmaata. 

Kuvissa osastoaktiiveja Paraisilla, Korppoossa, Turussa ja Kemiössä. 
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Valmiustoiminta 
Tavoitteenamme on, että jokaisella osastolla on valmius antaa ensiapua, 

ensihuoltoa, kotimaanapua ja henkistä tukea toimintalinjauksen 2018-2020 mukaan. 

 

 

Apumme koostuu valmiudesta, avusta tilanteiden aikana ja jälkituesta. 
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Valmiussuunnittelu 
Tavoitteenamme on, että hälytysvalmiudessa on riittävästi osaavia vapaaehtoisia ja että 

viranomaiset tuntevat valmiutemme ja voivat hyödyntää sitä tarvittaessa. 

Osastojen valmiutta on kehitetty ja valmiusvaliokunta on valmistellut ohjeet, jotka on toimitettu 

osastoihin syksyllä 2019. Tavoitteena on perustaa valmiusryhmiä jokaiseen osastoon ja nämä 

voivat tarvittaessa avustaa viranomaisia. 

OHTO-hälytysjärjestelmä on aktiivisessa käytössä. 

Piirin toiminnanjohtaja on toiminut valmiuspäällikkönä. Ensiavun ja terveydenhuollon 

suunnittelija työskentelee myös valmiuskysymysten parissa erityisesti tukemalla ja 

kouluttamalla hälytysryhmiä piirissä. 

Valtakunnalliseen Pisara-harjoitukseen osallistui 5/10 osastoa. Kemiönsaarella osastot tekivät 

yhteistyötä Kemiönsaaren Veden kanssa. Åbo svenska harjoitteli alueellista 

valmiussuunnitelmaa Turun osaston kanssa ja Paraisilla harjoistus toteutettiin 

karttaharjoituksena. 

Valmiussuunnittelu 

Toimenpide Tavoite 2019 2019 Osallistujia 
Piirin valmiussuunnitelma Päivitetään ja tarkennetaan ja 

harjoitellaan 
Kehitetty yhteistyön kautta  

Osastojen 
valmiussuunnitelmat  

Päivitetään ja kehitetään Osasto valmudessa -ohjeet 
osastoille 

 

Harjoitukset ryhmissä Jokainen ryhmä järjestää 
vähintään yhden harjoituksen 

Ryhmät ovat harjoitelleet 
aktiivisesti 

 
 

Harjoitus piirissä Iniö Polaris, evakointiharjoitus 
Kustavissa 

30 osallistujaa, 
joista 3 

Turunmaalta 

Osallistumme suomenruot-
salaisiin harjoituksiin 

Ei järjestetä tänä vuonna Ei järjestetty  

Osallistumme valtakunnallisiin 
harjoituksiin 

Kaikki osastot osallistuvat 
26.10. 

PIsara 26.10. Kemiönsaarella 
yhdessä Kemiönsaaren Veden 

kanssaa, Paraisilla 
karttaharjoitus ja Åbo svenska 
yhdessä Turun osaston kanssa 

Kemiö, 
Västanfjärd, 
Dragsfjärd, 

Parainen ja Åbo 
svenska 

Osallistumme alueellisiin 
harjoituksiin 

Aluehallintovirasto järjestää Ei järjestetty  

 

 

  

Valtakunnallinen valmius-
harjoitus Pisara 26.10.2019 

Benita Ekholm ja Leena Fabiansson Kemiön 
osastosta osallistuivat vapaaehtoisina 
Pisara-valmiusharjoitukseen 
Kemiönsaarella kokakuussa.  

Åbo svenskan May Ahlqvist, Eivor Huldén ja 
Tove Johansson osallistuivat Turun osaston 
harjoitukseen. 
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Turunmaan piirillä on 6.10.2015 tehty sopimus Maahanmuuttoviraston kanssa 

vastaanottokeskustoiminnan ylläpitämisestä tarpeen vaatiessa. Jokaisesta erillisestä yksiköstä 

vaaditaan sopimuksen lisäksi myös toimeksianto, joka voi tulla ajankohtaiseksi, mikäli 

turvapaikanhakijoiden määrä jälleen kasvaa. Kuluneena vuotena vastaanottokeskukselle tai 

hätämajoitukselle ei ole löytynyt tarvetta. 

 

Vastaanottotoiminta 

Toimenpide Tavoite 2019 2019 
Hätämajoitus 150 Ei tarvetta 

Vastaanottokeskus 1 Ei tarvetta 

 

Olemme kriisien jälkeen tukemassa, jälleenrakentamassa ja vahvistamassa yhteisöjä 

tulevan varalle. 

Henkisen tuen tarjoaminen onnettomuuden jälkeen on keskeisin avun muoto. Vuoden aikana 

pidettiin purkukeskustelukurssi. Puhelinauttamisen kurssi oli myös suunnitelmissa, mutta 

vähäisen osallistujamäärän vuoksi se peruutettiin.  

Vahvistamme vapaaehtoisten roolia ja osaamista toipumisvaiheessa kouluttamalla vapaaeh-

toisia ja yleisöä henkisessä tuessa. Nostamme esiin tuen ja toipumisvaiheen merkityksen kriisin 

jälkeen sekä Punaisen Ristin mahdollisuudet tukea yhteisöä esimerkiksi Katastrofirahastosta 

rahoitettavien hankkeiden kautta. Tuemme osastoja identifioimaan ja löytämään haavoittuvassa 

asemassa olevia ihmisiä. 

Hälytysryhmät ja tehtävät 
Olemme kannustaneet ryhmiä rekrytoimaan enemmän uusia mukaan. Pidämme säännöllisesti 

yhteyttä ryhmiin, osallistumme niiden ryhmäiltoihin ja järjestämme pieniä jatkokoulutuksia 

niille. Kontaktien kautta pidämme huolta siitä, että vapaaehtoiset saavat jaksamisensa kannalta 

riittävästi tukea. 

Jatkokoulutamme ja järjestämme ryhmäiltoja äskettäin kootulle ARU-ryhmälle (Archipelago 

Respons Unit). Ryhmä toimii, kuten henkisen tuen ryhmä, piirin alaisuudessa. 

 

Hälytysryhmät 

Toimenpide Tavoite 2019 2019 
Osastot hälytettävissä 6 (Kemiö, Houtskari, 

Korppoo, Parainen, Åbo sv, 
Iniö) 

4 (Åbo sv, Parainen, 
Korppoo, Kemiöo, Iniö) 

Henkinen tuki Turunmaalla 1 ryhmä/20 jäsentä 1 ryhmä/15 jäsentä 

Ensiapuryhmät 8 ryhmää/115 jäsentä 
10 nuorta 

8 ryhmää /77 jäsentä 

Ensivasteryhmä UTÖ 9 jäsentä UTÖ 9 jäsentä 

Archipelago Respons Unit ARU 1 ryhmä/20 jäsentä 1 ryhmä/17 jäsentä 

Hälytettävissä OHTOn kautta 250 henkilöä/75 % vastaa 
hälytykseen 

194 henkilöä/57 % vastaa 
hälytykseen 

 

Hälytystehtävät pysyivät määrällisesti melko alhaisella tasolla. Kestoltaan pisin tehtävä käsitteli 

Himoksella tapahtunutta traagista onnettomuutta, jossa yksi paraislainen nuori menehtyi. 

Henkisen tuen lisäksi tukea annettiin myös koululle ja suurelle yleisölle. Kaikkiaan autettiin 65 

henkilöä. 

Poliisi uusi vuoden aikana Vapepan hälytystapansa. Varsinais-Suomen Vapepa perusti yhteisen 

hälytysringin, johon kuuluu 3 henkilöä paikallistoimikuntaa kohti, jotka saavat hälytyksen 

tekstiviestinä poliisilta. Se alue, jolle hälytys kuuluu, vastaa Whatsapp-ryhmän kautta, että he 

ottavat tehtävän vastaan. Kaikkiaan alueen hälytysryhmälle tuli 17 etukäteishälytystä, joista 3 

johti kokoontumiseen ja yksi tehtävään. Tehtävä oli Paraisilla. 
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Hälytystehtävät 

Ryhmä Jäseniä Tehtäviä 

Vuosi 2019 2018 2017 2019 2018 2017 

Kotimaanapu 21  46 5 
2 

(Houtskari, 
Parainen) 

3 
(Turku, 
Kemiö, 

Parainen) 

1 
(Parainen) 

Henkinen tuki  15 13 15 11 8 7 

Utö EVY 9 9  4 5  

Vapepa Kemiönsaari 98 124 117 0 

2 
(Kemiön 
tulipalo, 

Raaseporin 
etsintä) 

0 

Vapepa Parainen 96 77 80 1 (etsintä)  0 2 

yhteensä 239 260 217 18 18 10 

 

Koulutus 

Toimenpide Tavoite 2019 2019 Osallistujia 
Ensiapukurssit ryhmille  1 kpl EA 1 

1 kpl EA 2 
1 päivystyskurssi 

Jourtester och gruppkvällar 
har hållits 

 

Ensivastekurssi STEA-hankkeesta riippuen Yhtään kurssia ei pidetty  

ARU-ryhmä  Jatkokoulutuksia 9 kpl Keskimäärin 12/kerta 

Henkisen tuen kurssi 2 kpl peruskursseja 
1 kpl jatkokursseja 

Yhtään kurssia ei pidetty  

Osasto valmiudessa 2 peruskurssia 
1 jatkokurssi 

1 peruskurssi Paraisilla 7 osallistujaa 

Yhteinen ryhmänjohtajakurssi, 
ruotsinkieliset piirit 

Ei tänä vuonna Yhtään kurssia ei pidetty  

Jatkokoulutukset Table top karttaharjoitus, 
Puhelinauttamisen kurssi 

Kurssi purkukeskustelussa 
Puhelinauttamisen kurssi 

peruutettiin 

14 osallistujaa 

 

Ensiapuryhmät 
Kuluneena vuonna ensiapuryhmiä on ollut 8, joista 1 on Utön ensivastehälytysryhmä. Ryhmät 

ovat Åbo svenska, Parainen, Kemiönsaari, Nauvo, Korppoo, Houtskari, Iniö ja Utö.  

Ensiapuryhmien toiminta vuonna 2019 

Ryhmä Jäseniä Päivystyksiä Autettuja 

 2018 2019 2018 2019 2018 2019 

Houtskari 13 17 0 0 0 0 

Kemiö 15 14 11 10 35 45 

Korppoo 11 10 1 1 2 1 

Nauvo 8 6 0  0  

Parainen 
10 

5 
4 3 11 8 49 

Utö 9 
4 EA + 9 

EVY 

5 EVY 

tehtävää 

4 EVY 

tehtävää 
4 5 

Iniö 13 14 0 0 0 0 

Åbo svenska 6 5 2 7  10 

Yhteensä 90 77 22 33 49 110 
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Vapaaehtoinen pelastuspalvelu 
Vahvistamme toimintaamme Vapaaehtoisen pelastuspalvelun Vapepan 

koordinaattorina. 

 

Ryhmät hälytetään OHTO-hälytysjärjestelmän kautta. Ryhmät ovat aktiivisesti käyneet läpi 

listojaan ja poistaneet henkilöt, jotka eivät ole olleet aktiiveja moneen vuoteen tai ovat itse 

halunneet, että heidät poistetaan listalta.  

Teemme yhteistyötä Varsinais-Suomen piirin kanssa Vapaaehtoisen pelastuspalvelun puitteissa. 

Osallistumme maakuntatoimikunnan ja työryhmän kokouksiin ja koordinoimme ruotsinkielistä 

toimintaa. Ryhmät ovat järjestäneet harjoituksia sekä Kemiössä että Paraisilla sekä rekrytoineet 

uusia jäseniä. 

Lounais-Suomen Vapepa-risteilylle osallistui kaikkiaan 70 henkilöä, joista kolme oli Turunmaalta 

ja neljä Ahvenanmaalta. 

 

Vapaaehtoinen pelastuspalvelu (Vapepa) 

Toimenpide Tavoite 2019 2019 Osallistujia 
Vapepan hälytysryhmät Kemiö 130 jäsentä 

Parainen 90 jäsentä 
Kemiö 

Parainen  
Nuoria 

98 
96 
4 

Etsintä- ja viestintäkurssi Kemiö Houtskari 13 osallistujaa 

Vapepan johtajakurssi Järjestetään vuonna 
2020 

suomenruotsalaisena 
yhteistyönä 

Ei järjestetty Järjestettiin hybridinä 
(su, ru) Nynäsissä, 

1 osallistuja 
Turunmaalta 

 

  
Ilmastonmuutos ja Punainen Risti 

Vuosikokouksessa huhtikuussa Pekka Reinikainen SPR:n keskustoimistosta luennoi ilmastonmuutoksesat ja 
Punaisen Ristin roolista siinä. Punainen Risti on paikalla, kun apua tarvitaan ilmastonmuutoksen seurauksiin 
vastaamisessa (esim. myrskytuhot ja äärimmäiset lämpötilat) tai seurausten heijastusvaikutuksiin 
vastaamisessa (esim. vesikriisit, terveyskriisit ja pahimmassa tapauksessa sisäiset tai kansainväliset konfliktit). 
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Päätavoite 2: Vahvan yhteisöllisyyden rakentaminen 
sekä hyvinvoinnin ja turvallisen elämän 
vahvistaminen 
Haluamme, että ihmisten aktiivisuus lähiyhteisössä kasvaa ja tunne omaan lähiyhteisöön 

kuulumisesta ja vaikuttamisesta voimistuu. Haluamme, että tapaturmien ja onnettomuuksien 

riskit vähenevät sekä ihmisten, kansanryhmien ja paikallisten yhteisöjen kyky selviytyä myös 

yllättävistä tilanteista paranee.  

Terveyspisteet osastoissa  
Terveyspisteet ovat matalan kynnyksen kohtaamispaikkoja ja uusia Turunmaalla. 

Terveyspisteissä vastaamme omasta terveydestään huolestuneiden kysymyksiin ja tuemme 

ihmisiä oman terveytensä ja hyvinvointinsa edistämisessä. 

Terveyspisteissä järjestetään ryhmätoimintoja, esim. liikunta-, ravitsemus- ja muita hyvin-

vointiryhmiä.  

Terveyspisteissä tuemme arjen hyvinvointia ja edistämme terveyttä.  

Vuoden aikana terveyspisteissä on järjestetty seuraavaa ohjelmaa: iäkkäiden ruokavalio, 

iäkkäiden liikunta, suuhygienia, tietoa kunnan sosiaalipalveluista iäkkäille, verenpainemittaus, 

kohonnut verenpaine/liian alhainen verenpaine, liukastumistapaturmat ja liukastumisesteet, 

elvytys ja defibrillointi, kotitapaturmat ja niiden ehkäisy, ylipaino-keskivartalo-liiikunta, 112-

päivä, kodin turvallisuus. 

 

Hälsopunkter 

Toimenpide Tavoite 2019 2019 
Terveyspisteet 6 kpl, Parainen, Turku, 

Kemiö Nauvo, 
Korppoo/Houtskari, Utö 

 6 kpl, Parainen, Kemiö, 
Nauvo, Korppoo (Utö), 
Houtskari, Åbo svenska 

Vapaaehtoisten määrä 
 

+ 40 21  

Asiakkaiden määrä + 500 Kemiö 123, Parainen 40, 
Houtskari 40, Utö 25, 

Åbo 36 

Terveyspistevapaaehtoisten koulutus 30 kurssille osallistujaa Henkilökohtaista 
valmennusta 

vastuuhenkilöille 

Jatkokoulutus/virkistys 2 per vuosi yhteistyössä 
muiden organisaatioiden 

kanssa 

Terveyspistevastaavat 
ovat tavanneet Turussa 

jatkokoulutuksessa 

 

Ystävätoiminta  
Vähennämme yksinäisyyden tunnetta.  

Monipuolisella ystävätoiminnalla tuemme yksinäisiä ikäihmisten, nuorten ja maahanmuuttajien 

joukossa.  

Kerromme toiminnasta ja nostamme esiin ystävätoimintaa sekä valtakunnallisesti että 

paikallisesti. Järjestämme aktiivisesti ystäväkursseja ja kehitämme niiden sisältöä paikallisten 

tarpeiden mukaisesti. 

Vapaaehtoisemme tapaavat ystäväasiakkaitaan laitoksissa ja vanhainkodeissa tehtävässä 

toiminnassa ja kotikäynneillä sekä kertaluonteisessa ystävätoiminnassa. Tärkeä osa 

ystävätoimintaa on toimiminen saattajana saaristossa asuville vanhuksille, jotka menevät 

käymään lääkärissä. Ystävätoiminta voi olla säännöllistä toimintaa, pop up -toimintaa tai 
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ryhmätoimintaa. Ystävätoimintaa kulttuuriystävä-muodossa yhteistyössä kuntien kanssa on 

Paraisilla ja on alkamassa Turussa ja Kemiönsaarella. 

Piiri tukee osastojen ystävätoimintaa. Hyödynnämme keskustoimiston ystäville työstämää 

tukea. Järjestämme jatkokoulutuksia ja virkistyspäiviä ystävätoiminnan aktiiveillemme. 

Lisäämme yhteistyötä muiden paikallisten toimijoiden ja kuntien kanssa kartoittaaksemme tuen 

tarvetta Kohdataan kylillä ja keskuksissa -hankkeen kautta. 

Ystävätoiminta 

Toimenpide Tavoite 2019 2019 Osallistujia 
Kasvatamme ystävien määrää 

Turunmaalla 
335 230*  

Tuemme osastojen ystävävälittäjiä Tapaamnen kevät ja syksy Kevät ja syksy 10 

Saamme nuoria mukaan ryhmiin 5 5 7 

Ystäväkurssit (perus- ja jatkokurssi) 2 13 100 

Järjestämme jatkokoulutusta ystäville 2 3 22 

Otamme käyttöön sähköisen 
ystävälityksen 

4 koulutusta 
2 ryhmää käyttää 

Ei ole vielä 
käynnistynyt 

 

Verkkoystävä-toimintaryhmät 1 Ei vielä ole  

 

Ystävien määrä 2015–2019 ja asiakkaiden määrä 2017–2019, 

toimintatilastosta 

Osasto 2015 2016 2017 2018 2019 

 Asiakas

-määrä 

2017 

Asiakas

-määrä 

2018 

Asiakas

-määrä 

2019 

Dragsfjärd 42 55 45 16 17  82 100 149 

Hiittinen 18 19 19 19 4  54 12 18 

Houtskari 6 6 7 10 11  10 12 28 

Kemiö 21 26 24 20 26  8 82 63 

Korppoo 17 16 16 16 16  71 71 157 

Nauvo 15 15 15 13 15  15 20 102 

Parainen 49 54 53 58 64  236 299 307 

Västanfjärd 15 14 15 12 12  15 25 43 

Åbo sv. 77 100 143 181 65*  95 250 197 

Yhteensä  260 305 337 345 230  587 871 1064 

* Åbo svenskan ystävien määrä on aikaisemmin kirjattu virheellisesti. 

 

Tilastoista voidaan lukea ystävätoiminnan edelleen kasvanut tarve. Kahdessa vuodessa 

ystäväasiakkaiden määrä tuplaantunut, mikä aiheuttaa jatkossa painetta uusien ystävien 

hankkimiseen toimintaan. 

  

Vuoden ystävä 2019 

Susan Holmberg Taalintehtaalta valittiin 
Vuoden ystäväksi 2019. 

PerusteluissaI todetaan, että Susan 
kohtaa ihmisen kunnioituksella, 
kiinnostuksella ja ystävällisyydellä. Hänelle 
on luonnollista haluta huomioida ihmiset, 
tuoda iloa heille ja tukea heitä. Hän on 
toiminut vuosia luotettavana ja 
uupumattomana ystävänä. 



 

17 
 

Ystävävälityksen uudistaminen 

Olemme esitelleet OMAn sähköistä ystävävälitystä osastojen ystävävälittäjille. Yksikään osasto 

ei ole vielä ottanut sitä käyttöön ja selvitämme alueellisia välityksiä. Kaikkia ystäväkurssin 

käyneitä on kannustettu luomaan profiili OMAan. 

Kohdataan kylillä ja keskuksissa -hanke 

Turunmaan piiri on mukana kolmivuotisessa Kohdataan kylillä ha keskuksissa -hankkeessa, joka 

käynnistyi syksyllä 2018. Hankkeen tavoitteena on vähentää vanhusten yksinäisyyttä ja samalla 

lisätä heidän osallisuuttaan yhteiskunnassa. Hankkeessa kehitetään etsivää ystävätoimintaa, 

luodaan arkipäivän kohtaamispaikkoja, kehitetään malleja kertaluonteiseen ystävätoimintaan 

sekä kehitetään verkostoyhteistyötä. Kohdataan kylillä ja keskuksissa -hanke on Ikäinstituutin 

ja Vallin (Vanhus- ja lähimmäispalvelun liitto) koordinoiman Elämänote -ohjelman osahanke. 

Hanketta tuetaan Veikkaus-tuotoilla. 

Vuoden 2019 aikana on ystävätoiminnassa pidetty 10 ystäväkurssia ja 3 jatkokurssia sekä yksi 

kävely-ystäväkurssi. Kursseja on järjestettyä suunniteltua enemmän siksi, että osastojen 

ystävien määrää saataisiin lisättyä. Myös toimivien ystävien jatkokoulutus on houkutellut 

osallistujia ystävätapaamisiin ja koulutuksiin. Jatkokoulutuspäivä käsitteli muistisairaan henkilön 

kohtaamista ja päivän ohjelmaan kuului ystäville suunnattu henkisen tuen kurssi. 

Runsaat 1000 henkilöä on tavoitettu erilaisissa infotapaamisisissa, joissa on kerrottu hankkeen 

tavoitteista. 

Yhteistyö muiden järjestöjen kanssa on käynnistynyt. Vuoden aikana yhteistyöstä on keskusteltu 

noin 38 eri toimijan, lähinnä kuntien edustajien ja eri yhdistysten kanssa. Kontaktien 

tarkoituksena on ollut kertoa projektin toiminnasta sekä saada yhteistyökumppaneita, joiden 

kanssa yhdessä tehdään aktiviteetteja, jotka hyödyttävät hankkeen kohderyhmää. Yhtenä 

esimerkkinä tästä voidaan mainita yhteistyö FSU:n kanssa, se kouluttaa nuoria senioreiden IT-

ohjaajia. He tapaavat seniorit julkisilla paikoilla. Nyt voivat nuoret ohjaajat tavata asiakkaat 

heidän kotonaan Punaisen Ristin ystävän seurassa. Tällä tavalla toimiessa vanhukset, jotka 

voivat liian huonosti lähteäkseen ulos, saavat apua kotonaan, mikä ei olisi 

turvallisuusmääräyksien takia ollut muuten mahdollista. 

 

Yhteistyökumppanit Kohdataan kylillä ja keskuksissa -hankkeessa 

Varsinais-Suomen muistiyhdistys Koulutukset ja niiden markkinointi yhdessä 

Fingerroos-säätiöt Yhteistyö etsivässä toiminnassa 

Seniorikodit ja vastaanotot Yhteistyö etsivässä toiminnassa ja aktiviteettien 

järjestämisessä 

Kuntien kotihoito Yhteistyö etsivässä toiminnassa ja aktiviteettien 

järjestämisessä 

FSU IT-ohjaus kotikäynneillä SPR-ystävän kanssa 

Folkhälsan Koulutuksia koskeva yhteistyö 

Seurakunnat Yhteistyö etsivässä toiminnassa  

Kunnat Yhteistyö kulttuurisihteerien ja liikuntaohjaajien 

kanssa 

Eläkeläisyhdistykset Yhteistyö etsivässä toiminnassa sekä toiminnan 

järjestämisessä yhdessä 

Ammatillista koulutusta tarjoavat 

koulut 

Yhteistyö kohtaamispaikkojen ohjelman puitteissa 

sekä tiedon levittämisessä 

Luckan Yhteistyö ja tilojen käyttö 
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Ystävätoiminta täytti 60 vuotta 

Toukokuussa vietettiin suurta ruotsinkielistä ystäväjuhlaa Turussa. Juhla pidettiin Arkenissa, Åbo Akademin 
tiloissa. Sinne kokoontui yli 90 ystävää Pohjanmaalta, Uudeltamaalta ja Turunmaalta. Kahvin ja 
syntymäpäiväkakun yhteydessä jaettiin kaikilla läsnäolleille ystäville ystaväkoru, ele, jolla kiitettiin ystäviä 
heidän merkityksellisestä työstään. 

Aistien kävely 

Aistien kävelyllä sai haistella, nähdä, kuulla ja tuntea kaikkea, mitä kaunis 
Vartiovuorenpuisto tarjosi kauniina syyspäivänä yhdessä Punaisen Ristin 
vapaaehtoisen kanssa. Mukana oli Hemmetin asukkaita ja Seniorijuhlan 
osallistujia. 



 

19 
 

Kotoutumista tukeva toiminta 
Lisäämme kotoutumista tukevaa vapaaehtoistoimintaamme 

Vuonna 2019 olemme jatkaneet vapaaehtoistemme tukemista heidän toiminnassaan 

kotoutumisen tukena Taalintehtaalla, Paraisilla ja Nauvossa lähtien paikallisista tarpeista. Tuki 

toteutetaan kielikerhojen, läksyhelppikerhojen, asumistuen, arjessa auttamisen ja erilaisten 

tapahtumien kautta luodaksemme yhteisöllisyyttä vastatulleille. Vuoden 2019 aikana käynnistyi 

laksyhelppikerho Dragsfjärdissä. Tammikuussa starttasi kansainvälinen vapaaehtoisryhmä, 

jossa työkielenä on englanti. Se tarjoaa mielekästä tekemistä vaihto-opiskelijoille ja muille 

Turkuun muuttaneille. Ryhmä on Åbo svenska ja Ruissalon osastojen yhteinen. 11. marraskuuta 

järjestettiin jatkokoulutusseminaari kotoumista tukevassa toiminnassa mukana oleville 

vapaaehtoisille teemasta traumatisoituneet pakolaislapset, luennoitsijana oli psykoterapeutti 

Ann-Christin Qvarnström-Obrey. Illalla pidettiin samasta aiheesta yleisöluento. Meillä on lisäksi 

kaksi uutta monikulttuurisuus-kouluttajaa. 

Piirin henkilökunta on osallistunut kolmannen sektorin ja viranomaisten verkostokokouksiin, 

jotka on tarkoitettu Turussa paperittomien kanssa työskenteleville. 

 

 

Vastustamme syrjintää ja rasismia 

Teemme aktiivisesti työtä rasismia ja ennakkoluuloja vastaan ja tuemme osastoja tässä työssä. 

Asennetyö on tärkeä osa monikulttuurista toimintaa. Vuonna 2019 toteutimme Rasismin 

vastaisen viikon ja levitimme tasa-arvoisuuden sanomaa sosiaalisten medioiden ja painetun 

median kautta 

Rasismin vastainen viikko oli 18.-24.3. ja sitä vietettiin erityisesti kouluissa ja Humanassa 

Paraisilla. Piiri osallistui myös suureen rasismin vastaiseen tapahtumaan yhdessä Varsinais-

Suomen piirin ja muiden toimijoiden kanssa. Tapahtuman nimenä oli Rasismi veks ja se kutsui 

koululaiset mukaan erilaisten hauskojen aktiviteettien kautta vastustamaan rasismia ja 

syrjintää. 
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Kotoutumista tukeva toiminta 

Toimenpide Tavoite 2019 2019 Osallistujia 
Asumistuki Tarpeen mukaan Dragsfjärd, Parainen, 

Nauvo 
Yhteensä: 46 autettua 

Maahanmuuttaneita: 44 
Miehiä: 17,  <29: 12 

Vapaaehtoisia: 5 

Kielikerhot 2 2 
Parainen & Turku 

Yhteensä: 36 autettua 
Maahanmuuttaneita: 30 

Miehiä: 13,  <29: 13 

Vapaaehtoisia: 10 

Ystäväperheet  Parainen ja Dragsfjärd, 
Nauvo 

Asiakkaita yhteensä:74 

Miehiä: 20, <29: 7 

Vapaaehtoisia: 15 

Nuortenryhmät 2 1 Yhteensä: 7 

Maahanmuuttaneita: 7 

Miehiä: 3, <29: 3 

Läksyhelppikerhot Tarpeen mukaan 4 Yhteensä 27 

Joista poikia: 13 

Vapaaehtoisia: 8 

Jatkokoulutukset 3 1 Yhteensä: 6 
Maahanmuuttaneita: 0 

Miehiä: 0, <29: 0 

Ohjelma rasismia vastaan Kehitämme 
kouluohjelmaa, 

kehitämme yhteistyötä 
muiden yhdistysten 

kanssa 

16 ohjelmapistettä 

rasismin vastaisen viikon 

aikana 

1 000 tavoitettua 
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Nuorisotoiminta 
Vuonna 2019 olemme panostaneet näkymiseen nuorten arjessa. Olemme muun muassa 

osallistuneet erilaisiin ÅA:n opiskelijatapahtumiin ja vierailleet kouluissa. Aamunavauksia on 

pidetty Nälkäpäivän yhteydessä S:t Olofsskolanissa, Cygnaeuksessa ja Västanfjärdin koulussa. 

Kumikoulu on toteutettu. Paraisten ruotsinkielisessä lukiossa ja Katedralskolanissa on pidetty 

humanitaarisen oikeuden oppitunteja. Tästä lisää otsikon ” Puolustamme inhimillisyyttä” alla. 

Olemme osallistuneet erilaisille messuille näkyäksemme nuorten parissa, esimerkkeinä 

Gulnäbbsakademin yhdessä Åbo svenskan vapaaehtoisten kanssa, Career Start Expo ja 

Kielikarnevaali yhdessä Varsinais-Suomen piirin kanssa. 

Vuoden ensimmäisellä puoliskolla järjestimme Kahvitreffejä nuorille. Nuorisostrategia 2020, 

rasismin vastainen viikko ja humanitaarisen avun lounasseminaarin suunnittelu ovat olleet 

agendalla. Nuorisovaliokunta lopetti toimintansa toukokuussa 2019 liian vähäisen kiinnostuksen 

takia. Vapaaehtoistoiminnasta kiinnostuneet nuoret ohjataan jatkossa Turku Humanities -ryh-

män toimintaan. 

Kesäkuussa järjestimme lasten kesäkerhon Kemiönsaarella yhdessä Kemiön osaston kanssa. 

Kerho kiinnosti yhdeksää osallistujaa äidinkielinään ruosti, suomi ja arabia. Neljän päivän aikana 

kerholaiset harjoittelivat ensiapua, saivat vierailulle paloauton, kävivät rannalla ja Sagalundissa 

sekä järjestivät diskon. Kun muutamana edellisenä vuonna lasten kesäleiri oli kerännyt melko 

vähäisen osallistujamäärän, piiri päätti olla järjestämättä enää leirejä. 

 

 

 

Piiri on kuluneena vuonna ylläpitänyt ja kehittänyt yhteistyöverkostoaan. 

Yhteistyökumppaneihimme kuuluvat: kansainvälisen oikeuden opiskelijoiden aineyhdistys Jus 

Cogens, Statsvetenskapliga klubben vid Åbo Akademi ja Erasmus Student Network. Piiri on 

osallistunut nuorten parissa toimivien kolmannen sektorin toimijoiden kokouksiin. 

Kouluyhteistyömme kautta peruskouluista korkeakouluihin olemme vuonna 2019 tavoittaneet 

1930 alle 29-vuotiasta nuorta. Siis lähes 2000 henkilö on saanut kuulla, keitä me olemme , mitä 

teemme ja mitä edustamme. 

Kouluyhteistyötä tehdään sekä osasto- että piiritasolla. Yhdeksän kymmenestä osastosta tekee 

yhteistyötä paikallisten koulujen kanssa. Yhteistyöaiheina ovat muun muassa ensiapu, tasa-

arvo, globaalikasvatus, monikulttuurisuus ja pakolaisuus, ystävyys sekä keräykset. Yhteensä 

osastot ovat tavoittaneet 482 alakoululaista, 172 yläkoululaista ja 300 korkeakouluissa 

opiskelevaa. Osastot ovat siis tavoittaneet 950 alle 29-vuotiasta nuorta. 

Kuluneena vuonna käynnistyi lähettiläsprojekti Punaisen Ristin ja S:t Olofsskolanin yhteistyönä. 

Projektissa piiri kouluttaa ensiaputaitoja 9. luokan oppilaille, jotka puolestaan vievät taitoja 8. 

luokan oppilaille. Kaikkiaan koulutettiin 25 oppilasta. Tavoitteena on, että projekti toimii mallina 

myös muille kouluille ja että koulu on halukas viemään konseptia eteenpäin. 
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Nuorisotoiminta 

Toimenpide Tavoite 2019 2019 Osallistujia 

Nuorten ryhmät Turunmaalla Laajennamme ryhmiä ja 
kehitämme toimintaa 

nuorten ideoiden pohjalta 

2 Yhteensä: 19 
Joista poikia: 1 

Vapaaehtoisohjaajia: 3 
<29 vuotta: 19 

 

Järjestämme lastenleirin yhdessä 
Ahvenanmaan kanssa 

Järjestämme päiväleirin 
Kemiössä, Paraisilla ja 

Turussa 

Päiväleiri Kemiössä Yhteensä: 9 
Joista poikia: 5 
<29 vuotta: 9 

Vapaaehtoisohjaajia: 4 

Järjestämme nuorille ohjelmaa Opintomatka Tukholmaan Ei järjestetty  

Kouluyhteistyösopimukset 4 osastoa Millään osastolla ei ole 
sopimusta 

Kaikilla 10 osastolla on 
ollut kouluyhteistyötä 

Päihdetyö kouluissa Ei yhtään koulua   

Rasismin vastainen ohjelma 2 koulua 3  

Paossa Järjestetään 2020 Järjestetään 2020  

Ensiapu 8-luokkalaisille Ensiapulähettiläät-projekti 
vlk 8 S:t Olofskolan 
Turussa keväälä, 
Parainen, Kemiö, 

Korppoo, Nauvo, Iniö 
syksyllä 

Ensiapukoulutus S:t 
Olofsskolanin 

lähettiläile 

25 osallistujaa 

Kondomiajokortti 2 koulua 2 koulua: S:t Karins 
svenska, Dragsfjärd 

40 

 

 

 

  

S:t Olofsskolanin ensiapulähettiläät 

Syksyn aikana rekrytoitiin S:t Olofsskolanin vuosikurssi 9:n nuoria ryhtymään ensiapulähettiläisiksi. 
Lähettiläiden tehtävänä on opastaa muita nuoria ensiavussa. Pilottiprojekti on ollut menestys sekä koulussa 
että Punaiselle Ristille. 
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Päätavoite 3: Rohkea vaikuttaja – asiantunteva 
inhimillisyyden puolustaja 

Vaikuttamistyö  
Vuonna 2019 jatkoimme työtä suuren yleisön saavuttamiseksi kertoaksemme, mitä teemme 

paikallisesti eri puolilla Turunmaata. Olemme myös nostaneet aktiivisesti esiin teemoja kuten 

kodin turvallisuus, Punaisen ristin periaatteet, ihmisoikeudet, tasa-arvo, ensiapu,  valmius, 

globaali avustustyö joitakin mainitaksemme. Panostus on näkynyt myös henkilöresurssien 

allokoinnissa. 

Kampanjoista olemme huomioineet Ystävänpäivän, Rasismin vastaisen viikon, Punaisen Ristin 

viikon, Nälkäpäivän sekä Hyvän joulumielen. Osastoja kannustetaan toimimaan näiden 

kampanjoiden aikana. Kuluneena vuonna kaikki osastomme osallistuivat Nälkäpäiväkeräykseen, 

useimmat ovat olleet mukana Ystävänpäivässä ja yksittäisiä osastoja on osallistunut Punaisen 

Ristin viikkoon tai Rasismin vastaiseen viikkoon. 

Olemme työskennelleet erityisesti sen eteen, että olemme aktiivisia sosiaalissa medioissa. 

Vuoden aikana teimme 177 julkaisua Instagramissa (90 julkaisua 2018) ja 712 julkaisua 

Facebookissa (220 julkaisua 2018). Seuraajien määrä on kasvanut molemmalla alustalla.  

Syksyn aikana olemme pyrkineet kehittämään sosiaalisia medioitamme varten graafisen profiilin 

ja oman äänensävyn (tone of voice). 

Erityisen paljon näkyvyyttä olemme saaneet Kohdataan kylillä ja keskuksissa -hankkeen 

johdosta. 

Parannamme vapaehtoistyön arvostusta yhteiskunnassa 

Punaisen Ristin jäsenyys on voimakas kannanotto inhimillisten arvojen puolesta. Jokainen 

vapaaehtoinen vahvistaa arvoyhteisöämme olemalla Punaisen Ristin jäsen. Tuemme osastoja 

käymään keskustelua arvoista ja periaatteista sekä eettisistä ohjeista. 

Vuoden ensimmäinen Här och Nu – Tässä ja Nyt lähetettiin kaikilla jäsenillemme. Siinä esiteltiin 

osastojen toimintaa ja hallituksia. 

Erityisesti nuorille suunnattu piirin Facebook-sivu on lopetettu. 

Olemme pitäneet huolta siitä, että kaikki toimintamme ja päätöksemme on periaatteidemme 

mukaista. Yhteistyö viranomaisten ja kansalaisten kesken on osoittanut, että Punaisen Ristin 

erityinen rooli humanitaarisena toimijana on tunnustettu.  

 

Esiinnymme rohkeasti ja puolustamme arvojamme ja periaatteitamme 

Toimenpide Tavoite 2019 2019 
Laadimme viestintäsuunnitelman Osastot 

Tarkistamme piirin suunnitelman 
Odotamme keskustoimiston materi-
aalia. Piirin suunnitelma tarkistettu. 

Paikallinen media, mediaseuranta 260 artikkelia 316 artikkelia + 9 radiojuttua 

Här och Nu 
 

Här och Nu 4/vuosi, joista nro 1 
lähtee kaikille jäsenille 

Här och Nu 4/vuosi, joista nro 1 
lähti kaikille jäsenille 

Osastokirje 11 osastokirjettä 11 osastokirjettä 

Facebook 1125 seuraajaa 1 153 seuraajaa 

Instagram 306 seuraajaa 370 seuraajaa 

 

Mediaseuranta 2014 2015 2016 2017 2018 2019 

Facebook 560 803 853 997 1025 1153 

Nuoret Facebookissa  154 193 204 207   

Muu sosiaalinen media Nuorilla on 
Twitter-
sivu ja 

Instagram 

Nuorilla on 
Twitter-
sivu ja 

Instagram 

Yhdistys-
blogi 

Instagram 
aktivoitu 

Instagram: 
300 

seuraajaa 

Instagram: 
370 

seuraajaa 

Mediaseuranta (lehdet) 158 219 236 190 212 316 
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Puolustamme inhimillisyyttä  
Olemme puolustaneet inhimillisyyttä ja tehneet periaatteitamme tutuiksi toiminnassamme ja 

viestinnässämme ja myös tukeneet osastoja niiden ulkoisessa viestinnässä. Se on edellytys 

humanitaariselle avustustoiminnallemme. 

Humanitaarisen oikeuden kunnioittaminen on perusta sille, että Punainen Risti voi jatkossakin 

toimia auttajana kaikkialla. Humanitaarisesta oikeudesta viestiminen on yksi Punaisen Ristin 

perustehtävistä kaikkialla maailmassa. Järjestämme humanitaarisen oikeuden koulutuksia ja 

tilaisuuksia.  

Tammikuussa jatkui humanitaarisen oikeuden lyhytkurssi Katedralskolanissa. Syksyllä pidimme 

luentoja (2x70min) Pargas Svenska Gymnasiumissa. 

Huhtikuussa yhden viikonlopun aikana järjestettiin humanitaarisen oikeuden peruskurssi. Se oli 

pitkään aikaan ensimmäinen ruotsinkielinen kurssi. Ajatuksena oli käynnistää kurssin jälkeen 

humanitaarisen oikeuden ryhmä vapaaehtoisille, mutta kiinnostus oli heikkoa ja piiri päätti ottaa 

sen strategisen linjan, että panostamme tiedon jakamiseen humanitaarisesta oikeudesta ja 

rakennamme pitkällä tähtäimellä ymmärrystä aiheeseen. 

 

Humanitaarinen oikeus 

Toimenpide Tavoite 2019 2019 Osallistujia 
Seminaari humanitaarisesta oikeudesta    

Humanitaarinen oikeus teemana lukioissa 1 2 4 Katedralskolan 
16 Pargas svenska 

gymnasium 

Humanitaarisen oikeuden kurssi Turku 1 7 

Humanitaarisen oikeuden 
vapaaehtoisryhmä 

1 0  

 

 

  

Turku Red Cross Humanities Group 

Tammikuussa aloitti uusi englanninkielinen vapaaehtoisryhmä Åbo svenska -osastossa. Ryhmä on 
Åbo svenska ja Ruissalon osastojen yhteisesti ylläpitämä. 
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Päätavoite 4: Vetovoimainen ja uudistuva 
vapaaehtoisjärjestö  

Olemme hyvä paikka jäsenille, vapaaehtoisille ja 
työntekijöille 
Haluamme, että Suomen Punaisen Ristin vapaaehtoistoiminta on innostavaa ja mukautuu 

elämäntilanteen muutoksiin. Haluamme olla erinomainen ja haluttu työpaikka, jossa työn-

tekijät voivat hyvin.  

Tuki osastoille 
Paikallinen läsnäolo on koko Punaisen Ristin liikkeen toiminnan vahvuus. Tarjoamme mielekästä 

toimintaa paikallisesti ja otamme käyttöön uusia tapoja toimia. 

Pidämme säännöllisesti yhteyttä osastoihimme ja mielestämme kynnys ottaa yhteyttä piiriin on 

matala. Olemme käynnistäneet kummitoiminnan kehittämisen ja se ajettu vahvasti käyttöön 

kuluneena vuonna. Kaikkiaan 9 osastoon tehtiin 13 kummikäyntiä ja vuoden pääteemana oli 

käydä läpi Verkstygsduken. Verktygsdukenin (työkalulakana) avulla kehitetään yhdistyksiä 

tarkastamalla niden toimintaa rakenteellisesti ja luomalla selkeitä suunnitelmia. Tämä materiaali 

on kehitetty FöreningsKICK-projektin puitteissa. 

Alueelliset tapaamiset pidettiin syksyn alussa ja niihin osallistui yhteensä 44 

aktiivia. Syyskokoontuminen järjestettiin piknik-risteilynä ja kokosi yhteen 59 

osallistujaa. Teemana oli Vnkkejä ja keinoja ja ohjelma koostui 

jäsenhankinnasta (Örn Witting), ryhmän johtamisesta (Marianne Nummela) 

ja tulevasta toimintalinjauksesta (Ilpo Kiiskinen). Yllätysohjelmana Korppoo 

esitti upean Punaisen Ristin revyynsä Solstrålen – Röda Korset i ett nötskal. 

Piirihallitus seuraa osastojen toimintaa siten, että jokaisessa kokouksessa 

pidetään osastokierros, jossa kukin hallituksen jäsen kertoo osastonsa 

kuulumiset. 

Kmmit: 

Marjatta Alakahri:  Korppoo ja Houtskari 

Siw Karlsson:  Dragsfjärd ja Hiittinen 

Christel Bergman:  Västanfjärd 

Andrea Södergård:  Iniö ja Parainen (kesään saakka) 

Juha Lindström:  Åbo svenska 

Annalena Sjöblom:  Kemiö, Parainen (kesästä lähtien) ja Nauvo 

  

Aluetapaaminen 
Västanfjärdissä 

Joka syksyn alussa tapaavat 
piiritoimiston henkilökunta ja 
osastojen avainvapaaehtoiset 
kolmessa alueellisessa 
kokouksessa. 
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Tuemme osastoja 

Toimenpide Tavoite 2019 2019 Osallistujia 
Jäsenhuolto Här och Nu/Tässä ja 

Nyt 1/2019 
jäsenpostitus 

Här och Nu/Tässä ja 
Nyt 1/2019 

jäsenpostitus 

1509 lehteä lähetettiin 
jäsenille 

Jäsenhankinta Kampanja käynnistyy 
Osastoja motivoidaan 

pitämään avoimet 
ovet -tilaisuuksia 

Osastoja motivoidaan 
kummikäynneillä ja 

osastokirjeillä 

 

Palkitsemme vapaaehtoisiamme Syyskokoontuminen Syyskokoontuminen 59 osallistujaa 

Järjestämme aluetapaamisen syksyllä Parainen 
Houtskari 

Kemiö 

Parainen 
Houtskari 

Västanfjärd 

15  
8 
21 

Teemme kummikäynnin keväällä 10 osastoa 13 käyntiä 
 9 osastossa 

 

Parainen 3 
Iniö 2 

Västanfjärd 
Åbo svenska 

Hiittinen 
Dragsfjärd 

Nauvo 
Kemiö 2 
Korppoo 

Järjestämme järjestökoulutuksen uusille 
luottamushenkilöille 

Helmikuu Helmikuu 9 

OMA OMA-koulutuksia 9 kpl 
200 vapaaehtoista 

Omassa 

Parainen 
Hiittinen 
Kemiö 

201 kirjautunut 31.12 

8 
8 
7 

Jäsenlehti 

Vuoden ensimmäinen Här & Nu lähetettiin kaikille 
jäsenille. Siinä osastot esittelivät toimintaansa. 

Vinkkejä rekrytointiin 

Harjoittelijat kokosivat rekrytointi-
vinkkejä osastoille Syyskokoontumisen 
asiantuntijoiden materiaalien pohjalta. 
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Tavoitteellinen jäsenhankinta 
Jäsenyys on kannanotto inhimillisten arvojen puolesta. Osastoissa on tehty hienoa työtä 

jäsenhankinnassa, mikä on johtanut piirin jäsenmäärän kasvuun 44 jäsenellä. Erityisesti 

Västanfjärdin ja Kemiön osastot ovat lisänneet jäsenmääräänsä merkittävästi, mutta myös Åbo 

Svenska ja Paraisten osastot ovat kasvaneet. 

 

Jäsenet 

Toimenpide Tavoite 2019 2019 
Tuemme osastoja jäsenten hankinnassa 1900 jäsentä 1714 

Kasvatamme nuorten jäsenten määrää 200 148 

Kasvatamme aktiivien määrää 1000 
OMA 200 vapaaehtoista 

429 
OMA 201 

 

Jäsenmäärä 2012 - 2019  

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Dragsfjärd 100 98 103 121 109 108 103 99

Hiittinen 77 76 68 67 70 70 69 65

Houtskari 58 53 52 48 49 57 63 58

Iniö 66 64 59 59 73 67 62 59

Kemiö 133 132 129 141 142 147 144 157

Korppoo 95 97 94 100 107 108 97 97

Nauvo 78 74 71 83 93 85 80 80

Parainen 591 574 551 577 566 548 514 532

Västanfjärd 141 134 128 131 124 122 116 143

Åbo svenska 461 443 412 450 434 438 422 424

Yhteensä 1 800 1 745 1 667 1 777 1 767 1 750 1670 1714

Joista

nuorisojäseniä 200 183 158 169 174 176 146 148

suomenkielisiä jäseniä 254 239 235 258 270 264 247 255  
 

Vapaaehtoisten määrä 2014-2019, toimintatilaston mukaan 

 

Osasto 2014 2015 2016 2017 2018 2019 

Dragsfjärd 17 121 130 50 45 45 

Hiittinen 11 32 29 16 16 9 

Houtskari 12 26 33 21 20 30 

Iniö     10 21 

Kemiö 117 190 113 60 45 52 

Korppoo 35 33 49 29 28 29 

Nauvo  140 25 35 26 20 

Parainen 101 130 120 50 133 110 

Västanfjärd 18 25 30 15 18 18 

Åbo svenska 100 270 300 172 82 95 

Yhteensä 411 967 829 448 423 429 
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Huomionosoitukset 

Suomen Punainen Risti on kuluneena vuonna myöntänyt seuraavat huomionosoitukset: 

Kultainen ansiomitali 

Monica Hellberg, Kemiö 

Hopeinen ansiomitali 

Ulla Alstrand, Korppoo 

Pronssinen ansiomitali 

Kerstin Drugge, Kemiö 

Britta Funck, Kemiö 

Viveca Nordman, Kemiö 

Inger Österlund, Korppoo 

Stina Mollgren, Västanfjärd 

Turunmaan piirin hallitus on myöntänyt 

seuraavat ansiomerkit: 

Anne Lassfolk, Parainen 

Widar Nyberg, Parainen 

Mikaela Sundman, Parainen 

Sonja Tobiasson, Parainen 

 

 

 

 
 

  Palkitut aktiiviset vapaaehtoiset 

Vuosikokouksen kohokohta on aina huomionosoitusten jako vapaaehtoisille, jotka ovat epäitsekkäästi monena 
vuonna työskennelleet vapaaehtoisena jossain osastossamme. Kokouksessa Västanfjärdissä, Bjärkas gårdissa 
jaettiin yksi kulatinen ja yksi hopeinen ansiomitali, 5 pronssista ansiomitalia sekä 4 ansiomerkkiä. 

Takana vasemmalta: Viveca Nordman, Inger Österlund, Sonja Tobiasson, Britta Funck, Anne Lassfolk ja Kerstin 
Drugge. 

Edessä vasemmalta: Stina Mollgren, Monica Hellberg ja Ulla Alstrand. 
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Organisaatio 

Piirin vuosikokous 
Piirin vuosikokous pidettiin 13. huhtikuuta Västanfjärdissä. Kaikkiaan 38 jäsentä osallistui 

kokoukseen. 18 äänioikeutetusta edustajasta 22 osallistui edustaen 7/10 osastoa. Ohjelmana oli 

paljon kiitosta saanut SPR:n kansainvälisen avun yksikön työntekijän Pekka Reinikaisen luento 

otsikolla Ilmastonmuutos ja Punainen Risti. Kokouksessa jaettiin mitaleita ja ansiomerkkejä. 

Kokous hyväksyi toimintakertomuksen ja vahvisti vuoden 2018 tilinpäätöksen sekä hyväksyi 

työsuunnitelman ja talousarvion vuodelle 2019.  

Piirihallitus, vaalitoimikunta ja valiokunnat 
Piiriä johtaa piirihallitus. Puheenjohtajana on toiminut Päivi Kuntze Åbo svenska -osastosta ja 

varapuheenjohtajana Jeanette Laaksonen Paraisten osastosta. Sihteerinä on toiminut 

toiminnanjohtaja Annalena Sjöblom. 

 Kokousten määrä Pykälien määrä 

Piirihallitus 6 101 

Talousvaliokunta 3 32 

Terveys- ja valmiusvaliokunta 1 11 

Sosiaalivaliokunta 2 20 

Nuorisovaliokunta 3 Suunnittelukokous 

 

Piirihallitus vuonna 2019  

Päivi Kuntze, puheenjohtaja   Åbo svenska   

Jeanette Laaksonen, varapuheenjohtaja  Parainen  vuosikokouksesta 

Göran Peltonen, varapuheenjohtaja  Parainen  vuosikokoukseen 

Catrine Huhta    Dragsfjärd   

Stig Hågensen   Parainen   

Eva Högnäs   Hiittinen   

Sari Karrila   Iniö   

Monica Nerdrum   Turku   

Yvonne Nymalm-Rejström  Nauvo   

Tarja Santavuori-Sirkiä   Korppoo   

Helena Schmidt   Houtskari   

Stina Tiainen   Kemiö   

Guje Viitanen    Västanfjärd   

Annalena Sjöblom, sihteeri 

Vaalitoimikunta 

Sverker Engström, puheenjohtaja  Parainen 

Anita Österberg   Hiittinen 

Susanne Piekkala   Kemiö 

Inger Österlund   Korppoo 

Ulla-Stina Engström   Åbo svenska 

Rachel Nygård-Taxell   Åbo svenska 

Annalena Sjöblom, sihteeri 
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Valiokunnat  

Talousvaliokunta 

Päivi Kuntze, puheenjohtaja  Åbo svenska 

Bror Berg   Parainen 

Christel von Frenckell-Ramberg  Turku 

Tony Jäntti   Turku 

Rachel Nygård-Taxell    Turku 

Göran Peltonen   Parainen 

Annalena Sjöblom, sihteeri 

  

Valmiusvaliokunta 

Monica Hellberg, puheenjohtaja  Kemiö 

Nina Alopaeus   Parainen 

Stig Hågensen   Parainen 

Alf Jansson   Parainen 

Roland Karlsson   Turku 

Tarja Santavuori-Sirkiä  Korppoo 

Annalena Sjöblom och Marjatta Alakahri, sihteerit 

 

Sosiaalivaliokunta 

Kristina Hakola-Wass, puheenjohtaja Dragsfjärd 

Ulla Alstrand   Korppoo 

Monica H ellberg   Kemiö, toukokuusta 

Helena Lindström   Parainen 

Ulla Stendahl   Åbo svenska 

Siw Karlsson, sihteeri 

 

Nuorisovaliokunta 

Anna Korkman, kevät 

Sofia Nylund, kevät 

Frida Sjöblom, kevät 

Jenny Vuorenlinna, kevät 

Jessica Sjöblom, kevät 

Andrea Södergård, sihteeri  

Piirin tilintarkastajat 
Varsinaisena tilintarkastajana on toiminut KHT-yhteisö PricewaterhouseCoopers Oy (PwC 

Suomi), KHT-tilintarkastaja Maria Merne vastuullisena tilintarkastajana. 

Edustus  
Turunmaan piirillä on edustus seuraavissa elimissä: 

SPR:n valtuusto 

Päivi Kuntze, varapuheenjohtaja 

SPR:n sovittelulautakunta 

Tove Johansson 

SPR:n tarkastusvaliokunta 

Rachel Nygård-Taxell 
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Hallinto 

Piiritoimisto 

Piiritoimiston tehtävänä on koordinoida alueellisesti Punaisen Ristin toimintaa sekä ohjata ja 

tukea osastoja niiden työssä.  

Piirin toiminnanjohtajana on toiminut Annalena Sjöblom. Piiritoimisto saa korvauksetta 

yhteisymmärryksessä Varsinais-Suomen Sairaanhoitopiirin kanssa käyttää toimistotiloja 

toimintaansa osoitteessa Kaskenkatu 13 A Turussa. 

Piiritoimisto omistaa auton, Renault Grand Scenic, jolle on vuoden aikana kertynyt 

ajokilometrejä 7 939 km, yhteensä niitä on 76 081 km.  

Henkilöstö 
 

Piiritoimisto 

Marjatta Alakahri 
Ensiavun ja terveyden-

huollon suunnittelija 
 

Christel Bergman Toimistosihteeri, 55 %  

Rebecca Börman 
Sosiaali- ja nuorisotoiminnan 

suunnittelija 

Äitiysvapaalla 11.8.2018-

31.12.2019 

Siw Karlsson Projektisuunnittelija 
Äitiyslomasijainen 

1.10.2018-31.12.2019 

Juha Lindström Järjestökehittäjä  

Annalena Sjöblom Toiminnanjohtaja  

Andrea Södergård 
Viestinnän ja nuoriso-

toiminnan suunnittelija 
 

   

Harjoittelijat 

Jenny Jönsson Toimistoapu, 1 krt/viikko 1.1.–31.12.2019 

Eric Rimón Sosionomi-opiskelija, Novia 18.3.-8.4.2019 

Linn Blomqvist Sosionomi-opiskelija, Novia 30.9.-1.11.2019 

Tove Roos Psykologian opiskelija, ÅA 2.10.-30.11.2019 

Marecia Johansson Sosionomi-opiskelija, Novia 21.10.-17.11.2019 

Janina Nordgren Sosionomi-opiskelija, Novia 17.10.-18.12.2019 

   

Paraisten osastossa Turunmaan piirin kautta 

Matilda Norrmén Toimintasihteeri 1.3.2018-28.2.2019 

Katriina Levo Toimintasihteeri 
1.3.-31.10.2019 Paraisten 

kaupungin kautta 

Henkilöstöhallinto 

Piirillä on joka viikko henkilökuntakokous, jossa käydään läpi ajankohtaisia asioita. 

Kehityskeskusteluja pidettiin vuonna 2019 yksi, lisäksi on käyty lyhyempiä keskusteluja 

kuukausittain. Keskustoimisto seuraa työhyvinvointia kahdesti vuodessa ns. pulssikyselyllä. 

Tulokset käydään läpi koko henkilökunnan kesken. Kuluneena vuonna kevään kysely antoi 

keskiarvoksi 4,20 ja syksyn 4,40 maksimissaan 5 pisteestä.  

Työterveyshuolto on ostettu Mehiläisestä. 

Henkilöstöllä on käytössään Virike-seteleitä työterveyden ylläpitämiseksi sekä mahdollisuus 

henkilöstölounaaseen Turunmaan sairaalassa ja lounasseteleiden hankkimiseen. 
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Yhteistyö 
Punaisen Ristin auttamisvalmiuden perustana on yhteistyö ja kumppanuus.  

Yhteistyö muiden piirien kanssa 

• Piirien puheenjohtajien ja toiminnanjohtajien tapaaminen  

• Suomenruotsalainen valmiustapaaminen 

• Yhteistyötapaamisia Varsinais-Suomen piirin pidetään säännöllisesti 

Yhteistyö muiden organisaatioiden kanssa 

• LähiTapiola 

• Kemiönsaaren kunta 

• Paraisten kaupunki 

• SVF Bildning 

• Opintokeskus Sivis 

• Ammattikorkeakoulu Novia 

• Åbo Akademi 

• Åbo Akademin oppilaskunta 

• Turun ruotsalainen seurakunta 

• Turun ammatti-instituutti 

• Varsinais-Suomen Muistiyhdistys 

• Meripelastusyhdistykset 

Talouspalvelut 

• Talouspalvelut hoidetaan ostopalveluna keskustoimistossa vuodesta 2012 lähtien. 

• Palkanlaskenta hoidetaan ostopalveluna keskustoimistossa vuodesta 2012 lähtien. 

• IT-palvelut hoidetaan ostopalveluna keskustoimistossa. 
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Talous 

Talous tasapainossa 
Yksi suurista valtakunnallisista tavoitteista SPR:n toimintalinjauksessa on, että koko 

organisaatiossa talous on tasapainossa vuosina 2018-2020.  

Piiri on menestyksekkäästi hakenut rahastoista ulkoisia avustuksia eri tapahtumiin. Omaisuuden 

arvo on noussut vuodenvaihteen 2018-2019 sukelluksen jälkeen. 

Syksyllä järjestettiin ensimmäistä kertaa talousseminaari talousvaliokunnalle ja piirihallitukselle. 

Päivän aikana aiheina olivat piirin omaisuus, käyttötalous ja tulevaisuuden näkymät.  

 

 

 

Varainhankinta 
 

Seuraavat avustuksenantajat ovat tukeneet piirin toimintaa kuluneena vuonna: 

Avustus 

Organisaatio 48 509 € 

Svenska Kulturfonden, kulttuuriystävä 4 000  

Svenska fruntimmersföreningen i Åbo, ystävätoiminta 3 500 

Stiftelsen Eschnerska Frilasarettet, ensiapu ja terveyspisteet 23 000 

C G Sundells stiftelse, lasten ja nuorten toiminta 9 000 

Waldemar von Frenckell stiftelse, julkaisu 5 000 

William Thuring stiftelse, terveyspisteet 1 000 

OK Sivis 1 838 

Svenska folkskolans vänner SFV bildning 1 171 

 

Varainhankinta 

 € Budget, € 

Kontti-avustus 41 000 41 000 

Jäsenmaksut 8 423 8 500 

Adressit, kortit, joulukortit 7 410 10 200 

 

  

Taloutemme on tasapainossa 

Toimenpide Tavoite 2019 2019 
Haemme ulkoisia avustuksia 50 000 48 500 

Hallinnoimme sijoituksia tehokkaasti 6%  arvonnousu 24 % 

Osastojen talouden seuranta Jatkokoulutus rahastonhoitajille 
ja toiminnantarkastajille 

Talousseminaari 
luottamushenkilöille 

14 osallistujaa 
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Talousanalyysi 
Vuoden 2019 tilinpäätös osoittaa voittoa 280 267 €. Syynä on osakkeiden arvonmuutos vuoden-

vaihteessa tarkasteltuna, joka osoittaa +307 940 €. Varsinaisen toiminnan kustannuksiksi 

muodostui -373 995 € (2018: -388 313) ja tuotoiksi 221 106 € (2018: 140 107 €). 

Varsinaisen toiminnan alijäämä oli -156 243 €, (2018: -252 677 €), talousarviossa -197 732 €. 

 

 

 

Toimintamuodot ovat yleisesti ottaen pysyneet budjetissaan.  

Keskustoimistosta saatava järjestöavustus on viime vuonna pysynyt samalla tasolla kuin 

aiemmin (56 000 €). Kuluneena vuonna olemme osallistuneet STEA-rahoitteiseen hankkeeseen 

”Kohdataan kylillä ja keskuksissa, joka toi 76 000 € avustusta piirille. 

Piirin sijoitukset tuottivat 218 606 €. Osinkoja ja korkoja on kertynyt budjetoitua enemmän 

86 510 € (67 000 € talousarviossa). Vuokratulot olivat 22 198 €. 
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Sijoitussalkun arvo on vuoden aikana kasvanut 276 275 €. Syynä on osakesalkun merkittävästi 

korkeampi arvo vuoden lopussa 31.12.2019 (+621 000 €). 

 

 

 

 

 

 

 

  

30 %

23 %
16 %

5 %

22 %

4 %

0 %

Rahoitus 2019, 330 075 €

Keskustoimisto Stea Avustukset Vuokratuotot

Osingot Korkotuotot Myyntivoitot

56 %

21 %

7 %

16 %

2019, Yhteensä 2 322 652 € 

Osakkeet Rahastot

Joukkovelkakirjat Asunto-osakkeet

55 %

19 %

8 %

18 %

2018, Yhteensä 2 046 377 € 

Osakkeet Rahastot

Joukkovelkakirjat Asunto-osakkeet
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Osastot 

 

Osastojen puheenjohtajat, varapuheenjohtajat ja sihteerit: 

 

Dragsfjärd Catrine Huhta  

 Gunilla Söderholm 

 Maria Bärling  

 

Hiittinen Desiré Roman 

Elvi Johansson 

Clara Henriksdotter-Puranen 

 

Houtskari Petra Öhman 

 Eija Jalas 

 Christa Stenwall 

 

Iniö   Mona Björkman 

Lotta Söderlund 

Nina Grandell 

 

Kemiö Susanne Piekkala 

Viveka Nordman 

Hannele Johansson 

 

Korppoo Inger Wiklén 

 Tarja Santavuori-Sirkiä 

   Inger Österlund 

 

Nauvo Yvonne Nymalm-Rejström 

 Fred Sundén 

 Sofi Degerth 

 

Parainen Jeanette Laaksonen 

 Widar Nyberg 

 Stina Söderlund 

 

Västanfjärd Pertti Metso 

 Julia Lundsten 

 Guje Viitanen 

 

Åbo svenska Eivor Huldén 

 Marja-Riitta Ståhlberg  

 Monica Nerdrum 

 


